PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI 001
DIVISAO DE LICITACAO E COMPRAS

Solicitacao



OF. GAB. PREF. N°. 932/2015

Prezado Senhor.

Com os meus cumprimentos_sirvo-me do presente
para solicitar abertura,de processo”licitatorio-para Contratacao de
Empresa para awrRealizagcdo de~Concurso Publico para os cargos
abaixo relacionados:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
GABINETE DO PREFEITO

PAGO MUNICIPAL VEREADOR CLAUDIR DIAS NOVOCHADLO
RUA PLACIDIO LEITE N° 135 CENTRO CIVICO FONE/FAX (0xx43) 3512-3000
CGC n° 75.658.377/0001-31 ARAPOTI- PARANA,

00;

Arapoti, 30 de novembro de 2015.

Cargo Saldrio N2 de Vagas
Advogada RS 6.142,22 01
Assessor de Comunicagio RS 2.875,03 01
Assistente Socjal RS 2.875,03 03
Auxiliar de Farmdcia RS 958,33 01
Contador RS 4.791,70 01
Dentista'll RS 4.791,70 01
Enfermeiro 11 RS 2.875,03 02
Engenheiro Civil 1l RS 6.142,22 01
Médico ESF RS 10.933,45 01
Médico Plantonista R$ 10.933,45 01
Médico Psiquiatra RS 5.466,72 01
Nutricionista RS 2.875,03 01
Oficial Administrativo A RS 2.875,03 01
Oficial Administrativo B RS 1.775,58 03
Técnico em Enfermagem RS 1.734,23 03
Técnico em Informatica RS 1.734,23 01
Técnico em Radiologia RS 1.118,07 01
Técnico em Topografia RS 1.734,23 01

Sem mais para o momento, uso-me do presente para reiterar

Ilustrissimo Senhor

PAULO ROBERTO DA SILVA

meus elevados protestos de grande estima e consideracio.

-BRAZ RI1ZZI-

Prefeito

MD. Chefe da Divisdo de Licitagdo e Compras
Centro Administracédo Elvira P. Novochadlo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI

Rua Placidio Leite, n® 148 Centro — Fone / Fax (43) 3512-3000

ARAPOTI — PARANA -

QUADRO DE CARGOS E VAGAS PARA CONCURSO PUBLICO 01/2015

SEQ CARGO QUANT. CARGA REMUNERAGAO NIVEL PROVAS
HORARIA MENSAL
SEMANAL
1 | ADVOGADO 01 40 HORAS 6.142,22 | SUPERIOR OBJETIVA TITULO
2 | ASSESSOR DE COMUNICACAO 01 40 HORAS 2.875,03 | SUPERIOR OBJETIVA TITULO
3 | ASSISTENTE SOCIAL 03 40 HORAS 2.875,03 | SUPERIOR OBJETIVA TITULO
4 | AUXILIAR DE FARMACIA 01 40 HORAS 958,33 | MEDIO OBJETIVA TITULO
5 | CONTADOR 01 40 HORAS 4.791,70 | SUPERIOR OBJETIVA TITULO
6 | DENTISTAII 01 40 HORAS 4.791,70 | SUPERIOR OBJETIVA TITULO
7 | ENFERMEIRO II 02 40 HORAS 2.875,03 | SUPERIOR OBJETIVA TITULO
8 | ENGENHEIRO CIVIL II 01 40 HORAS 6.142,22 | SUPERIOR OBJETIVA TITULO
9 | MEDICO Il PSF 01 40 HORAS 10.933,45 | SUPERIOR OBJETIVA TITULO
10 | MEDICO PLANTONISTA 01 40 HORAS 10.933,45 | SUPERIOR OBJETIVA TITULO
11 | MEDICO PSIQUIATRA 01 20 HORAS 5.466,72 | SUPERIOR OBJETIVA TITULO
12 | NUTRICIONISTA 01 40 HORAS 2.875,03 | SUPERIOR OBJETIVA TITULO
13 | OFICIAL ADMINISTRATIVO A 01 40 HORAS 2.875,03 | SUPERIOR OBJETIVA TITULO
14 | OFICIAL ADMINISTRATIVO B 03 40 HORAS 1.775,58 | MEDIO OBJETIVA TITULO
15 | TECNICO EM ENFERMAGEM 03 40 HORAS 1.734,23 | MEDIO/TECNICO OBJETIVA TITULO
16 | TECNICO EM INFORMATICA 01 40 HORAS 1.734.23 | MEDIO/TECNICO OBJETIVA TITULO
17 | TECNICO EM RADIOLOGIA 01 20 HORAS 1.118,07 | MEDIO/TECNICO OBJETIVA TITULO
18 | TECNICO EM TOPOGRAFIA 01 40 HORAS __ 1.734,23 | MEDIO/TECNICO OBJETIVA TITULO

==

./— =

“BRAZ RIZZI

PREFEITO

Arapoti, 26 novembro de 2015
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI‘

RUA ONDINA BUENO SIQUEIRA, 180 - CENTRO CIVICO - FONE/FAX (43) 3512-3000
CNPJ 75.658.377/0001-31 - ARAPOTI - PARANA

005

AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE PROCESSO

Ref.: Processo Licitatério n°® 193/2015

Solicitante: Secretaria Municipal de Sadde

Em cumprindo a solicitacdo da Unidade Gestora (Solicitante) informade acima, procedeu-se a
abertura do PROCESSO LICITATORIO SOB O N° 193/2015, cujo objeto consiste na:

1Prestagao de servigos técmcos espemahzados para a orgamzagéo planejamento e
‘execugéo do concurso Publico para provimento de 18 (dezoito) cargos: Advogado,
\Assessor de Comunicagdo, Assistente Social, Auxiliar de Farmacia, Contador,
Dentlsta Il, Enfermeiro II, Engenheiro Civil I, Médico Il PSF, Médico Plantonista,
'Meédico PS|qU|atra Nutnmomsta Cficial Adm|n|strat|voA Oficial Administrativo B

| Técnico em Enfermagem, Técnlco em Informatica, Técnico em Radiologia, Técmco |

em Topografia. o L !

Portanto, fica aberto o PROCESSQ LICITATORIO acima informado, conforme enunciado no Art.
38, da Lei Federal sob o n° 8.666, de 21 de Junho de 1993.

Arapoti, em 30 de novembro de 2015

ROBE
Chefe da Divis

TO DA SILVA
0 de llicitagdo e Compras




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI 006
DIVISAO DE LICITACAO E COMPRAS
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Caixa de entrada (15 Re: ORCAMENTO ... Mensagem 1 de 57 <
Rascunhos - De Angelita Lombarde Divino 3% L% -
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Enviados - Para  divisao.adm@arapoti.pr.gov.br 1’

Nelson Stadnik J.."',
Sabrina Cardozo de Souza L1*
Mata Haia 1021

Spam Cépia
Lixeira
Ao Senhor

Luis Antonio Bispo
Pref. Mun. Arapoti

Bom dial

Tendo em vista o processo referenciado, informamos, apés andlise junto a Coordenacio
Geral, que ndo disponibilizamos de agenda para o referido concurso tendo em vista a
demanda de atividades e concursas ja programados para o préximo semestre/2016.

Qualquer ddvida, estamos a disposi¢io.

Atenciosamente,

Angelita Lombarde Divino 35

Secretdria Executiva - Grupo de Atendimento Executivo -
GAE

NC / Pré-Reitoria de Graduacdo / UFPR

I Tel.: 41 3313.8801 / FAX.: 41 3313.8831

i angelitalnec.ufpr.br

www.nc.ufpr.br

"Seja a mudanga que vocé quer ver no mundo." (Dalai
Lama)

. Em 24/11/2015 13:45, divisao.adm®@arapoti.pr.gov.br escreveu:

| Angelita boa tarde. A prefeitura pretende homologar o concurso até
[ || 31/03/16.

A expectativa de candidatos para o concurso é de 700. Sobre a

{ ' | questdo da dispensa de licitagdo, deve ser sim por dispensa de
licitagdo.

No aguardo

Luis Antonio.

Em 2015-11-20 15:12, Angelita Lombarde Divino 3% escreveu:
Prezado Senhor
LUIS ANTONIO BISPO
Pref, Mun. Arapoti

! Boa tarde,

Para envio de orgamento, necessitamos das seguintes
I informagdes:

@ * Data maxima para homologagdo do concurso?
5 b1 * Estimativa de candidatos?
! * Se havera dispensa de licitacdo?

Atenciosamente,

1del 30/11/2015 14:08
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Mover Imprimic Marcar

Mensagem 6 de 156

De divisao.adm@arapoti.pr.gov.br L*
Para  coordenacao@cops.uel.br L*
Data 2015-11-1917:14

Prezado Senhor({a)
Solicitamos
orgamento para
realizacdo de
concurso publico
para esta Prefeitura
conforme tabela de
Cargos em anexo.

Agradecemos a
atengao.

Luis Antonio Bispo
Divisao
Administrativa
Prefeitura Municipal

de

43-

Arapoti
3512-3112

ﬁ: TABELA CONCURSO.doc

Sair

Configuracoes

27/11/2015 15:42
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), ' FUNTEF-PR
FUNDAGAO DE APOIO A EDUCAGAQ, PESQUISA E DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO

DA UTFPR - FUNTEF-PR. O
Av. Alberto Carazzai, 1640 - Centro - 86300-000 -~ Cornélio Procopio - PR. ~ O ]_

Proposta de orgamento e servigos para Concurso Publico para
Prefeitura Municipal de Arapoti - Parana

Responsavel:

Gustavo Cantieri

Presidente da Banca Organizadora e Examinadora de Concursos — Campus Cornélio Procopio
UTFPR

Tel (43) 3520-4014

Fax: (43) 3520-4010

Email: cantieri@utfpr edu.br

1 IDENTIFICAGCAO

Proponente: Fundagao de Apoio a Educagdo, Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico da UTFPR - CNPJ N° 02.032.297/0004- 45

Interessado: Prefeitura Municipal de Arapoti !

2 OBJETIVO

2.1 Os servigos, ora propostos, tém por objetivo a realizagdo de Concurso Publico para a
selecao de pessoal para o preenchimento de 25 (vinte e cinco) vagas distribuidas em 18
(dezoito) cargos, de acordo com o Anexo |.

3. DOS SERVICOS E PRODUTOS
A FUNTEF-PR se compromete com 0s seguintes itens:

3.1 Edital e inscri¢cdes

e Montar a minuta do Edital do Concurso Publico, em conformidade com a legi'slagéo do
Municipio de Arapoti;

« Revisar e finalizar o Edital para publicacdo, apds complementagao e ratificagdo feitas pela
Prefeitura Municipal de Arapoti,

o Publicar o edital no site da FUNTEF-PR, apos a Prefeitura Municipal de Arapoti té-lo
enviado para aprovac¢ao pelo Ministério Publico;

« Proceder a organizagdo e montagem do sistema de inscrigdes via internet com geragao de
boletos;

» Realizar processamento de pagamentos e montagem de cadastro dos candidatos;

« Organizar a relagdo dos inscritos, classificando-os por ordem alfabética e cargo pretendido
e separando-os em turmas de, no minimo, 30 €, no maximo, 40 candidatos;

+ Monitorar o sistema para o processo de inscrigdes via internet.

3.2 Elaboragao das Provas

» Acompanhar e coordenar todo o processo de elaboragao de questoes;

« Selecionar e contratar profissionais capacitados e qualificados, garantindo a elaboragao de
questdes inéditas (questdes objetivas com 5 (cinco) alternativas), e a manutengao de sigilo:

+ Elaborar as provas escritas para 0s cargos propostos, conforme especificado no Edital.

é)fw\,
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DA UTFPR - FUNTEF-PR.
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» Proceder a revisao técnica e linguistica das questdes;

» Editorar as provas:

* Imprimir as provas:

» Imprimir as folhas de respostas das questdes objetivas;

» Empacotar os materiais de prova (provas, listas de presenga, folhas de respostas das
questdes objetivas) em plésticos ndo transparentes lacrados:

» Elaborar e organizar as provas de titulos:

 Elaborar os critérios de avaliacao:;

» Elaborar os gabaritos das questées objetivas.

3.3Aplicagédo das Provas

+ Supervisionar os locais de aplicagao das provas para garantir condicdes adequadas para a
realizagac do Concurso Publico;

» Treinar pessoal para a aplicac&o das provas;

» Aplicar as provas escritas gerais e especificas:

» Acompanhar e fiscalizar todo o processo de realizagdo das provas;

« Recolher, organizar e lacrar os pacotes de provas e folhas de respostas;

» Transportar as folhas de respostas, em malotes de seguranca,

» Proceder a leitura das folhas de resposta em leitora ética:

+ Realizar a critica dos resultados;

+ Processar os dados e emitir 0 resultado;

« Divulgar o gabarito das provas no segundo dia Util seguinte a sua realizagao. pela internet;

» Atender e responder aos recursos interpostos pelos candidatos, de acordo com o previsto
no Edital;

» Emitir a relagdo, em ordem de classificagio. dos candidatos aprovados nas provas escritas:

* Realizar a prova de titulos dos candidatos classificados na prova objetiva escrita, no
quantitativo de até o quadragésimo classificado na prova escrita para os cargos que
oferecam até quatro vagas e de até quatro vezes o numero de vagas para o cargo gue
oferega mais de quatro vagas.

3.4 Resultados
* Emitir o edital com a relagdo oficial dos candidatos aprovados, o qual devera ser
homologado pela Prefeitura Municipal de Arapoti.

3.5 Parecer Técnico:

e Analisar as questdes que porventura forem alvo de recurso dos candidatos junto a
Prefeitura Municipal de Arapoti, de acordo com o previsto no Edital;
» Apresentar parecer técnico, encaminhando-o a Prefeitura Municipal de Arapoti.

4 CUSTO DO SERVIGO
A FUNTEF- PR executara os servigos propostos neste instrumento, sem qualquer énus adicional

para a Prefeitura Municipal de Arapoti, mediante contrato de prestagdo de servigo nos valores
conforme tabela a seguir:



\ ¥ FUNTEF-PR

FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO, PESQUISA E DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TEC}_,NOLC')GICO
DA UTFPR - FUNTEF-PR. !‘V O 1 2
Av. Alberto Carazzai, 1640 — Centro - 86300-000 ~ Cornélio Procopio - PR.

| INSCRITOS . ToTAL J
| _aés00 . _Rs7740000
acima de 500 R$77.400.00 + R$36,00 por candidato
ines o adicional

A Prefeitura Municipal de Arapoti repassara o valor para a FUNTEF-PR, da seguinte forma: 50%
imediatamente apos o encerramento das inscrigdes e 50% imediatamente apds a publicagao
dos resultados finais.

5 EQUIPE TECNICA

O projeto sera desenvolvido pela FUNTEF-PR, sob a responsabilidade do Diretor Executive do
Campus Cornélio Procopio, Devanil Antonio Francisco, do Presidente e do Vice-Presidente da
Banca Examinadora de Concursos Externos do ja citado Campus da UTFPR. Gustavo Cantierl,
Giuliana Giorgia Jacobucci respectivamente, auxiliados por Equipe Técnica com experiéncia
em administragao e execug¢do de Concursos Publicos.

6 PRAZO DE VALIDADE E ACEITAGAO
O prazo de validade desta proposta é de 15 (quinze) dias. a contar da data deste documento.
7 A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI

Para que esta proposta seja viavel, cabera a Prefeitura Municipal de Arapoti:

« Complementar, ratificar e enviar o edital do Concurso Publicc para aprovagao do Ministerio
Publico;

« Providenciar abertura de conta bancaria conforme instrugdes repassadas pela FUNTEF-PR
para recebimento dos boletos de inscrigao;

o Encaminhar para a FUNTEF-PR os arquivos de retorno do banco, os quais informam o
nome de quem pagou a inscrigao;

« Providenciar local & pessocal para atendimento as inscrigbes, para candidatos. que nao
possuam meios de acesso a internet, caso seja do interesse da Prefeitura Municipal de
Arapoti;

+ Providenciar local(is) para a aplicagdo das provas, condicionado(s) a aprovagao da
comissao Organizadora e Examinadora do Concurso Publico,

» Providenciar a avaliacdo médica de candidatos aprovados e classificados portadores de
deficiéncia. se houver necessidade;

« Homologar e divulgar o resultado final do Concurso Publico;

« Convocar e nomear os aprovados, de acordo com o exposto no edital do Concurso Publico.

« Pagar os custos do servigo, conforme expresso no item 4 deste instrumento.

Cornélio Procopio, 26 de novembro de 2015.

Gustavg Cantieri
Presidente da Banca Orgdnizadora e Examinadora de Concursos
do Campus,Comelfo Procépio da UTFPR
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Av. Aiberto Carazzai, 1640 — Centro - 86300-000 — Cornélio Procépio - PR.
Anexo | - Cargos, requisitos, vagas, tipos e composicdes de provas.
CARGOS COM PROVAS OBJETIVAS NO PERIODO DA TARDE ‘
e . —
E " Ndcleo de Conhecimentos Gerais Nucleo ae I : : ©
= . b e Conheci- Total de . g .
’ 5 Cargo Requisitos z Conhec | mentos questes 2 \ 3
l > Lingua Geras/ Especificas = &
| | - i R ) " . L Ponugyg_sa | M_alemglﬁq | atuahgades informanca P i i |
Auxiliar ae |
i 0. ]_ Farmac:a . Ensnno Medio completo [ 1 Dis . 2 2 28 40 ’
T SE—— el S e .
[ Q2 | Administrativo B Ensmo Meduo completn 3 2 - _“ . 2 — “2.8 40 » | 3 @ ‘
Curso Tecnico de nivel médio 1 )
0 E:l;:r':%erenm em Enfermagem & registro no 3 4 4 2 } 2 28 ; 40 N i
el R o copeN,. o " 1 | 8| g el 5
Técnico em Curso Tecnico de nivel medio | | e »
% | rfomatca | eminformatica - I B N ‘_f?_".'.“"“ ® “ ’
) Tecrmco em ! Curso Tacmico de Nivel Medio | - -
P | Regoogs | emRogoooa | BN S, Msomerol WORC S | BT PR T SO
< | Tecnicoem Curso Tecnico de Nivel Medio |
C.’D‘ Topografia | emTopografia S5 : ! — ‘_._ i ¢ 1 2 } z
| Advogado “Curso Superior em Direito e | | | |
- g ,_reqtstro na OAB L . l 4 | ‘___ ! - J :
Assessor de |
| % | Comuncagsp ___Curse Supenor | ! : ¢ | 2 2
Assistente social Curso Superior em Servigo
| ) \ i Social @ registro no CRESS 8 + ¢ | _4 g E
Conlador 1 Curse Supenor em | 1 | |
10 Contabiltdade e registro no 4 | 4 2 2
S CRC | I R
Dentista n Curso Superior em 1 | [ |
11 | Qdontologia e reqistra no 4 4 | 2 2 28 40 B |
o . _CRaQ . - s - » '
Enfermeiro u Curso Supanor em i
12 Enfermagem e registro ng 4 | 4 2 2 28 40 S T
T  —-—— COREN | i b
T Engenhenrs civil i “Curso Supenor em [ ! | '
13 Engenharia Civil e regisira no 4 | 4 2 2 28 40 | Gan L ran !
R | - | o IS S
14 | MedicouPSE 7 Curso Supenor em Medicima e i 4 A | P * e o 40 [Capr | i
| ___reqistro no CRM | - i | i o 1 ] |
15 Medico “Curso Superor em Medicina & 1 | & 4 | 2 2 28 g 40 (R .
Plantomista. ____reqgistro no CRM | — - = = S
Medico Ps.qu»atm Curso Supernor em Medicina 1
16 | com especializacao am | 4 4 2 | 2 28 40 e | e
b __. ... | Psiuaraeregistono CRM | diugansen sl e ol vy | — ek B |
| Nulncionista Curso Superior em Nutnicdo e | | 40 L P
Lok - registro no CRN IR LA S S W = | Sl | g
Ofical d 4 | 2 28 40 win | va

__Admunistrativo "A”

Curso Superior
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI

RUA ONDINA BUENO SIQUEIRA, 180 - CENTRO CIVICO - FONE/FAX (43) 3512-3000 O 1 5
CNPJ 75.658.377/0001-31 - ARAPOTI - PARANA

AUTORIZAGAO PARA LICITAR

Referente: Processo Licitatério n® 193/2015.
Interessada: Secretaria Municipal de Saude.

AUTORIZO a instauragao de Procedimento Licitatério, nos termos do Art. 38 da Lei
Federal n® 8.666/93, e demais normas pertinentes, para ¢ seguinte OBJETO:

Prestagao de servigos técnicos especializados para a organizagio, planejamento e
execugao do concurso Publico para provimento de 18 (dezoito) cargos: Advogado,
Assessor de Comunicagdo, Assistente Social, Auxiliar de Farmacia, Contador,
Dentista il, Enfermeiro Il, Engenheiro Civil Il, Médico Il PSF, Médico Plantonista,
Médico Psiquiatra, Nutricionista, Oficial Administrativo A, Oficial Administrativo B,
Técnico em Enfermagem, Tecnico em Informatica, Técnico em Radiologia, Técnico
em Topografia.

Verificar se a adequacgao financeira e or¢gamentaria, estando de acordo com a lei
orcamentaria e em compatibilidade com o Plano Plurianual € com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias de acordo com o que determina a Lei Complementar n°® 114/2000.

A Comissdo Permanente de Licitagdo podera preparar a minuta do instrumento
convocatério na modalidade; PROCESSO DE DISPENSA.

Apods, encaminhar os autos a Procuradoria Juridica Municipal para emissdo de
parecer, nos termos do paragrafo Unico do art. 38, da Lei n° 8.666/93.

Arapoti, 30 de novembro de 2015

BRAZ RIZZ|
Prefeito Municipal

XEIRA KLgPPEL DOS SANTOS

Presidente do FMS

T
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI 017

RUA PLACIDIO LEITE, 148 - CENTRO CIVICO - FONE/FAX (43) 3512-3000
CNPJ 75.658.377/0001-31 - ARAPOTI - PARANA

SOLICITAGAO DE RESERVA FINANCEIRA E CONTABIL

Reserva de Saldo: 001 12 Processo L1c1tat6rlo 193/2015

Secretaria Solicitante:
[Secretaria Municipal de Satde ]

Objeto da Despesa:

Prestacdo de servigos técnicos especializados para a organizagio, planejamento e execugio do concurso
Publico para provimento de 18 (dezoito) cargos: Advogado, Assessor de Comunicagdo, Assistente Social,
Auxiliar de Farmécia, Contador, Dentista II, Enfermelro I1, Engenheiro Civil I, Médico II PSF, Médico
Plantonista, Médico Psiquiatra, Nutricionista, Oficial Administrativo A, Oficial Administrativo B, Técnico em
Enfermagem, Técnico em Informatica, Técnico em Radiologia, Técnico em Topocraf ia.

Prazo de Execucﬁo/Entrega
u dias j

Recurso Orgamentério:
Saude - R$ 38.700,00
Administrac@io - RS 38.700,00

Descri¢iio da Despesa:

Descrigio: Qnde: V. Unitario: V. Total:
|Demais Serv. De Terceiros Pessoa Juridica | 1,00 77.400,00|  77.400,00]
Valor Total:

L 77.400,00 “Setenta e sete mil e quatrocentos reais |
OBSERVACAO:

[*- O processo licitatério somente se inicia com as informagdes citadas acima, no caso de nfo
haver disponibilidade no momento, informar o fato descrevendo-o neste ato de forma urgente.
{

2%- Caso ndo tenha recurso orgamentario, mas para continuidade do processo,| ao se reg ularizar&situat;ﬁo de
fato, solicitamos informar por escrito imediatamente a esta divisdo. ‘\\

i

Divisdo dﬁi Licita¢id e Compras

Arapoti, 30 de novembro de 2015
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
GABINETE DO PREFEITO 019

Rua Placidio Leite N° 148 Centro Clvico ~ CEP-84.990-000 - Fone/Fax (043)3557-1388
E-mail: assessoria.gabinete@arapoti.or.qov.br — CNPJ N° 75.658.377/0001-31
ARAPOTI - PARANA

DECRETO N° 3677/2015

Stmula; Designa Comissdo Permanente de Licitagdo para proceder aos
processos licitatérios das modalidades de: Convite, Tomada de Pregos,
Concorréncia, Concursos e Leildo, Dispensa e Inexigibilidade.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAPOTI, DO ESTADO DO PARANA, no
uso das suas atribuiges legais e;
Considerando o disposto no art. 51 da Lei Federal n® 8.666/93

DECRETA

Art. 1° - Fica designada a Comissdo Permanente de Licitagdo, objetivando
a abertura e julgamento das propostas que serdo apresentadas em Processos Licitatérios que venham ser
instaurados no Municipio de Arapoti e Fundos Municipais, compostas pelos seguintes membros:

Membro da Comissdo - Addo Rodrigues da Silva
Membro da Comisséo - Fariey Gabriel de Paula
Membro da Comissdo - Geni Monteiro

Membro da Comissdo - Idineu Antdnio da Silva
Membro da Comissdo - Luana Lordelos Fernandes
Membro da Comissdo - Luciano Aguiar Rocha
Membro da Comissdo - Paulo Roberto da Silva

Art. 2° - Qualquer um dos membros acima podera Presidir a Comisséc de
Licitagdo na sessdo, sendo no minimo 03 (trés) membros na mesma sesséo, contados com o Presidente.

Art. 3° - A Comissdo Permanente de Licitacdo supracitada devera
apresentar atas circunstanciadas dos atos de abertura e julgamento dos processos licitatdrios, nos termos da Lei
Federal n° 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94.

Art. 4° - A renovacdo da Comissdo Permanente de Licitagdo acima
designada seré processada no prazo de 12 (doze) meses, para o periodo subseqiente, com fulcro no §4° do Art.
51 da Lei Federal n°8.666/93, alterada pela Lei n° 8.883/94

Art. 5° - Deve a Assessoria de Gabinete, tomar as medidas cabiveis para
oficializacdo deste ato.

Art. 6° - Este Decreto entra em nesta data, com efeitos retrativos ao dia
09 de Janeiro do corrente ano, revogando-se em especial o Decreto 3.667/2015.
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Paco Municipal Vereador Claudir Dias Novochadlo.
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MINUTA DE DISPENSA DE LICITACAO NO, XXX/2015

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°, XXX/2015
MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAGAO NO. XXX/2015
TIPO DE LICITAGAO: MENOR PRECO GLOBAL

OBJETO: Prestagdo de servigos técnicos especializados para a organizacgdo, planejamento
e execugdo do concurso Publico para provimento de 18 (dezoito) cargos: Advogado,
Assessor de Comunicacdo, Assistente Social, Auxiliar de Farmacia, Contador, Dentista II,
Enfermeiro II, Engenheiro Civil II, Médico II PSF, Médico Plantonista, Médico Psiquiatra,
Nutricionista, Oficial Administrativo A, Oficial Administrativo B, Técnico em Enfermagem,

Técnico em Informatica, Técnico em Radiologia, Técnico em Topografia.

O MUNICIPIO DE ARAPOTI Estado do Parana com sede e foro nesta cidade, com
base na Lei Federal n° 8.666 de 21 de Junho de 1.993 e suas alteracbes, e Leis Municipais
reguladoras, torna publico que estaréd recebendo, no local, data e horério a seguir determinados, os
documentos atinentes aos documentos de habilitagéo e orcamento, relativos ao objeto desta licitagdo,
na modalidade Dispensa de Licitagdo, do tipo menor global, mediante as condicdes e exigéncias
estabelecidas neste Termo de Dispensa, Anexo I — Relacdo de Vagas, Cargos e Vencimentos e Anexo
II - Minuta do Contrato, conforme a Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas posteriores
alteragOes, bem como pela Lei Complementar 123/2006.

1 - LOCAL E DATA
A Prefeitura Municipal recebera os documentos atinentes a habilitagdo das proponentes que enviaram
cotagdo, no endereco Rua Placidio Leite n® 148, em Arapoti/Pr, ou via e-mail:

licitacao@arapoti.pr.gov.br.

2 - DO OBJETO

2.1 A presente licitagdo tem por objeto a Prestacdo de servigos técnicos especializados para a
organizacdo, planejamento e execugdo do concurso Pablico para provimento de 18
(dezoito) cargos: Advogado, Assessor de Comunicacdo, Assistente Social, Auxiliar de
Farmacia, Contador, Dentista II, Enfermeiro II, Engenheiro Civil II, Médico II PSF,

Médico Plantonista, Médico Psiquiatra, Nutricionista, Oficial Administrativo A, Oficial
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Administrativo B, Técnico em Enfermagem, Técnico em Informatica, Técnico em

Radiologia, Técnico em Topografia, conforme vagas constantes no Anexo I.
2.2 Os servigos a serem executados s3o:

Elaboragdo dos editais e das provas, impress3o, aplicagdo e corregdo das provas e gabaritos,
supervisdo, fiscalizagdo, suporte técnico, treinamentos, divulgagdo, avaliagdo de titulos, analise e
resposta de recursos, conclusdo dos resultados, responsabilizagdo por toda e qualquer despesa de
pessoal e disponibilizagdo de equipes de apoio.

3 — DA FUNDAMENTACAO LEGAL
3.1 Este Termo de Dispensa fundamenta-se no Art. 24, XIII da Lei n°. 8.666/93 e suas posteriores
alteragBes, pela Lei Complementar n°. 123/2006.

3.2 Esta dispensa de Licitagdo foi regularmente autorizada pelo Prefeito Municipal.

4 — DO RECURSO ORGCAMENTARIO, VALOR E REAJUSTE DE PRECOS.

4.1 As despesas contratuais correrdo por conta da verba do orgamento da Prefeitura Municipal de
Arapoti:

Dotagdo Orgamentaria: | 03.001.0412200012010 | Manutencdo Operacional da Secretaria de Administracao
Natureza da Despesa: 339039 Outros Servigos de Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 0 Livres

Dotagdo Orcamentaria: | 10.001.1030200042023 Manutengdo da Secretaria Municipal de Sa(de

Natureza da Despesa: 339039 : Outros Servigos de Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 0 Livres

O valor total do orgamento foi de R$ 77.400,00 (setenta e sete mil e quatrocentos reais) até o limite
de 500 (quinhentas) inscricdes.

4.2 Caso 0 numero de inscrigdes seja superior as mencionadas no item acima, deverd ser acrescido o
valor de R$ 36,00 (trinta e seis reais) para cada inscrigdo excedente homologada, lavrando-se termo
aditivo ao contrato a titulo de equilibrio econdmico-financeiro inicial, com base no Paragrafo Sexto do
artigo 65 da Lei Federal 8.666/1993.

4.3 Os pregos serdo fixos e irreajustaveis.

5 - DAS ALTERACOES
Seréo incorporados ao contrato, mediante TERMO ADITIVO, quaisquer modificagdes que venham a
ser necessarias durante a sua vigéncia, decorrente das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, nos

prazos ou nos valores para todos os fins de direito, com anuéncia expressa do Prefeito Municipal.

6 - DO PRAZO DE EXECUCAO, DOS SERVICOS E PRORROGACAO
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6.1 Os servigos prestados deverdo ser executados no prazo méximo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados a partir da assinatura do CONTRATO.

6.2 O prazo de vigéncia do serd de 24 (vinte e quatro) meses, tendo o seu inicio a partir da data da
publicagdo do seu extrato no drgdo oficial do Municipio.

6.3 Os prazos previstos nos itens 6.1 e 6.2 desta clausula poderdo ser prorrogados por mais 01 (um)
ano, visando o pleno preenchimento das vagas ofertadas e de outras que forem criadas no decorrer
do periodo de validade do Concurso PUblico.

6.4 Na execugdo dos servigos, a Contratada estard obrigada a observar todas as condicbes
estabelecidas no Contrato (Anexo II), bem como a legislacdo federal, a estadual e a do Municipio em
relagdo ao objeto do contrato.

6.5 Somente serd admitida alteragdo do prazo de execucdo, com anuéncia expressa da Prefeitura
Municipal através de autorizagdo expressa do Prefeito Municipal.

7 - CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

7.1 Nao podera participar direta ou indiretamente desta dispensa de Licitagao:

a) empresas que estiverem sob faléncia, concordata, dissolugdo, liquidagdo ou tenha sido suspensa
de licitar ou declarada inidonea para licitar com qualquer 6rgdo ou entidade da administragdo publica.
b) empresas cuja Documentagdo ndo atenda aos requisitos dos documentos integrantes do Termo, o
que implicara na inabilitagdo ou desclassificacdo da interessada.

7.2 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte terdo tratamento diferenciado previsto na lei
Complementar 123/2006.

8 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.1 Os documentos que deverdo ser apresentados para fins de habilitac3o sdo os seguintes:

a) prova de regularidade fiscal perante a inscricio no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) mediante a apresentagdo do comprovante de inscricdo e de situagdo cadastral emitido
pela Secretaria da Receita Federal;

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos Municipais da
sede da proponente, mediante apresentagdo de Certidio Negativa de Débito ou Certiddo
Positiva com efeito de Negativa ou documento equivalente do Municipio sede da licitante na
forma da lei;

C) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresentacdio de Certiddo
Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido ou
Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e
a Divida Ativa da Unido; expedida pela Secretaria da Receita Federal (SRF) e Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN);
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d) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos Estaduais,
mediante apresentagdio de Certiddo Negativa de Débito ou Certid3o Positiva com efeito de
Negativa ou documento equivalente do Estado sede da licitante na forma da lei;

e) prova de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS,
fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF, mediante apresentagdo do Certificado de
Regularidade do FGTS - CRF;

f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou de CertidSo Positiva de
Débitos Trabalhistas com Efeitos Negativos, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho.

g) copia do Estatuto.

9 - DOS ENCARGOS, OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

9.1 A Contratada devera comprovar que estio mantidas todas as condigbes demonstradas quando da
habilitagdo a presente licitagdo, as quais deverdo ser mantidas durante todo o periodo de execucdo.
9.2 Elaborar a minuta do edital de abertura do CONCUrso, COM 0S anexos necessarios, e o respectivo
cronograma de execugao, obedecendo aos ditames estabelecidos pela contratante.

9.3 Executar todos os servigos constantes na Clausula Quarta do Contrato de prestacdo de servicos
técnicos especializados para a organizacio, planejamento e execugdo do Concurso Plblico. (Anexo II)
9.4 Ndo manter em seu quadro de pessoal menores de 18 (dezoito) anos em horério noturno de
trabalho ou em servigos perigosos ou insalubres, ndo manter ainda, em qualquer trabalho, menores
de 16 (dezesseis) anos, salvo na condic3o de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

9.5 Fornecer em tempo habil todas as informag@es que lhe forem solicitadas;

9.6 Correra por conta da CONTRATADA todas as despesas e encargos de natureza trabalhista,
previdenciaria, social ou tributéria, de sua responsabilidade, incidentes sobre os servigos objeto deste
contrato;

10 - PENALIDADES

10.1 Em caso de inexecugdo total ou parcial do fornecimento ou desobediéncia de alguma das
clausulas contratuais, bem como de ocorréncia de atraso injustificado na execugdo do objeto deste
contrato, submeter-se-d a CONTRATADA, sendo-lhe garantida plena defesa, as seguintes
penalidades:

10.1.1 Adverténcia; Multa; Suspensdo temporéria de participagdes em licitacdes promovidas com o

CONTRATANTE e impedimento de contratar com o mesmo por prazo de até 02 (dois) anos;
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10.1.2 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo PUblica enquanto

025

perdurarem os motivos da puni¢io ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade;

10.2 - A multa prevista acima sera de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato;

10.3 - As sangBes previstas nos itens acima poderSo ser aplicadas cumulativamente, facultada a
defesa prévia do interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis;

10.4 - O valor da multa aplicada deverd ser recolhida como renda para o Municipio, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis a contar da data da notificacao.

10.5 - O pagamento da multa ndo eximird a CONTRATADA de corrigir as irregularidades que deram
causa a penalidade;

10.6 - As penalidades somente serdo relevadas em razio de circunstancias excepcionais, e as
justificadas sd serdo aceitas por escrito ou em forma eletronica, fundamentadas em fatos reais e
faciimente comprovaveis, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE, e desde que

formuladas no prazo maximo de 05 (cinco) dias da data em que foram aplicadas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI, XX DE X)XOOOOX DE 2015,

PAULO ROBERTO DA SILVA
PRESIDENTE DA C.P.L.

ANEXO I
SEQ | CARGO | QUANT. | CARGA | REMUNERAGAQ NIVEL PROVAS
| HORARIA | MENSAL
_ | SEMANAL | -

1_| ADVOGADO |01 [4IHCRAS | 6.142,22 SUPERIOR OBJETVA | TITULD

2 | ASSESSORDECOMUNICACEO | 01 | 401ORAS 2675,03 | SUPERIOR OBJETIVA TITULO

3 | ASSISTENTE SOCIAL |03 [ 40HORAS 2.875,03 | SUPERIOR OBJETIVA TITULO

4 | AUXILIAR DE FARMACIA, |01 | 4)HCRAS 856,33 | MEDIO OBJETIVA TITULO
|5 | CONTADOR 01 T4DHORAS | 4.791,70 | SUPERIOR CBJETIVA FITULG
| 6 |DENTISTAl |01 | 40HGRAS . 479170 | SUPERIOR OBJETIVA TITULO
|7 |ENFERMERQII 02 [ 4HCAAS 287503 SUPERIOR OBJETIVA TITULO
|8 | ENGENHEIRO CIL 01 [ 40HORAS . 514222 SUPERIOR OBJETIVA TITULO
|9 MEDICOIiPSF | {1 40HORSS 10.933.45 | SUPERIOR OBJETIVA TITULO
10| WEDICO PLANTONISTA 01 | 40HORAS 10.333.45  SUPERIOR OBJETIVA TITULO

11 MECICO PSIQUIATRA G [20HORAS 5466,72 | SUPERIOR OBJETIVA TMUo |
12| NUTRICIONISTA |01 [40HORAS | 287,03 | SUPERIOR OBJETIVA TTULO |
| 13 | OFICIAL ADMNISTRATIVOA | 01 | 20HORAS 287503 | SUPERIOR QBJETIVA TMULO |
14 | OFICIAL ADMINISTRATVMO B 05 | {0AORES 177558 | MEDIO OBJETIVA TTULO |
15 | TECNICO E1 ENFERMAGER 83 40HORSS | 173423 | MEDIOTECNICO | OBJETIVA Lo |
16 | TECNICOEMINFORMATICA 01 T4040RS 173423 MEDIOTECNICO | OBJETNVA TITULO
17 | TECNICC EM RADIOLOGIA, | 81 T2H40RAS 117807 MEDIOITECNICO | OBJETWA UL |
18 | TECNICO EM TOPOGRAFI& LDt [ 40AORES 173423 | MEDIOMTECNICO | OBJETIVA TMULO |
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ANEXO II

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N© 0XXX/2015
PROCESSO LICITATORIO N© 0XX/2015
DISPENSA DE LICITAGAO N° 0XXX/2015

CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA:
X0COOOOCOOOOOOOKX

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI, Pessoa Juridica de Direito Piblico
Interno, com sede administrativa a Rua Placidio Leite, n® 148, Centro Civico, inscrita no CNPJ sob o
n® 75.658.377/0001-31, neste ato, representada pelo Prefeito Senhor BRAZ RIZZI, portador da
Cédula de Identidade RG n® 882.131-3/SSP-PR, inscrito no CPF/MF n® 177.929.759-91, residente e
domiciliado na Cidade de Arapoti /PR.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito pUblico, com sede na
Rua Ondina Bueno Siqueira, n® 180, Centro Civico, Arapoti, Parand, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
09.277.712/0001-27, neste ato representado pela Presidente a Senhora TALITA TEIXEIRA
KLUPPEL DOS SANTOS, portadora da cédula de identidade RG. n°. 8.312.982-4, CPF 039.419.879-
41, residente e domiciliada na Rua dos Anturios, 01, Residencial Inpacel, Arapoti/PR.

CONTRATADA: X000000000OOOOOOOOOOOOOOOOXXX.

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO

1.1. Este Contrato tem por objeto a Prestagdo de servigos técnicos especializados para a organizacso,
planejamento e execugdo do concurso Publico para provimento de 18 (dezoito) cargos: Advogado,
Assessor de Comunicagdo, Assistente Social, Auxiliar de Farmécia, Contador, Dentista II, Enfermeiro II,
Engenheiro Civil II, Médico II PSF, Médico Plantonista, Médico Psiquiatra, Nutricionista, Oficial
Administrativo A, Oficial Administrativo B, Técnico em Enfermagem, Técnico em Informatica, Técnico
em Radiologia, Técnico em Topografia.

Paragrafo Primeiro — O concurso publico serd realizado e coordenado pela CONTRATADA e
constara de Prova Objetiva e Prova de Titulos para todos os cargos.
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Paragrafo Segundo — Este contrato reger-se-& pelas normas de Direito Piblico, em especial pela Lei
Federal n® 8.666/93 e sua alteragdes, e, subsidiariamente, por legislagdo esparsa aplicavel a espécie.
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CLAUSULA SEGUNDA — Da Metodologia

2.1. A metodologia dos trabalhos objeto deste Contrato serd desenvolvida de acordo com a proposta
técnico-financeira para organizacio, planejamento e execugdo do Concurso Publico apresentada ao
CONTRATANTE e que € parte integrante do procedimento licitatdrio.

CLAUSULA TERCEIRA

DO VALOR

3.1 - O valor global para execucdo dos servicos é de YXXOOOOOOXXX (OAOAAOOONKXXX) até o
limite de XXX (XXXXXX) inscri¢cBes.

3.2 - Caso o numero de inscrigbes seja superior as mencionadas no item anterior, deverd ser
acrescido o valor de R$ XXXX (XXOOCOOOXXXXXX) para cada inscricdo excedente homologada,
lavrando-se termo aditivo ao presente contrato, a titulo de equilibrio econdmico-financeiro inicial, com
base no Paragrafo Sexto do artigo 65 da Lei Federal 8.666/1993.

CLAUSULA QUARTA

DOS RECURSOS

4.1 - Os recursos financeiros para pagamento dos encargos resultantes desta contratagao provém da
receita propria do municipio e dos valores arrecadados através da cobranga da taxa de inscricdo, que
ocorrera através da dotag&o orgamentdria com a seguinte classificacdo:

Dotagdo Orcamentéria;

03.001.0412200012010

Manutencdo Operacional da Secretaria de Administracdo

Natureza da Despesa:

339039

Outros Servicos de Pessoa Juridica

Fonte de Recurso:

| O

Livres

Dotagac Orcamentaria:

[ 10.001.1030200042023

Manutengdo da Secretaria Municipal de Satde

Natureza da Despesa: 339039 Qutros Servigos de Pessoa Juridica
| Fonte de Recurso: 0 | Livres
CLAUSULA QUINTA

DOS SERVICOS

S.1. Os servigos estabelecidos neste Contrato serdo executados de acordo com as etapas descritas a

seguir, que compdem este processo de Concurso PUblico:

Ordem

Discriminacdo das Etapas




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI

RUA PLACIDIO LEITE N° 148 CENTRO CIVICO FONE/FAX (0xx43) 3557-1388 O 28
CNPJ N° 75.658.377/0001-31 ARAPOTI - PARANA
DIVISAO DE LICITAGAO E COMPRAS

01 Elaboracdo do Edital

02 Abertura das InscricGes

03 Prazo das Inscricdes

04 Homologagao das Inscricbes

05 Recurso

06 Indicacao do local das provas e do ensalamento

07 Realizacdo da Prova Escrita

08 Divulgagado do Gabarito Provisdrio

09 Prazo para entrada de recursos contra o Gabarito Provisdrio

10 Prazo para analise e resposta aos recursos contra o Gabarito Provisorio
11 Divulgagdo do Gabarito Definitivo

12 Divulgacao Oficial do Resultado da Prova

13 Prova de Titulos

14 Analise da Documentacdo

15 Edital Provisdrio de Resultado

16 Prazo para entrada de recursos contra o Gabarito Provisério

17 Prazo para andlise e resposta aos recursos contra o Gabarito Provisorio
18 | Divulgagao do Gabarito Definitivo

19 Publicacao do Resultado

20 Homologacao Final

5.2 - Na execugdo dos servicos, a CONTRATADA estaré obrigada a observar todas as condigbes
estabelecidas neste Contrato, bem como a legislacdo federal, a estadual e a do Municipio em relacdo
ao objeto do presente contrato.

5.3 - Salvo o que tiver sido expressamente modificado pelo presente instrumento, os servicos
contratados deverdo ser efetuados de acordo com o Processo de Dispensa de Licitagdo n® 0xx/2015,
0s quais, aps terem sido rubricados pelas partes contratantes, passam a integrd-lo como se
estivessem transcritos nele.

CLAUSULA SEXTA
PRAZO E CONDICOES DOS SERVICOS

6.1 - O prazo global estimado para execugdo integral dos servicos é de 130 (cento e trinta) dias,
contados a partir da assinatura do CONTRATO.

6.2 - O prazo de vigéncia do presente contrato é de 24 (vinte e quatro) meses, tendo o seu inicio a
partir da data da publicagdo do seu extrato no 6rgdo oficial do Municipio.

6.3 - Os prazos previstos nos itens 6.1 e 6.2 desta clausula poderdo ser prorrogados por mais 1 (um)
ano, visando o pleno preenchimento das vagas ofertadas e de outras que forem criadas no decorrer
do periodo de validade do Concurso PUblico.

Paragrafo Primeiro

Correrd a conta da CONTRATADA todas as despesas e encargos de natureza trabalhista,

previdencidria, social ou tributéria, de sua responsabilidade, incidentes sobre os servicos objeto deste
contrato.
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Paragrafo Segundo

As despesas decorrentes da preparacdo, realizagdo e demais etapas do Concurso Piblico a serem
utilizados durante a execucdo do objeto, sdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA, exceto
as despesas com publicacBes.

CLAUSULA SETIMA
DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1 - O CONTRATANTE se obriga a:

v’ Fazer a revis&o final e as adequacdes necessarias das minutas de editais e outros atos relativos
ao concurso elaborados pela CONTRATADA, observando os padrfes previstos pela
administragdo municipal e fazé-los publicar nos termos da lei e &s suas expensas.

v" Fornecer as informagdes e os documentos necessarios para o planejamento do concurso e para a
elaboragdo e aplicagdo das provas e para a emissdo dos editais necessarios relativos ao mesmo.

v Fornecer todo o suporte institucional necessario para o recolhimento da taxa de inscrigao pelos
candidatos que vierem a se inscrever no certame pulblico em pauta através de Boleto gerado por
meio da internet em site a ser divulgado pela CONTRATADA.

v Responsabilizar-se pela homologacio das inscricSes efetuadas.

v Disponibilizar estabelecimento escolar e salas de aula para a realizagdo das provas, incluindo a
disponibilizagdo de funciondrios para portaria, zeladoria, limpeza, assessoria, salde, bem como
de responsavel pela abertura da escola e das salas onde se realizar3o as provas.

v" Auxiliar na busca de obtencdo de pessoal em nimero suficiente para a realizacdo da atividade de
fiscalizagdo e aplicagdo das provas nas salas indicadas.

v" Disponibilizar, no local de provas, uma sala para trabalhos de secretaria, com computador e
impressora, com acesso a internet e telefone, dentre outras necessidades para as atividades
previstas para os trabalhos deste setor.

v Fiscalizar o recolhimento dos documentos relativos & Prova de Titulos.
v' Efetuar os pagamentos previstos, conforme valores e prazos definidos na Clausula Nona.

v’ Arcar com as despesas de publicacio de extratos de editais ou de outros documentos em Didrio
Oficial ou jornais de ampla circulac&o.

CLAUSULA OITAVA
DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1 — S3o obrigagles da contratada:

v’ Montar a minuta do Edital do Concurso Plblico, em conformidade com a legislagdo do Municipio
de Arapoti:
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Rvisar e finalizar o Edital para publicagdo, apds complementagdo e ratificacdo feitas pela
Prefeitura Municipal de Arapoti;

Publicar o edital no site da proponente, ap6s a Prefeitura Municipal de Arapoti té-lo enviado para
o Ministério PUblico;

Proceder a organizacdo e montagem do sistema de inscricdes via internet com geracdio de
boletos:

Realizar processamento de pagamentos e montagem de cadastro dos candidatos:

Organizar a relagdo dos inscritos, classificando-os por ordem alfabética e cargo pretendido e
separando-os em turmas de, no minimo, 30 €, no méaximo, 40 candidatos:

Monitorar o sistema para o processo de inscricdes via internet.

Acompanhar e coordenar todo o processo de elaboragao de questdes;

Selecionar e contratar profissionais capacitados e qualificados, garantindo a elaboracdo de
questdes ineditas (questSes objetivas com 5 (cinco) alternativas), e a manutencdo de sigilo:
Elaborar as provas escritas para os cargos propostos, conforme especificado no Edital:

Proceder a revisdo técnica e lingliistica das questdes;

Editorar as provas;

Imprimir as provas:

Imprimir as folhas de respostas das questGes objetivas;

Empacotar os materiais de prova (provas, listas de presenca, folhas de respostas das questdes
objetivas) em plasticos ndo transparentes lacrados:

Elaborar e organizar as provas de titulos:

Elaborar os critérios de avaliacdo;

Elaborar os gabaritos das questles objetivas.

Supervisionar os locais de aplicagao das provas para garantir condicdes adequadas para a
realizacao do Concurso PUblico:

Treinar pessoal para a aplicagao das provas;

Aplicar as provas escritas gerais e especificas:

Acompanhar e fiscalizar todo o processo de realizagdo das provas:

Recolher, organizar e lacrar os pacotes de provas e folhas de respostas:

Transportar as folhas de respostas, em malotes de segurancga;

Proceder a leitura das folhas de resposta em leitora dtica:

Realizar a critica dos resultados:

Processar os dados e emitir o resultado:

Divulgar o gabarito das provas no segundo dia Util seguinte a sua realizacdo, pela internet:
Atender e responder aos recursos interpostos pelos candidatos, de acordo com o previsto no
Edital;
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v' Emitir a relacdo, em ordem de classificagao, dos candidatos aprovados nas provas escritas;

v" Realizar a prova de titulos dos candidatos classificados na prova objetiva escrita, no quantitativo
de até o quadragésimo classificado na prova escrita para os cargos que oferecam até quatro
vagas e de até quatro vezes o nimero de vagas para o cargo que ofereca mais de quatro vagas
sendo aceitos como titulos apenas os certificados de outras graduacBes diferentes daquela pre-
requisito para investidura no cargo e de cursos de pds-graduacdo Latu Sensu, de mestrado e de .
doutorado.

v Emitir o edital com a relacdo oficial dos candidatos aprovados, o qual deverd ser homologado
pela Prefeitura Municipal de Arapoti.

v" Analisar as questdes que porventura forem alvo de recurso dos candidatos junto a Prefeitura
Municipal de Arapoti, de acordo com o previsto no Edital;

v" Apresentar parecer técnico, encaminhando-o a Prefeitura Municipal de Arapoti.

CLAUSULA NONA
DA FORMA DE PAGAMENTO

9.1 - O pagamento serd realizado em duas parcelas, sendo 50% imediatamente apos o
encerramento das inscrigdes e 50% imediatamente apds a publicacdo dos resultados finais, incluindo
0s excedentes, se houver.

Pardgrafo Primeiro

A empresa CONTRATADA devera informar o nimero da Licitagdo e modalidade da licitaco na nota
fiscal, e a mesma devera ser entregue na Secretaria Municipal de Administracado e devera ser
repassada para a Divisdo de Licitagdo e Compras assinada pelo responsével da Secretaria, caso isso
ndo ocorra, ndo haverd pagamento.

Paragrafo Segundo

Para efetivagdo do pagamento ou da parcela correspondente a empresa vencedora devera comprovar
que estdo mantidas todas as condigBes demonstradas quando da habilitaciio a presente licitagdo, as
quais deverdo ser mantidas durante todo o periodo de execucdio do ajuste, a ndo apresentacao
suspendera o devido pagamento até que se regularize.

CLAUSULA DECIMA
DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATACAO
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10. A CONTRATADA ndo podera ceder o presente contrato, no todo ou parte, a nenhuma pessoa
fisica ou juridica, sem autorizacio prévia, por escrito, do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro

Se a CONTRATADA ceder o presente contrato, no todo ou em parte, a uma ou mais pessoas fisicas .
ou juridicas sem autorizagdo prévia, por escrito do CONTRATANTE, devera obrigatoriamente
reassumir a prestagdo de servigo no prazo maximo de 15 (quinze) dias, da data da notificacdo ou
aplicacdo da muilta, sem prejuizo de outras san¢des contratuais.

Paragrafo Segundo

Se eventualmente for concedida a SUBCONTRATACAO no todo ou em parte pelo CONTRATANTE,
nao reduz nem elimina as responsabilidade e obrigacies da CONTRATADA em decorréncia deste
contrato, nem importara em estabelecer qualquer vinculo entre 0 CONTRATANTE e o
SUBCONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS PENALIDADES

11.1 - As sangbes administrativas decorrentes de inadimpléncia das obrigacBes contratuais
encontram-se disciplinadas na legislagdo que rege a matéria pertinente a este contrato.

11.2 - Relativamente a aplicagdo de multas, os percentuais a serem aplicados s&o os seguintes:

a - Multa de 1% (um por cento) sobre o valor total do servico correspondente por dia de atraso na
entrega dos servigos objeto do Contrato, que deveré ser descontada do pagamento, até a totalidade
da multa ou cobrada judicialmente, conforme o caso. Apds o prazo de 05 (cinco) dias de atraso, sem
justificativa, o instrumento contratual poderd, a critério do CONTRATANTE, ser rescindido, sendo
aplicadas, cumulativamente, as sangBes previstas na Lei 8.666/93.

b - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor deste instrumento contratual, se os servigos
prestados estiverem em desacordo com as especificacBes contidas no contrato, a qual devera ser
cobrada extra ou judicialmente, conforme o caso.

c - Multa de 1% (um por cento) sobre o valor deste instrumento contratual, pela descontinuidade dos
servigos, a ser cobrada por dia parado, por problemas técnicos, até o limite de 10 (dez) dias.

d - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total deste instrumento contratual, pelo
descumprimento das demais clausulas do mesmo, a ser cobrada extra ou judicialmente, conforme o
caso, exceto sangdes ja fixadas, sem prejuizo de responsabilidade civil e criminal que couber.

e - Multa de 10% (dez por cento), a critério do CONTRATANTE, sobre o valor deste instrumento

contratual, se houver resciséo por culpa ou requerimento da CONTRATADA sem causa justificada ou
amparo legal.

Pardgrafo Unico
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A rescisdo do contrato, quando motivada por qualquer dos itens acima relacionados, implicara a
apuragdo de perdas e danos, a perda da garantia de execugdo, sem embargos da aplicacdo das
demais penalidades legais cabiveis.

Paragrafo Segundo
Declarada a rescisdo do contrato, que vigorard a partir da data da sua assinatura, a CONTRATADA

se obriga, expressamente, a entrega o objeto deste contrato inteiramente desembaracgado, ndo
criando dificuldades de qualquer natureza.

CLAUSULA QUARTA
DA FISCALIZACAO

14.1 - A Fiscalizagdo dos servicos objeto deste Contrato ficara a cargo da Secretaria da
Administragdo, por meio de titulares da Divisdo de Recursos Humanos do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DA DOCUMENTAGCAO CONTRATUAL

15. Integram e completam o presente contrato para todos os fins de direito, obrigando as partes em
todos os seus termos os seguintes documentos cujos teores s3o de conhecimento da
CONTRATADA: o instrumento convocatério, especificacies técnicas, bem como a proposta da
proponente CONTRATADA, anexos e pareceres que formam o processo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DOS CASOS OMISSOS

16. Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes, com base na legislacao em
vigor e aplicaveis a espécie.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
DAS ALTERACOES

17. Serdo incorporados a este contrato, mediante TERMO ADITIVOS, quaisquer modificagdes que
venham a ser necessdrias durante a sua vigéncia, decorrente das obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA, nos prazos ou nos valores para todos os fins de direito, com anuéncia expressa da
PREFEITURA MUNICIPAL.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
DOS TRIBUTOS
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A Multa sera cobrada pelo CONTRATANTE de acordo com o estabelecido pela legislagdo pertinente.
Caso a CONTRATADA ndo venha a recolher a multa devida dentro do prazo determinado, a mesma

sera descontada do valor das parcelas de pagamento vincendas ou sera descontada do valor da
garantia de execugdo e adicional se houver.,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA APLICACAO DAS PENALIDADES

12. Quando forem verificadas situagdes, que ensejarem a aplicagdo das penalidades/multas,
previstas na clausula anterior, 0 CONTRATANTE darj inicio ao procedimento administrativo cabivel,

para apuragdo dos fatos e respectivas sancdes se necessarias, mediante prévia notificacio ao
CONTRATADO dos atos a serem realizados.

Pardgrafo Primeiro

Compete ao Senhor Prefeito Municipal, quando for o caso, a aplicagdo ou a dispensa de
penalidades/multas.

Pardgrafo Segundo

E facultado & CONTRATADA recorrer, conforme estabelece a legislagdo vigente, quando n3o
concordar com as penalidades aplicadas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DA RESCISAO

13. O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o contrato independentemente de
interpelagao judicial, sem que 8 CONTRATADA caiba o direito de indenizacéo de qualquer espécie,
Nos seguintes casos:

a) Quando a CONTRATADA falir, for desenvolvida ou por superveniente incapacidade
técnica;

b) Quando a CONTRATADA transferir no todo ou em parte, o contrato a quaisquer
empresa ou consorcio de empresas sem a prévia e expressa anuéncia do Contratante;

) Quando houver atraso dos servigos por perfodo igual ou superior a 15 (quinze) dias,
sem manifestagdo da CONTRATADA ou justificativa aceita pelo CONTRATANTE;

d) Quando houver inadimpléncia de clausulas de condigBes contratuais por parte da
CONTRATADA e desobediéncia da determinagdo da CONTRATANTE;

e) Demais hipoteses mencionadas no art. 78 da lei 8.666/93 e suas alteracOes
posteriores.

Paragrafo Primeiro

Dy
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18.1 - Qualquer alteragdo, criagdo ou extincdo de beneficios fiscais ou de tributos (impostos, taxas
ou contribuigdo de melhoria) apds a assinatura deste Contrato, que reflita comprovadamente nos
pregos ora contratados, facultara as partes a sua revisdo para mais ou para menos, por mituo e
expresso acordo, observada a legislacdo vigente.

CLAUSULA DECIMA NONA
DAS SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

19.1 - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigOes contratuais, os acréscimos e
supressdes que se fizerem nos servicos, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato
atualizado nos termos da lei.

19.2 - Nenhum acréscimo ou supressdo poderé exceder o limite estabelecido no subitem anterior,
salvo supressoes resultantes de um acordo celebrado entre as contratantes.

19.3 - As supressbes ou acréscimos referenciados serdo considerados formalizados por meio de
elaboragdo de Termo Aditivo acrescido a este instrumento contratual.

19.4 - No caso de supressdo dos servicos, se a CONTRATADA ja houver adquirido materiais para
aplicagdo nos mesmos antes do recebimento da Ordem de Supress3o, pagar-lhe-a 0o CONTRATANTE
os valores de tais materiais pelos precos de aquisicdo, regularmente comprovados, 0s quais passario
a propriedade do CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA
DA FUNDAMENTAL LEGAL

20.1 - Este contrato de prestacdo de servicos se fundamenta no Artigo 24, incisos VIII, XIII e XXIII e
Artigo 26, da Lei 8.666/93, devidamente justificado através do Processo de Dispensa n.° 0xxx/2015.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA
DO CONHECIMENTO DAS PARTES

21. Ao firmar este instrumento, declara a CONTRATADA ter plena ciéncia de seu contelido, bem
como dos demais documentos vinculados ao presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
DAS DISPOSICOES GERAIS

22. Havendo discrepancia entre os valores indicados numericamente e por extenso, fica desde ja
acordado entre as partes contratantes que sempre prevalecerdio aqueles mencionados por extenso.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA
DO FORO
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23.1 - As partes elegem o Foro desta Comarca de Arapoti, Estado do Parand, com rendncia expressa
a qualquer outro para solugdo de quaisquer questdes oriundas do presente CONTRATO.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente, por si e seus sucessores, em vias iguais e
rubricadas para todos os fins de direito na presenca das testemunhas a seguir firmadas.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI EM XXXX DE XXXXX DE 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
BRAZ RiZZI TALITA TEIXEIRA KLUPPEL DOS SANTOS
-CONTRATANTE- -CONTRATANTE-

NOME DA CONTRATADA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
-CONTRATADA-
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Arapoti, em 03/12/2015.

A Sua Senhoria o Senhor
DIONE BATISTA DOS SANTOS
DD. Procurador Juridico Municipal

Assunto: Solicitagdo de parecer juridico preliminar
Ref.: Processo Licitatério n® 193/2015

Tendo em vista a solicitagdo da Secretaria Municipal em epigrafe, conjuntamente
com os demais documentos nos autos, vimos solicitar de Vossa Senhoria, Parecer
Juridico sobre os procedimentos de contratacdo em questao.

E de se informar que o0s servicos em questdo denotam possibilidade de ser
contratada através da modalidade de PROCESSO DE DISPENSA.

A presente solicitagdo consiste no seguinte objeto:

Prestagdo de servigos técnicos especializados para a organizagdo, planejamento e execugao
do concurso Puablico para provimento de 18 (dezoito) cargos: Advogado, Assessor de
Comunicagéo, Assistente Social, Auxiliar de Farmacia, Contador, Dentista Il, Enfermeiro I,
Engenheiro Civil ll, Médico Il PSF, Médico Plantonista, Médico Psiquiatra, Nutricionista, Oficial
Administrativo A, Oficial Administrativo B, Técnico em Enfermagem, Técnico em Informatica,
Técnico em Radiologia, Técnico em Topografia.

Aguardamos o retorno de um parecericoniclusivo dos mgsmos para que seja dado
andamento no processo licitatorio.

PAULO REH—=RI0 A
Divisdo de/Liztacioje Compras

Recebi em: / /20

038
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Parecer n° 361/2015

Consulente: Paulo Roberto da Silva - Divisdo de Licitagdo de Compras.

L PARECER ]

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO.  DISPENSA DE LICITAGAO. 1.
Concurso Publico. 2. Em observancia do art. 24, Xlll, da Lei n. 8.666/93.

| RELATORIO |
L o A ]

Trata-se de anglise referente a possibilidade de realizar dispensa de

licitacdo para contratagdo de pessoa juridica para prestagdo de servigos técnicos

especializados para a Organizagdo, planejamento e execucao do concurso publico

para provimentos de 18 (dezoito) cargos, sendo eles: advogado, assessor de

comunicacdo, assistente social, auxiliar de farmacia, contador, dentista |I,

enfermeiro 1l, engenheiro civil Il, médico 1| PSF, médico plantonista, médico

psiquiatra, nutricionista, oficial administrativo A, oficial administrativo B, técnico em

enfermagem, técnico em informatica, técnico em radiologia e técnico em topografia,

Constam dos autos os seguintes documentos:

a) Solicitagéo de abertura do processo de licitagao (fls. 02/03);
b) Autorizagdo para abertura de processo licitatério (fl. 05);

¢) Cotagao de precos (fls. 07/13);

d) Autorizagdo do processo de dispensa (fl. 15);

e) Reserva financeira e contabil (fl. 1.7);

f) Decreto que designou a comissao Permanente de licitagao (fl. 19);

1714
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g) Minuta do edital (fls. 21/386).

FUNDAMENTAGAO ]

Em regra, as contratagdes da Administracao Publica devem resultar
da adogéo do procedimento licitatério. Esta é a conclusio que se extrai do inciso XX|
do art. 37 da Constitui¢do da Republica. Com efeito, a nao adogao de licitagdo, como
procedimento antecedente do contrato, é possivel sempre que houver uma hipdtese
legal autorizatdria, sob pena de incorrer-se em crime, consoante prescreve o art.89
da Lei n. 8666/93. Portanto, é preciso muita cautela na interpretagao dos casos que
ensejam a dispensa ou inexigéncia da licitagdo. A hipStese contemplada no inciso
X, primeira parte, s6 é aplicavel se o contrato pretendido pela Administracdo tiver

por objeto “a pesquisa, 0 ensino ou o desenvolvimento institucional”.

Assim, nao € objeto social da instituicdo a ser contratada que é
determinante;ao contrario, o que é determinante é a pertinéncia do contrato visado,
pelo Estado, com objeto social da institui¢cdo. A inobservancia desta adequacao

enseja burla ao principio da obrigatoriedade da licitagdo. Ademais, € mister ter-se em

conta a reputagdo ético-profissional da instituicdo, bem com o aspecto da

inexisténcia de fins lucrativos por parte da mesma.

A Emenda Constitucional n. 19, deu nova redagao ao art. 37,ll, que

exige concurso publico para investidura em cargo ou emprego plblico.

! Il -a investidura em cargo ou emprego publico depende da aprovagao
prévia em concurso publico de prova e titulos, de acordo com a natureza
& complexidade de cargo ou emprego, na forma prevista em e,
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ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissao declarado em lei de
| livre nomeag&o e exoneragao.

A Constituicao exige que todos os servidores e empregados publicos
sejam escolhidos mediante concurso publico, ressalvadas as nomeagdes para cargo

em comissao aqueles de diregao, chefia ou assessoramento.

A fim de atender o dispositivo constitucional, tém-se os arts. 17,24 e
25 da Lein. 8666/93 (Estatuto das Licitagdes), que tratam especificadamente dos
casos de dispensa e inexigibilidade de licitagdao. Assim, sendo, por se constituir a

dispensa, excecao a regra de licitar, deve ser conduzida cautelosamente pelo
agente administrativo.

A Lei n. 8666/93, em seu art. 2° determina expressamente que a
Administragao Publica estd obrigada a promover certame licitatdrio sempre que
necessitar contratar servigos, adquirir bens, etc. Essa é a regra geral. No entanto,
consoante se depreende do texto constitucional, as excecdes a regra de licitar
deverao ser expressamente contempladas em lei, € por essa razao a Lei n.
8666/93, que disciplina a matéria de contratacdo com o Poder PUblico, previu
expressamente quais as excegoes. Convém ressaltarmos que nos ateremos

especificamente aos casos de dispensa de licitacao.

O art.24, Xil,da Lei n°. 8666/93 faculta seja dispensada licitagao:
“na contratacao de institui¢do brasileira incumbida regimental ou estatutariamente
da pesquisa, do ensino ou desenvolvimento institucional, ou de ihstituigéo dedicada
a recuperagao social de preso, desde que a contratada detenha inquestionavel

reputacao ético-profissional e nao tenha fins lucrativos”.

: Art. _.’_ZZLTd@gn'sad'a"a licitagdo
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| Xl -~ na contratacdo de instituic@o brasileira incumbida regimental ou

| estatutariamente da pesquisa, do ensino ou desenvolvimento
institucional, ou de instituicdo dedicada a recuperagao social de preso,

‘ dede que a contratada detenha inquestionavel reputacdo ético-

L_pro‘fi_ssional € n&o tenha fins lucrativos, |

Considerando- se o teor do texto legal, a hipdtese acima somente &
aplicavel se:

- 0 objeto pretendido pela Administragao tiver relagao direta como
objeto social da instituicao;

- 0 objeto pretendido for nas &reas de ensino, pesquisa e
desenvolvimento institucionals;

- O objeto pretendido for nas areas de ensino, pesquisa e
desenvolvimento social:

-a contratada detiver inquestionavel reputagao etico-profissional;

-a contratada nao almejar lucro em sua atividade.

O Tribunal de Contas da Unidao - TCU em decisao, conforme Acérdio
n. 0569/2005 - Plenario assim decidiu:

(...)

N&o ha duvidas de que licitar é regra com sede constitucional (art. 37.inciso XX,
CF) e voltase a assegurar os principios da isonomia, da moralidade e da
impessoalidade, sempre com vista a garantir a prevaléncia do interesse plblico

inerente aos negocios e gestdes conduzidos pela Administragao Publica.
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6. Nesse mesmo intuito -0 de perseguir o interesse publico, a Lei de Licitagdes e
Contratos ressalva casos especificados que afastam a interatividade do dever de
licitar. permitindo, entdo a contratagdo direta, mediante os institutos da dispensa
a inexigibilidade (arts. 17 inciso | e Il infine§ 2, 24 e 25 da Lei n, 8666/93).

7. Procurando delimitar a abrangéncia da norma contida no art. 24 inciso X, da
Lei n. 8666/93, sem contudo aniquilar os seus efeitos este Tribunal, com a
Decisdo n. 830/1998 - Plenario, imprimiu ao referido dispositivo interpretagao
restritiva , no sentido de que somente sera aplicavel essa espécie de contratagdo
direta aos casos em gue haja nexo entre os referidos dispositivos, a natureza da
instituicdo e o objeto a ser contratado. Noutros termos: deve-se limitar as
contratagdes com dispensa de licitag&o fundamentada nesse inciso aos casos em
Que comprovadamente, houver nexo entre esse dispositivo e a instituicdo
contratada e o objeto contratual, este necessariamente relativo a ensino, a
pesquisa ou a desenvolvimento institucional (Decisao n.30/2000 - Plenério).

8. Essa interpretacao restritiva & bem vinda, sobretudo nos casos em que o
Interesse pUNICO seja por meio dela resguardado. Note-se, em especial, que o
objeto, no caso da deliberagdo mencionada (Decisdo n, 830/1998 - Plenario),
nao diz respeito a servigo de selegdo de pessoal mediante concurso publico, mas
a servico de informatica, cujas caracteristicas nao existem a contratagao direta.
9.Nesse mesmo sentido s30 as demais deliberagles mencionadas no Relatério e
Voto apresentado pelo Exmo. Ministro-Relator, cujas dispensas de licitagBes
realizadas com base no art. 24 inciso X, da Lei n, 8666/93 tratam, na sua
maioria, da contratacdo de servicos de informatica e de consultoria
Organizacional (Decisdes Plendrias n. 830/1998; 346/1999; 252/1999:
1.101/2002; 1.232/2002; 955/2002; Decisdo n. 145/2002;e  Acdrdao
427/2002 - Plenario).

10. Nesses exemplos, consta-se que a interpretacio restritiva prestigia o
interesse publico. permitindo a Administracdo, mediante a materializacdo dos
principios da Impessoalidade, moralidade e isonomia, escolher efetivamente, a
proposta mais vantajosa e ao mesmo tempo impedir pretensa legitimacao da
contratagdo direta, com base no multicitado art. 24 inciso XIll, pois para tais
casos, nac se deve ampliar desmensuradamente o termo de desenvolvimento
institucional, a ponto de abrigar todo e qualquer tipo de objeto a ser contratado.
11. Contudo, destaco que nos mencionados Relatérios e Voto também foram
citadas deliberacdes nas quars esta Corte de Contas tratou de dispensa de
licitagdo - fulcrada de igual modo no art. 24, inciso Xlllvoltada especificamente

para contratagdo de entidades visando a promogao de concurso publico ( Decisao
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n. 470/1993 - Plendrio; Ac6rddo n. 105/1998 e 710/1994 - Plenario; Decisdo
282/1994 - Piendrio) e nelas ndo se verifica g imposigéo de interpretacao
restritiva a ponto de considerar inaplicavel o dispositivo para a contratacao direta
de fundagdes para realizacdo de selecdo de pessoal via concurso.

12. Ao contrario, defendeu este Tribunal, especificamente no caso de concurso
plblico, a aplicabilidade do art. 24, inciso XIll, da Lei n. 8.666/93. Eis alguns
trechos dessas deliberacdes:

a) conhecer pela presente Solicitacdo para responderac eminente interessado
que a contratagao sem licitagdo da Fundagdo CESGRANRIO , pelo Ministério de
Justica, para executar concurso publico para os cargos de patrulheiro rodovidrio
criados pela Lei n. 8.702/93 encontra amparo no inciso XINl do art. 24 da Lei n.
8.666/93. nado existindo na referida dispensa do certame licitatério indicios de
irregularidade que motivem a atuacdo desta Corte (Decisdo n, 470/1993 -
Plenério)

b} determinar nos termos do disposto no art.18 da Lei n.8.443/92 ¢/c o art. 80
inciso V, do RI/TCU ao Exmo. Sr. Presidente do Tribunal Eleitoral de Mato Grosso
- TER/MT que adote as seguintes providéncias:

(..)

(B11) realizar o competente processo licitatério ou contratar institui¢do nacional
sem fins lucrativos nos ternos do art. 24, inciso Xlll, da Lei n. 8.666/93.
notadamerite Nos cans de prestacdo de servigos para realizagdo de concurso
publico para provimento de cargo conforme entendimento firmado pela Decisdo
n. 282/1994 - Plendrio - TCU ( Sigilosa) reiterada pela Decisdo N 710/1994 -
Plenario - TCU ( Acérdé@o 105/1998 - Plenario)

(..

Assim, em termos de contratacao direta visando a promogac de concurso publico
para provimento de cargo, n3o vislumbro, com base na mencionada
jurisprudéncia desta Casa, haver entendimento firmado acerca da
inaplicabilidade do art. 24, inciso XIll da Lei n. 8.666/93. O bem da verdade
observo que a compreensao abrange dois caminhos a percorrer: um que aponta a
possibilidade de licitacdo para contratagdo de instituigdo apta a promover
concurso publico e outro que indica a contratagao direta, em especial porque
nesse caso hd um relevante interesse publico subjacente que justifica a dispensa
de licitacao: assegurar a moralidade, o sigilo, a seguranga e a credibilidade do
concurso publico, bem comoa isonomia na acessibilidade aos cargos publicos
prestigiando a exceléncia da qualidade do certame na selegdo de recursos

humanos para a Administracdo Publica. Os risco de eventual comprometimento

6/14

044



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI

PROCURADORIA JURIDICA

do certame devem, ser minimizados ao maximo, seja mediante a realizagéo de
licitagdo ou de contratagdo direta sob pena de se frustrara acessibilidade de
forma isondmica aos cargos publicos e ao préprio desenvolvimento institucional
da contratante questdo que tratarei a diante.

I

14. Para legitimar a dispensa da licitagdo, com base no art. 24, inciso XlII. da Lei
n. 8666/93, é preciso apontar a correlagido entre o objeto licitado e as atividades
de pesqguisa do ensino ou do desenvolvimento institucional a que se refere o
dispositivo em questao.

15. No caso especifico do “desenvolvimento institucional”, Jorge Ulisses Jacoby
Fernandes anota que todas as expressdes utilizadas no inicio pelo legislador essa
foi @ mais ampla. Prossegue anotando que se a doutrina se debate ate agora por
agambarcar e analisas as acepgdes da palavra Instituigdo a rigor,
desenvolvimento institucional, compreenderia crescimento progressivo de
gualquer coisa em que possa estar compreendido O termo instituicao.
(FERNANDES, Jorge Ulisses Jacoby, Contratacdo Direta sem Licitagao:
modalidades, dispensa e inexigibilidade de licitagdo, 5 ed. Brasilia Juridica, 2000
p. 417}

16. Nessa acepgao tdo ampla, qualquer atoc que promovesse o aperfeicoamento
das organizagdes poderia receber o abrigo da expressdo desenvolvimento
institucional de forma a justificar a dispensa da licitacdo, o que seria
inconstitucional, ante a violagdo do art.37, inciso XXI da Carta Maior.

17. Dessa forma, entendo que € o interesse PUblico que vai permitir ter-se a
exata dimensado da expressao do termo em comento, a cada caso concreto a fim
de compatituliza lo 4s normas de licitacdo, sem alarga-lo tanto, a fim de impedir o
cumprimento do citado principio constitucional de licitagdo, nem restringi-lo
demasiadamenteac fimite de tornar letra morta a norma expressa no art. 24
inciso Xlil, da Lei n. 8.666/93. E necesséario haver equilibrio entre a regra de
licitar e a excecado de dispensa de licitar, tudo de acordo com o interesse publico
gue emerge do ¢aso concreto.

18. DE modo geral as atividades relacionadas a promogdo de concurso plblico
tem pertinéncia com desenvolvimento institucional da contratante. Essa
afirmagéo apdia-se no entendimento de que a poiftica de recursos humanos da
Administracao inicia-se com a sele¢gdo mediante concurso publico de pessoal
para provimento dos seus cargos vages. E 0 desenvolvimento institucional da
Administracdo depende dentre outros fatores da qualificagdo do pessoal

selecionado que deve atender desde o principio as necessidades da

7114

04



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
PROCURADORIA JURIDICA

Administracao contratante. Portanto, ndo h& como dissociar 0 desenvolvimento
institucional do objeto realizacdo de concurso publico.

19. A eficiéncia na Administragéo Publica, principio constitucional a ser
perseguido de forma constante, passa necessariamente pela sele¢io de pessoal
que Integrara os quadros dos drgdos e entidades da Administracdo Publica. Todos
0s demais programas, agles, projetos e atividades voltados para ¢ resultado
institucional tem que levar em conta os recursos humanos de que se dispde a
Administragao Publica. Daf a correlagdo com o objeto contratado - promogao de
concurso publico - com o desenvolvimento institucional, porquanto este depende
diretamente de um processo seletivo com exceléncia de qualidade.

20. Nesse contexto vale lembrar que os Gltimos concursos publicos, inclusive o
deste ano para provimento dos cargos de Analistas de Controle Externo da
Carreira Especialista do Quadro de pessoal da Secretaria de deste Tribunal para
nado mencionar exemplos de outros Orgéos tem sido realizada mediante s
contratacao direta da Fundagéo Universidade de Brasilia - FUB, por meio de seu
Centro de Selecdo e de Promogao de Eventos - CESPE e da Escola de
Administracao Fazendana - ESAF, com fundamento no art. 24, inciso Xlll da Lel
8.666/93 porguanto segundo os pareces emitidos pela Consultoria Juridica deste
TCU para cada contratacdo direta,os requisitos constante do citado dispositivo
legal foram observados restando demonstrada a correlagdo entre o objeto
contratado e o desenvolvimento institucional deste Tribunal.

21. E de fato somos todos testemunhas de gue a politica institucional do TCU na
sele¢do de pessoal mediante concurso publico promovido pela FUB ou ESAF, tem
resultado na alta qualificacdo dos servidores desta Casa, o0s quais tém
contribuido juntamente com outras politicas internas voltadas neste sentido, para
permanente e crescente desenvolvimento institucional desta Casa.

22. Aiém da jurisprudéncia deste Tribunal, destaco que o Tribunal Regional
Federal da 1 Regido, ao julgar a Apelagdo CIVEL em sede de Acéo Popular,
entendeu nao haver ilegalidade na contratacdo direta de fundagao de apoio para
realizacac de concurso publico, consoante pode-se observar na seguinte ementa:
Ementa: Agdo Popular. Dispensa de Licitagdo na contratagdo de instituicio
nacional. Legitimidade. Litigdncia de mé f&, nao caracterizagao.

()

2.Inexisténcia de ofensa ao disposto no art. 24, inciso X1l da Lein. 8.666/93 ( Lei
4.717/65. art. 2, “c™:3) uma vez que a Fundagao Universidade de Brasilia (FUB) ¢
instituicdo nacional sem fins lucrativos que se dedica ao ensino e de reconhecida

idoneidade, reputagdo ético-profissional e capacidade na realiza¢do de concursc
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publico por intermédio do CESPE - Centro de Selegado e Promogao de Eventos , ja
tendo realizado dezenas de certames para a admissao de pessoal em diversos
orgaos e instituigdes, tais como a titulo exemplificativo, o Superior Tribunal de
Justica, o Tribunal de Contas da Unido, o Instituto Nacional do Seguro Social, o
Ministério Pdblico do Trabalho, o Senado, o Ministério Plblico do Estado do
Pernambuco, a Camara legislativa do Distrito Federal e o Tribunal de Justica do
Distritc Federal, dentre outros, todos com dispensa de licitagdo na forma do
dispositivo lega! acima referido.

(..

6. Apelagao provida em parte. Remessa ndo provida (Processo AC
1998.01.00.084552-3/DF: Relator Juiz Federal Ledo Aparecido Alves: ORGAO
Julgador: Terceira turma Suplementar DJ de 30/10/2003p.104)

23. Importa tambem esclarecer desde logo que ndo hé plausibilidade em
eventual argumento de que havendo mais de uma fundagdo apta a promover
concurso publico deve-se entdo promover licitagdo. Sobre este ponto, transcrevo
a seguir o trecho do Voto do Relator da Apelacdo Civel n. 2002.001.05694,
julgada improcedente a unanimidade pela Quarta Cadmara Civel do Tribunal de
Justica do Estado do Rio de Janeiro:

a) Cuida-se da matéria matizada em que doutrina e 0s tribunais de contas vém
amadurecendo interpretagbes a que se opdem dificuldades. Por isto que se
compreende gue 0s arrazoados das partes, o articulado pericial, os pareceres
ministeriais e a sentenga ndo hajam aprofundado no tema, além aqui e ali de
haverem cometido impropriedades conceituais. Como a de que a licitagdo seria
imperiosa porgue had muitas entidades especializadas em consultoria
organizacional, e a competicdo entre elas sendo vidvel tornar obrigatéria a
realizagao do certame prévio a contratagdo. Descabida ilagdo porque o regime da
Lei n.8.666/93 distingue a categoria da licitagdo dispensavel (hipStese
numerusclausus, definidas nos incisos do art. 24) da categoria da licitagdo
inexigivel (situagdo em que se refere o art. 25, em tom meramente
exemplificativo, em que a competicdo € invidvel). A lei autoriza a dispensa de
licitagdo mesma que vidvel seja a competicdo. Os critérios que embasam as
hipdteses do art. 24 ndo levam em conta a competitividade. Concernem a
circunsténcias peculiares que condicionam e aconselham a contratacio direta
desie qui preenchifios on roguisitos legass. £ o caso do inciso Xl do art. 24.

24. Nao obstante impbe-se reconhecer que a interpretagao do art. 24, inciso X/II
da Lei n. 8666/93 ndo suporta toda e qualquer contratagéo direta de instituigao

para realizagdo de concurso pdblico, mas apenas de instituicdes que atendam
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ao0s requisitos constantes do préprio testo legal, ou seja: ser brasileira, n3o ter
fins lucrativos, apresentar inquestionavel reputagdo ético-profissional, ter como
objetivo estatutério-regimental g pesquisa O ensino ou o desenvolvimento
institucional. Além disso, a instituicdo deve deter reputagdo ético-profissional na
estrita area para a qual esta sendo contratada (Decisio 908/1999 - Plenario -
TCU) e o objeto contratado deve guardar correlagdo como ensino pesquisa ou o
desenvolvimento institucional.

25. No caso especifico de concurso publico, para tragar a correlagéo do objeto
contratado com o desenvolvimento institucional a administragdo publica
contratante deve demonstrar de forma inequivoca a essencialidadedo
preenchimento dos cargos para o seu desenvolvimento institucional. Nesse
sentido hd de constar do préprio plano estratégico ou de instrumento
congénereda administragio plblica contratante essa demonstracéo que deve ser
estipulada con base em critérios objetivos capazes de relevar a contribuigao
direta das atividades inerentes aos cargos objetos do concurso publico que se
pretende realizar no desenvolvimento da Oorganizagao.

26. Dessa forma, o ato de dispensa da licitagdo estaria vinculado a
essencialidade do cargo ou das respectivas atividades para o desenvolvimento
institucional, noutras palavras se ndo restar demonstrada €ssa conexdo entre
essencialidade e desenvolvimento institucional no plano estratégico ou
instrumento congénere da administragdo contratante como indispensavel ao
atingimento dos objetivos institucionais da organizagdo, entio a dispensa de
licitagdo ndo tem base legal no inciso Xill do art. 24, Portanto, ndo se
enquadrando o cargo objeto do concurso publico nessa moldura, a administragio
contratante deve promover licitagao, deixando de aplicar a norma do art. 24,
inciso XllI, haja vista nao restar demonstrada a correlacdo do objeto contratado -
concurso  plblico para preenchimento de determinado cargo - com
desenvolvimento institucional constante.

27. Demais, importa anotar que a insercdo dessas especificacdes sobre a
essencialidade dos Cargos no citado plano estratégico permitira a posterior
atuagdo dos sistemas de controle existentes com vistas a verificar-se a dispensa
de licitacao, fundamentada no multicitado art. 24, Inciso XIIl, é ou ndo legitima.
28. Parza finalizar esse topico, pode-se entdo, concluir com base na jurisprudéncia
mencionada (Decisdo n.470/1993 - Plendrio; Acérdaos n.105/1998 e
710/1994 - Plenério: Decisdo 282/1994 - Plenario) que & possivel terceirizar a
realizagdo de coricurso pdblico com e sem licitagdo (FERNANDES, Jorge Ulisses

Jacoby, Contratacdo Direta sem Licitacdo: modalidades, dispensa e inexigibilidade
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de licitagdo. 5 ed. Brasilia Juridica, 2000, p 416): a licitagdo continua sendo a
regra geral e a contratagao direita, como norma de excegdo deve ser empregada
somente quando houver preenchimento dos requisitos do art. 24 inciso X1,
devendo a administragdo contratante deixar evidenciada também a correlagao

entre o objeto contratado e o seu desenvolvimento institucional.

Vejamos o que Margal Justen Filho escreve sobre 0 assunto:

“Permite-se a contratacéo direta com entidades particulares nacionais dedicadas

a atividades de pesquisa, ensino ou desenvolvimento institucional, cientifico ou
tecnologico”.

‘O objeto social da instituigio devera abranger pesquisa, ensino ou
desenvolvimento institucional, cientifico ou tecnoldgico. Esses conceitos deverdo
ser interprctados de modo amplo, 0 que ndc elimina uma determinagao segundo

a concepgao adotada e prevalente no momento em que ocorre a contratagao.

A guase totalidade dos vocabulos possuem nicleos semanticos inquestionaveis.
A maior dificuldade envolve o desenvolvimento institucional. Seria problematica
uma classificacao das instituigdes. Deve-se reputar que a lei alude as instituicdes

sociais € politicas que envolvam todos os seguimentos possiveis da populag&o”.

Comentdrios a lei de licitagdo e contratos administrativos 7 ed. p. 254-255.

No que tange a expressdo desenvolvimento institucional, Jorge

Ulisses Jacoby Fernandes ensina:

“(..) de todas as expressfes utilizadas pelo legislador no inciso ©
desenvolvimento institucional foi a mais ampla. Se a doutrina até agora debate-se
por agambarcar e analisar as acepgdes da palavra instituigdo a rigor,

desenvolvimento institucional compreenderia crescimento, progresso, de
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qualquer coisa em que possa estar compreendida no termo instituicdo. Cuidam
do desenvolvimento institucional tanto uma empresa que possui um centro de
controle de qualidade como uma faculdade, como um sindicato, como uma
associacao de moradores, enfim qualquer instituicdo que se dedique a um fim.
Por obvio, impdem o interesse pdblico a restricdes ao termo a fim de que o

mesmo se harmonize com o ordenamento juridico”.

A0 Nosso ver, 0 desenvolvimento institucional est ligado ao desenvolvimento de

acdes voltadas ao aperfeigoamento das atividades da prépria contratante.

Citamos como exemplo de instituigdes voltadas ao desenvolvimento institucional,
o Instituto EovaldoLodi (IEL) destinado ao desenvolvimento ao desenvolvimento
institucional da Indistria e a Associagdo Brasileira dos Bancos Estaduais
(ASBACE) . que visa conjugar esforgos para a consecucdo de fins que interessem

as atividades de seus associados.

Por fim no que diz respeito ao desenvolvimento institucional entendemos que ele
esta ligado ao desenvolvimento de agdes voltadas ao aperfeigoamento das
atividades da prépria contratante, conforme anteriormente mencionado devendo
o dispositivo ser interpretado de modo restritivo em beneficio do interesse

plblico, visando a sua harmonia com o ordenamento juridico vigente.

(Contratac&o direta sem licitacdo 2 ed. p 235).

Sendo assim, verifica-se que a FUNTEF/PR:

a) E instituicio brasileira:
b) E entidade sem fins lucrativos:

c) Tem por finalidade desenvolver estudos, pesquisas, programas

€ projetos nas diversas areas do conhecimento.

A institui¢do a qual trata o inciso Xlll do art. 24 da Lei n. 8.666/93,

para ser contratada pela via da dispensa devera entre outros requisitos possuir
inquestionavel reputacao ético-profissional. A comprovagao desta condicdo devera
ser atestada por terceiros, 6rgao ou entidade publica ou pessoa privada gue com

ela tenha mantido relacdes juridicas e devera haver nexo entre o referido
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dispositivo, a natureza da instituicdo e o objeto a ser contratado este

necessariamente relativo a ensino, a pesquisa ou ao desenvolvimento institucional.

Invidvel, portanto a possibilidade da prépria instituigao atestar sua
reputagao ético-profissional,pois seria razoavel supor que pretendendo ela a
concretizagao do contrato, necessariamente atestaria tal condig¢ado. Logo o atestado
deve ser emitido por terceiros e ndo por quem pretende dele beneficiar-se. Ademais
a lei emprega a expressao “inquestiondvel”, isto é condi¢cao que deve rotular a
reputagao ético-profissional, que se materializa no atestado. Ora, se o proprio

beneficiario € quem o emite, questionavel ja sera a propria declaragao.

Estes atestados podem ser dispensados, entretanto, quando a
entidade for notoriamente detentora de inquestionavel reputacao ético-profissional,

pois € corrente no Direito que os fatos notérios ndo carecem de provas.

No processo em epigrafe a FUNTEF/PR é fundacdo de notéria e

inquestionavel reputacao ético-profissional.

Nao tenho dividas em afirmar que a FUNTEF/PR, pelos seus
objetivos, encontram nexo entre o referido dispositivo a natureza das instituicoes e

0 objeto a ser contratado, e sua ilibada reputagao ético-profissional.

Ainda em analise da questdo de concurso publico durante o
periodo eleitoral. ao contrdrio do que muitos pensam, a realizagdo e homologacao
de concursos publicos NAO sdo proibidas em ano eleitoral. A Lei das eleigbes
(9.504/97), artigo 73, restringe apenas a nomeacao, contratagao ou admissao do
servidor puablico nos trés meses que antecedem o pleito até a posse dos eleitos,
salvo se 0 concurso publico ja estiver com seu resultado homologado, hipdteses em

que podera haver a nomeagdo mesmo no periodo supracitado (inciso V, “c”).
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031



B
P

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOT]
~ PROCURADORIA JURIDICA

~ CONCLUSAO

Ressalvados o0s aspectos técnicos e 0s referentes & conveniéncia e
oportunidade, a Minuta do Contrato objetivando a contratagao para a realizacdo do
edital do concurso pulblico, em que pese a recomendacao para a realizacdo de
licitagd@o, restou, portanto. o caminho da Dispensa de Licitac&o, para a efetivagdo do
pleito em comento, tendo o TCU, manifestado em tema de mesmo teor, sendo

assim, concluo pela possibilidade da presente contratacio.

E o parecer que submeto a apreciagdo do(s) interessado(s).

Arapoti, 09 de dezembro de 2015.

Dione Batista dos Santos
OAB/PR n° 55.989
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DISPENSA DE LICITACAOQ N°, 26/2015

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°, 193/2015
MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAGAO N©. 26/2015
TIPO DE LICITAGAO: MENOR PRECO GLOBAL

OBJETO: Prestacdo de servigos técnicos especializados para a organizacdo, planejamento
e execucao do concurso Publico para provimento de 18 (dezoito) cargos: Advogado,
Assessor de Comunicagdo, Assistente Social, Auxiliar de Farmacia, Contador, Dentista II,
Enfermeiro II, Engenheiro Civil II, Médico II PSF, Médico Plantonista, Médico Psiquiatra,
Nutricionista, Oficial Administrativo A, Oficial Administrativo B, Técnico em Enfermagem,
Técnico em Informatica, Técnico em Radiologia, Técnico em Topografia.

O MUNICIPIO DE ARAPOTI Estado do Parana com sede e foro nesta cidade, com
base na Lei Federal n° 8.666 de 21 de Junho de 1.993 e suas alteragbes, e Leis Municipais
reguladoras, torna publico que estara recebendo, no local, data e horario a seguir determinados, os
documentos atinentes aos documentos de habilitagéio e orgamento, relativos ao objeto desta licitacdo,
na modalidade Dispensa de Licitagdo, do tipo menor global, mediante as condi¢Bes e exigéncias
estabelecidas neste Termo de Dispensa, Anexo I — Relagdo de Vagas, Cargos e Vencimentos e Anexo
II - Minuta do Contrato, conforme a Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas posteriores
alteragbes, bem como pela Lei Complementar 123/2006.

1 - LOCAL E DATA

A Prefeitura Municipal recebera os documentos atinentes a habilitagdo das proponentes que enviaram
cotagdo, no enderego Rua Placidio Leite n® 148, em Arapoti/Pr, ou via e-mail:
licitacao@arapoti.pr.gov.br.

2 -DO OBJETO

2.1 A presente licitagdo tem por objeto a Prestagdo de servigos técnicos especializados para a
organizacao, planejamento e execugio do concurso Publico para provimento de 18
(dezoito) cargos: Advogado, Assessor de Comunicagiio, Assistente Social, Auxiliar de
Farmacia, Contador, Dentista II, Enfermeiro II, Engenheiro Civil II, Médico II PSF,
Médico Plantonista, Médico Psiquiatra, Nutricionista, Oficial Administrativo A, Oficial
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Administrativo B, Técnico em Enfermagem, Técnico em Informatica, Técnico em

Radiologia, Técnico em Topografia, conforme vagas constantes no Anexo I.
2.2 Os servigos a serem executados s3o:

Elaboragéo dos editais e das provas, impresséo, aplicagdo e correcdo das provas e gabaritos,
supervisdo, fiscalizagdo, suporte técnico, treinamentos, divulgacio, avaliagdo de titulos, analise e
resposta de recursos, conclusdo dos resultados, responsabilizaciio por toda e qualquer despesa de
pessoal e disponibilizagdo de equipes de apoio.

3 — DA FUNDAMENTACAO LEGAL
3.1 Este Termo de Dispensa fundamenta-se no Art. 24, XIII da Lei n°. 8.666/93 e suas posteriores
alteragdes, pela Lei Complementar n°. 123/2006.

3.2 Esta dispensa de Licitagdo foi regularmente autorizada pelo Prefeito Municipal.

4 — DO RECURSO ORCAMENTARIO, VALOR E REAJUSTE DE PRECOS.

4.1 As despesas contratuais correrdo por conta da verba do orcamento da Prefeitura Municipal de
Arapoti:

Dotagdo Orgamentaria: | 03.001.0412200012010 Manutencdo Operacional da Secretaria de Administragiio
Natureza da Despesa: 339039 Outros Servigos de Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 0 Livres

Dotagdo Orgamentaria: | 10.001.1030200042023 Manutengdo da Secretaria Municipal de Salde

Natureza da Despesa: 339039 Outros Servigos de Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 0 Livres

O valor total do orgamento foi de R$ 77.400,00 (setenta e sete mil e quatrocentos reais) até o limite
de 500 (quinhentas) inscri¢des.

4.2 Caso o nimero de inscri¢Ges seja superior as mencionadas no item acima, devera ser acrescido o
valor de R$ 36,00 (trinta e seis reais) para cada inscrigdo excedente homologada, lavrando-se termo
aditivo ao contrato a titulo de equilibrio econdmico-financeiro inicial, com base no Paragrafo Sexto do
artigo 65 da Lei Federal 8.666/1993.

4.3 Os pregos serdo fixos e irreajustaveis.

5 - DAS ALTERACOES
Seréo incorporados ao contrato, mediante TERMO ADITIVO, quaisquer modificagbes que venham a
ser necessdrias durante a sua vigéncia, decorrente das obrigacBes assumidas pela CONTRATADA, nos

prazos ou nos valores para todos os fins de direito, com anuéncia expressa do Prefeito Municipal.

6 - DO PRAZO DE EXECUGAO, DOS SERVICOS E PRORROGAGCAO
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6.1 Os servigos prestados dever&o ser executados no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados a partir da assinatura do CONTRATO.

6.2 O prazo de vigéncia do serd de 24 (vinte e quatro) meses, tendo o seu inicio a partir da data da
publicagéo do seu extrato no érgdo oficial do Municipio.

6.3 Os prazos previstos nos itens 6.1 e 6.2 desta clausula poderdo ser prorrogados por mais 01 (um)
ano, visando o pleno preenchimento das vagas ofertadas e de outras que forem criadas no decorrer
do periodo de validade do Concurso Piblico.

6.4 Na execucdo dos servicos, a Contratada estara obrigada a observar todas as condicSes
estabelecidas no Contrato (Anexo II), bem como a legislagdo federal, a estadual e a do Municipio em
relagdo ao objeto do contrato.

6.5 Somente serd admitida alteracdo do prazo de €Xecugao, com anuéncia expressa da Prefeitura
Municipal através de autorizacdo expressa do Prefeito Municipal.

7 - CONDIGOES PARA PARTICIPACAO

7.1 N&o podera participar direta ou indiretamente desta dispensa de Licitagdo:

a) empresas que estiverem sob faléncia, concordata, dissolugdo, liquidagdo ou tenha sido suspensa
de licitar ou declarada inidonea para licitar com qualquer érgdo ou entidade da administragdo publica.
b) empresas cuja Documentacio n3o atenda aos requisitos dos documentos integrantes do Termo, o
que implicard na inabilitagdo ou desclassificacdo da interessada.

7.2 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte terdo tratamento diferenciado previsto na lei
Complementar 123/2006.

8 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.1 Os documentos que deverdo ser apresentados para fins de habilitagdo sdo os seguintes:

a) prova de regularidade fiscal perante a inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) mediante a apresentagéo do comprovante de inscriciio e de situagao cadastral emitido
pela Secretaria da Receita Federal;

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos Municipais da
sede da proponente, mediante apresentacio de Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo
Positiva com efeito de Negativa ou documento equivalente do Municipio sede da licitante na
forma da lei;

) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresentacdao de Certiddo
Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da UniSo ou
Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e

a Divida Ativa da Unido; expedida pela Secretaria da Receita Federal (SRF) e Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN);
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d) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos Estaduais,
mediante apresentagdo de Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com efeito de
Negativa ou documento equivalente do Estado sede da licitante na forma da lei;

e) prova de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,
fornecida pela Caixa Econémica Federal — CEF, mediante apresentaciio do Certificado de
Regularidade do FGTS - CRF;

f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentagao de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou de Certiddo Positiva de
Débitos Trabalhistas com Efeitos Negativos, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho.

g) copia do Estatuto.

9 - DOS ENCARGOS, OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

9.1 A Contratada devera comprovar que estdo mantidas todas as condigdes demonstradas quando da
habilitagdo a presente licitagdo, as quais deverdo ser mantidas durante todo o periodo de execugo.
9.2 Elaborar a minuta do edital de abertura do concurso, com os anexos necessarios, e o respectivo
cronograma de execugao, obedecendo aos ditames estabelecidos pela contratante.

9.3 Executar todos os servigos constantes na Clausula Quarta do Contrato de prestacdo de servicos
técnicos especializados para a organizagdo, planejamento e execugdo do Concurso Publico. (Anexo II)
9.4 Nao manter em seu quadro de pessoal menores de 18 (dezoito) anos em hordrio noturno de
trabalho ou em servigos perigosos ou insalubres, ndo manter ainda, em qualquer trabalho, menores
de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

9.5 Fornecer em tempo habil todas as informacdes que |he forem solicitadas;

9.6 Correra por conta da CONTRATADA todas as despesas e encargos de natureza trabalhista,
previdencidria, social ou tributaria, de sua responsabilidade, incidentes sobre os servicos objeto deste
contrato;

10 - PENALIDADES

10.1 Em caso de inexecugao total ou parcial do fornecimento ou desobediéncia de alguma das
cldusulas contratuais, bem como de ocorréncia de atraso injustificado na execucio do objeto deste
contrato, submeter-se-a a CONTRATADA, sendo-lhe garantida plena defesa, as seguintes
penalidades:

10.1.1 Adverténcia; Multa; Suspensao temporaria de participacoes em licitacdes promovidas com o

CONTRATANTE e impedimento de contratar com o mesmo por prazo de até 02 (dois) anos;
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10.1.2 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Pablica enquanto

perdurarem os motivos da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade;

10.2 - A multa prevista acima sera de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato;

10.3 - As sangbes previstas nos itens acima poderdio ser aplicadas cumulativamente, facultada a
defesa prévia do interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis;

10.4 - O valor da multa aplicada devera ser recolhida como renda para o Municipio, no prazo de 05
(cinco) dias (teis a contar da data da notificagdo.

10.5 - O pagamento da multa ndo eximira a CONTRATADA de corrigir as irreqularidades que deram
causa a penalidade;

10.6 - As penalidades somente serdo relevadas em razdo de circunstancias excepcionais, e as
justificadas sé serdo aceitas por escrito ou em forma eletrfnica, fundamentadas em fatos reais e
facilmente comprovaveis, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE, e desde que
formuladas no prazo méximo de 05 (cinco) dias da data em que foram aplicadas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI, 11 DE DEZEMBRO DE 2015.

PAULO ROBERTO DA SILVA
PRESIDENTE DA C.P.L.

ANEXO 1
SEQ CARGO QUANT. CARGA REMUN. NIVEL PROVAS
HORARIA MENSAL
SEMANAL
1 | ADVOGADO 01 40 HORAS 6.142,22 | SUPERIOR OBJETIVA | TITULO
2 | ASSESSOR DE COMUNICACAO 01 40 HORAS 2.875,03 | SUPERIOR OBJETIVA | TITULO
3 | ASSISTENTE SOCIAL 03 40 HORAS 2.875,03 | SUPERIOR OBJETIVA | TITULO
4 | AUXILIAR DE FARMACIA 01 40 HORAS 958,33 | MEDIO OBJETIVA | TITULO
5 | CONTADOR 01 40 HORAS 4.791,70 | SUPERIOR OBJETIVA | TITULO
6 | DENTISTATI 01 40 HORAS 4,791,70 | SUPERIOR OBJETIVA | TITULO
7 | ENFERMEIRO II 02 40 HORAS 2.875,03 | SUPERIOR OBJETIVA | TITULO
8 | ENGENHEIRO CIVIL II 01 40 HORAS 6.142,22 | SUPERIOR OBJETIVA | TITULO
9 | MEDICO I PSF 01 40 HORAS 10.933,45 | SUPERIOR OBJETIVA | TITULO
10 | MEDICO PLANTONISTA 01 40 HORAS 10.933,45 | SUPERIOR OBJETIVA | TITULO
11 | MEDICO PSIQUIATRA 01 20 HORAS 5.466,72 | SUPERIOR OBJETIVA | TITULO
12 | NUTRICIONISTA 01 40 HORAS 2.875,03 | SUPERIOR OBJETIVA | TITULO
13 | OFICIAL ADMINISTRATIVO A 01 40 HORAS 2.875,03 | SUPERIOR OBJETIVA | TITULO
14 | OFICIAL ADMINISTRATIVO B 03 40 HORAS 1.775,58 | MEDIO OBJETIVA | TITULO
15 | TECNICO EM ENFERMAGEM 03 40 HORAS 1.734,23 | MEDIO/TECNICO | OBJETIVA | TITULO
16 | TECNICO EM INFORMATICA 01 40 HORAS 1.734,23 | MEDIO/TECNICO | OBJETIVA | TITULO
17 | TECNICO EM RADIOLOGIA 01 20 HORAS 1.118,07 | MEDIO/TECNICO | OBJETIVA | TITULO
18 TECNICO EM TOPOGRAFIA 01 40 HORAS 1.734,23 | MEDIO/TECNICO QBJETIVA | TITULO
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ANEXO II

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N2 0XXX/2015
PROCESSO LICITATORIO N° 0XX/2015
DISPENSA DE LICITAGAO N° 0XXX/2015

CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA:
2000000

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI, Pessoa Juridica de Direito Pdblico
Interno, com sede administrativa @ Rua Placidio Leite, n® 148, Centro Civico, inscrita no CNPJ sob o
n® 75.658.377/0001-31, neste ato, representada pelo Prefeito Senhor BRAZ RIZZI, portador da
Cédula de Identidade RG n°© 882.131-3/SSP-PR, inscrito no CPF/MF n°© 177.929.759-91, residente e
domiciliado na Cidade de Arapoti /PR.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito pUblico, com sede na
Rua Ondina Bueno Siqueira, n® 180, Centro Civico, Arapoti, Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
09.277.712/0001-27, neste ato representado pela Presidente a Senhora TALITA TEIXEIRA
KLUPPEL DOS SANTOS, portadora da cédula de identidade RG. n®. 8.312.982-4, CPF 039.419.879-
41, residente e domiciliada na Rua dos Antdrios, 01, Residencial Inpacel, Arapoti/PR.

CONTRATADA: X00000000COO00COO00COO0000OOOX.

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1. Este Contrato tem por objeto a Prestagdo de servigos técnicos especializados para a organizagao,
planejamento e execugdo do concurso Publico para provimento de 18 (dezoito) cargos: Advogado,
Assessor de Comunicagdo, Assistente Social, Auxiliar de Farmdcia, Contador, Dentista II, Enfermeiro I,
Engenheiro Civil II, Meédico II PSF, Médico Plantonista, Médico Psiquiatra, Nutricionista, Oficial
Administrativo A, Oficial Administrativo B, Técnico em Enfermagem, Técnico em Informatica, Técnico
em Radiologia, Técnico em Topografia.

Paragrafo Primeiro — O concurso publico serd realizado e coordenado pela CONTRATADA e
constard de Prova Objetiva e Prova de Titulos para todos os cargos.
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Paragrafo Segundo — Este contrato reger-se-a pelas normas de Direito Publico, em especial pela Lei
Federal n® 8.666/93 e sua alteracdes, e, subsidiariamente, por legislagdo esparsa aplicavel 3 espécie.

CLAUSULA SEGUNDA — Da Metodologia

2.1. A metodologia dos trabalhos objeto deste Contrato serd desenvolvida de acordo com a proposta
técnico-financeira para organizagdo, planejamento e execucio do Concurso Publico apresentada ao
CONTRATANTE e que é parte integrante do procedimento licitatdrio.

CLAUSULA TERCEIRA

DO VALOR

3.1 - O valor global para execucdio dos servigos é de XXOO000OXX (OOOOOOOKXXXXX) até o
limite de X00XX (XXOXXXXX) inscricdes.

3.2 - Caso o nimero de inscricBes seja superior as mencionadas no item anterior, deverd ser

acrescido o valor de R$ XXXX (XOCOOOOXKXXXX) para cada inscricio excedente homologada,
lavrando-se termo aditivo ao presente contrato, a titulo de equilibrio econdmico-financeiro inicial, com
base no Pardgrafo Sexto do artigo 65 da Lei Federal 8.666/1993.

CLAUSULA QUARTA

DOS RECURSOS

4.1 - Os recursos financeiros para pagamento dos encargos resultantes desta contratago provém da
receita prépria do municipio e dos valores arrecadados através da cobranga da taxa de inscricdo, que
ocorrerd através da dotacio orcamentéria com a seguinte classificacdo:

Dotagéio Orgamentaria: | 03:001.0412200012010 Manutencéo Operacional da Secretaria de Administracso
Natureza da Despesa: | 839039 Qutros Servicos de Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 0 Livres
Dotag&o Orcamentaria: | 10,001:1030200042023 Manutenc&o da Secretaria Municipal de Satide
Natureza da Despesa: | 339039 Outros Servigos de Pessoa Juridica
\_Fonte de Recurso: B Livres
CLAUSULA QUINTA f
DOS SERVICOS

5.1. Os servigos estabelecidos neste Contrato serdio executados de acordo com as etapas descritas a
seguir, que compdem este processo de Concurso Plblico:

| oOrdem | Discriminacio das Etapas ]
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01 Elaboracdo do Edital

02 Abertura das InscricGes

03 Prazo das InscricOes

04 Homologacdo das Inscricbes

05 Recurso

06 Indicacdo do local das provas e do ensalamento

07 Realizacdo da Prova Escrita

08 Divulgacao do Gabarito Provisério

09 Prazo para entrada de recursos contra o Gabarito Provisério

10 Prazo para analise e resposta aos recursos contra o Gabarito Provisério
11 Divulgacdo do Gabarito Definitivo

12 Divulgacdo Oficial do Resultado da Prova

13 Prova de Titulos

14 Andlise da Documentacdo

15 Edital Provisorio de Resultado

16 Prazo para entrada de recursos contra o Gabarito Provisdrio

17 Prazo para analise e resposta aos recursos contra o Gabarito Provisorio
18 Divulgacdo do Gabarito Definitivo

19 Publicacdo do Resultado

20 Homologacdo Final

5.2 - Na execugdo dos servicos, a CONTRATADA estard obrigada a observar todas as condicBes
estabelecidas neste Contrato, bem como a legislagdo federal, a estadual e a do Municipio em relacio
ao objeto do presente contrato.

5.3 - Salvo 0 que tiver sido expressamente modificado pelo presente instrumento, os servicos
contratados deverdo ser efetuados de acordo com o Processo de Dispensa_de Licitagdo n© 0xx/2015,

0s quais, apds terem sido rubricados pelas partes contratantes, passam a integra-lo como se
estivessem transcritos nele.

CLAUSULA SEXTA
PRAZO E CONDIGOES DOS SERVICOS

6.1 - O prazo global estimado para execugdo integral dos servigos é de 180 (cento e,oitenta) dias,
contados a partir da assinatura do CONTRATO.

6.2 - O prazo de vigéncia do presente contrato é de 24 (vinte e quatro) meses, tendo o seu inicio a
partir da data da publicagdo do seu extrato no 6rgdo oficial do Municipio.

6.3 - Os prazos previstos nos itens 6.1 e 6.2 desta clausula poderdo ser prorrogados por mais 1 (um)
ano, visando o pleno preenchimento das vagas ofertadas e de outras que forem criadas no decorrer
do periodo de validade do Concurso Publico.

Paragrafo Primeiro

Correra a conta da CONTRATADA todas as despesas e encargos de natureza trabalhista,

previdenciaria, social ou tributaria, de sua responsabilidade, incidentes sobre os servigos objeto deste
contrato.
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Paragrafo Segundo

As despesas decorrentes da preparagéo, realizagdo e demais etapas do Concurso Publico a serem

utilizados durante a execugdo do objeto, sdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA, exceto
as despesas com publicacGes.

CLAUSULA SETIMA
DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1 - O CONTRATANTE se obriga a:

v' Fazer a revisdo final e as adequagGes necessarias das minutas de editais e outros atos relativos
ao concurso elaborados pela CONTRATADA, observando os padrdes previstos pela
administragdo municipal e fazé-los publicar nos termos da lei e &s suas expensas.

v Fornecer as informagOes e os documentos necessérios para o planejamento do concurso e para a
elaboragdo e aplicagdo das provas e para a emissdo dos editais necessarios relativos ao mesmo.

v' Fornecer todo o suporte institucional necessario para o recolhimento da taxa de inscricdo pelos
candidatos que vierem a se inscrever no certame publico em pauta através de Boleto gerado por
meio da internet em site a ser divulgado pela CONTRATADA.

v" Responsabilizar-se pela homologagdo das inscricdes efetuadas.

v' Disponibilizar estabelecimento escolar e salas de aula para a realizagdo das provas, incluindo a
disponibilizagdo de funcionarios para portaria, zeladoria, limpeza, assessoria, salide, bem como
de responsdvel pela abertura da escola e das salas onde se realizardo as provas.

v Auxiliar na busca de obtengdo de pessoal em niimero suficiente para a realizacdo da atividade de
fiscalizacdo e aplicagdo das provas nas salas indicadas.

v" Disponibilizar, no local de provas, uma sala para trabalhos de secretaria, com computador e
impressora, com acesso a internet e telefone, dentre outras necessidades para as atividades
previstas para os trabalhos deste setor.

v" Fiscalizar o recolhimento dos documentos relativos & Prova de Titulos.

v' Efetuar os pagamentos previstos, conforme valores e prazos definidos na Clausula Nona.

v" Arcar com as despesas de publicacdo de extratos de editais ou de outros documentos em Didrio
Oficial ou jornais de ampla circulacgo.

CLAUSULA OITAVA
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1 — S&o obrigagbes da contratada:

v" Montar a minuta do Edital do Concurso PUblico, em conformidade com a legislagdo do Municipio
de Arapoti:
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Revisar e finalizar o Edital para publicacdo, ap6s complementacdo e ratificagao feitas pela
Prefeitura Municipal de Arapoti;

Publicar o edital no site da proponente, apds a Prefeitura Municipal de Arapoti té-lo enviado para
o0 Ministério PUblico;

Proceder a organizagdo e montagem do sistema de inscricdes via internet com geracdo de
boletos:

Realizar processamento de pagamentos e montagem de cadastro dos candidatos:

Organizar a relagdo dos inscritos, classificando-os por ordem alfabética e cargo pretendido e
separando-os em turmas de, no minimo, 30 e, no méximo, 40 candidatos:

Monitorar o sistema para o processo de inscri¢des via internet.

Acompanhar e coordenar todo o processo de elaboragdo de questdes;

Selecionar e contratar profissionais capacitados e qualificados, garantindo a elaboragdo de
questdes inéditas (questdes objetivas com 5 (cinco) alternativas), e a manutencéo de sigilo:
Elaborar as provas escritas para os cargos propostos, conforme especificado no Edital:

Proceder a revisdo técnica e lingiifstica das questdes;

Editorar as provas;

Imprimir as provas:

Imprimir as folhas de respostas das questSes objetivas;

Empacotar os materiais de prova (provas, listas de presenga, folhas de respostas das questdes
objetivas) em plasticos ndo transparentes lacrados:

Elaborar e organizar as provas de titulos:

Elaborar os critérios de avaliacdo;

Elaborar os gabaritos das questdes objetivas.

Supervisionar os locais de aplicagdo das provas para garantir condicdes adequadas para a
realizagdo do Concurso Publico:

Treinar pessoal para a aplicagao das provas;

Aplicar as provas escritas gerais e especificas:

Acompanhar e fiscalizar todo o processo de realizacdo das provas:

Recolher, organizar e lacrar os pacotes de provas e folhas de respostas:

Transportar as folhas de respostas, em malotes de seguranga;

Proceder a leitura das folhas de resposta em leitora ética:

Realizar a critica dos resultados:

Processar os dados e emitir o resultado:

Divulgar o gabarito das provas no segundo dia Util seguinte & sua realizagdo, pela internet:

Atender e responder aos recursos interpostos pelos candidatos, de acordo com o previsto no
Edital;
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v' Emitir a relagdo, em ordem de classificagdo, dos candidatos aprovados nas provas escritas;

v Realizar a prova de titulos dos candidatos classificados na prova objetiva escrita, no quantitativo
de até o quadragésimo classificado na prova escrita para os cargos que oferegam até quatro
vagas e de até quatro vezes o nimero de vagas para o cargo que ofereca mais de quatro vagas
sendo aceitos como titulos apenas os certificados de outras graduacdes diferentes daquela pré-
requisito para investidura no cargo e de cursos de pds-graduacio Latu Sensu, de mestrado e de
doutorado.

v’ Emitir o edital com a relagdo oficial dos candidatos aprovados, o qual devera ser homologado
pela Prefeitura Municipal de Arapoti.

v' Analisar as questdes que porventura forem alvo de recurso dos candidatos junto a Prefeitura
Municipal de Arapoti, de acordo com o previsto no Edital;

v' Apresentar parecer técnico, encaminhando-o a Prefeitura Municipal de Arapoti.

CLAUSULA NONA
DA FORMA DE PAGAMENTO

9.1 - O pagamento sera realizado em duas parcelas, sendo 50% imediatamente apés o
encerramento das inscrigdes e 50% imediatamente apds a publicacdo dos resultados finais, incluindo
0s excedentes, se houver.

Pardgrafo Primeiro

A empresa CONTRATADA devera informar o nimero da Licitagdo e modalidade da licitagio na nota
fiscal, e a mesma devera ser entregue na Secretaria Municipal de Administragdo e deverd ser
repassada para a Divisdo de Licitagdo e Compras assinada pelo responsével da Secretaria, caso isso
nao ocorra, ndo havera pagamento.,

Pardgrafo Segundo

Para efetivagdo do pagamento ou da parcela correspondente a empresa vencedora devera comprovar
que estdo mantidas todas as condigdes demonstradas quando da habilitacdo a presente licitagdo, as
quais deverdo ser mantidas durante todo o periodo de execugdo do ajuste, a n3o apresentacdio
suspendera o devido pagamento até que se regularize.

CLAUSULA DECIMA
DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATACAO
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10. A CONTRATADA ndo podera ceder o presente contrato, no todo ou parte, a nenhuma pessoa
fisica ou juridica, sem autorizac&o prévia, por escrito, do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro

Se a CONTRATADA ceder o presente contrato, no todo ou em parte, a uma ou mais pessoas fisicas
ou juridicas sem autorizac8o prévia, por escrito do CONTRATANTE, devera obrigatoriamente
reassumir a prestagdo de servigo no prazo maximo de 15 (quinze) dias, da data da notificacdo ou
aplicacdo da multa, sem prejuizo de outras sancdes contratuais.

Paragrafo Segundo

Se eventualmente for concedida a SUBCONTRATAGAO no todo ou em parte pelo CONTRATANTE,
ndo reduz nem elimina as responsabilidade e obrigacSes da CONTRATADA em decorréncia deste
contrato, nem importara em estabelecer qualquer vinculo entre o CONTRATANTE e o
SUBCONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS PENALIDADES

11.1 - As sangbes administrativas decorrentes de inadimpléncia das obrigagdes contratuais
encontram-se disciplinadas na legislagdo que rege a matéria pertinente a este contrato.

11.2 - Relativamente a aplicagdo de multas, os percentuais a serem aplicados s@o os seguintes:

a - Multa de 1% (um por cento) sobre o valor total do servigo correspondente por dia de atraso na
entrega dos servigos objeto do Contrato, que deverd ser descontada do pagamento, até a totalidade
da multa ou cobrada judicialmente, conforme o caso. Apds o prazo de 05 (cinco) dias de atraso, sem
justificativa, o instrumento contratual podera, a critério do CONTRATANTE, ser rescindido, sendo
aplicadas, cumulativamente, as san¢Bes previstas na Lei 8.666/93.

b - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor deste instrumento contratual, se os servicos
prestados estiverem em desacordo com as especificacdes contidas no contrato, a qual deverd ser
cobrada extra ou judicialmente, conforme o caso.

€ - Multa de 1% (um por cento) sobre o valor deste instrumento contratual, pela descontinuidade dos
servigos, a ser cobrada por dia parado, por problemas técnicos, até o limite de 10 (dez) dias.

d - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total deste instrumento contratual, pelo
descumprimento das demais clausulas do mesmo, a ser cobrada extra ou judicialmente, conforme o
caso, exceto sangdes ja fixadas, sem prejuizo de responsabilidade civil e criminal que couber.,

e - Multa de 10% (dez por cento), a critério do CONTRATANTE, sobre o valor deste instrumento

contratual, se houver rescisdo por culpa ou requerimento da CONTRATADA sem causa justificada ou
amparo legal.

Paragrafo Unico
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A Multa serd cobrada pelo CONTRATANTE de acordo com o estabelecido pela legislacdo pertinente.
Caso a CONTRATADA ndo venha a recolher a multa devida dentro do prazo determinado, a mesma
sera descontada do valor das parcelas de pagamento vincendas ou serd descontada do valor da
garantia de execugao e adicional se houver.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA APLICACAO DAS PENALIDADES

12. Quando forem verificadas situacdes, que ensejarem a aplicacdo das penalidades/multas,
previstas na clausula anterior, 0 CONTRATANTE dara inicio ao procedimento administrativo cabivel,

para apuracdo dos fatos e respectivas sancOes se necessarias, mediante prévia notificacdo ao
CONTRATADO dos atos a serem realizados.

Pardgrafo Primeiro

Compete ao Senhor Prefeito Municipal, quando for o caso, a aplicagdo ou a dispensa de
penalidades/multas.

Paragrafo Segundo

E facultado 3 CONTRATADA recorrer, conforme estabelece a legislacio vigente, quando ndo
concordar com as penalidades aplicadas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DA RESCISAO

13. O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o contrato independentemente de
interpelac8o judicial, sem que 8 CONTRATADA caiba o direito de indenizagdo de qualquer espécie,
nos seguintes casos:

a) Quando a CONTRATADA falir, for desenvolvida ou por superveniente incapacidade
técnica;

b) Quando a CONTRATADA transferir no todo ou em parte, o contrato a quaisquer
empresa ou consorcio de empresas sem a prévia e expressa anuéncia do Contratante;

C) Quando houver atraso dos servigos por periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias,
sem manifestagdo da CONTRATADA ou justificativa aceita pelo CONTRATANTE;

d) Quando houver inadimpléncia de clausulas de condigdes contratuais por parte da
CONTRATADA e desobediéncia da determinagdo da CONTRATANTE;

e) Demais hipGteses mencionadas no art. 78 da lei 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores.

Paragrafo Primeiro

066
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A rescisdo do contrato, quando motivada por qualquer dos itens acima relacionados, implicard a
apuragdo de perdas e danos, a perda da garantia de execucdo, sem embargos da aplicacdo das
demais penalidades legais cabiveis.

Paragrafo Segundo

Declarada a rescisdo do contrato, que vigorara a partir da data da sua assinatura, a CONTRATADA
se obriga, expressamente, a entrega o objeto deste contrato inteiramente desembaragado, ndo
criando dificuldades de qualquer natureza.

CLAUSULA QUARTA
DA FISCALIZACAO

14.1 - A Fiscalizagdo dos servicos objeto deste Contrato ficard a cargo da Secretaria da
Administragdo, por meio de titulares da Divisdo de Recursos Humanos do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DA DOCUMENTAGAO CONTRATUAL

15. Integram e completam o presente contrato para todos os fins de direito, obrigando as partes em
todos os seus termos os seguintes documentos cujos teores s3o de conhecimento da
CONTRATADA: o instrumento convocatério, especificacdes técnicas, bem como a proposta da
proponente CONTRATADA, anexos e pareceres que formam o processo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DOS CASOS OMISSOS

16. Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes, com base na legislacdo em
vigor e aplicaveis a espécie.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
DAS ALTERACOES

17. Serdo incorporados a este contrato, mediante TERMO ADITIVOS, quaisquer modificagbes que
venham a ser necessdrias durante a sua vigéncia, decorrente das obrigagdes assumidas pela

CONTRATADA, nos prazos ou nos valores para todos os fins de direito, com anuéncia expressa da
PREFEITURA MUNICIPAL.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
DOS TRIBUTOS
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18.1 - Qualquer alteragdo, criagdo ou extingdo de beneficios fiscais ou de tributos (impostos, taxas
ou contribuicdo de melhoria) apds a assinatura deste Contrato, que reflita comprovadamente nos
precos ora contratados, facultard as partes a sua revisdo para mais ou para menos, por mituo e
expresso acordo, observada a legislagdo vigente.

CLAUSULA DECIMA NONA
DAS SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

19.1 - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos e

supressdes que se fizerem nos servigos, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato
atualizado nos termos da lei.

19.2 - Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido no subitem anterior,
salvo supressdes resultantes de um acordo celebrado entre as contratantes.

19.3 - As supressdes ou acréscimos referenciados serdo considerados formalizados por meio de
elaboragdo de Termo Aditivo acrescido a este instrumento contratual.

19.4 - No caso de supressdo dos servios, se a CONTRATADA ja houver adquirido materiais para
aplicagdo nos mesmos antes do recebimento da Ordem de Supressao, pagar-lhe-a o CONTRATANTE

os valores de tais materiais pelos precos de aquisicdo, regularmente comprovados, os quais passarao
a propriedade do CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA
DA FUNDAMENTAL LEGAL

20.1 - Este contrato de prestagao de servigos se fundamenta no Artigo 24, incisos VIII, XIII e XXIII e
Artigo 26, da Lei 8.666/93, devidamente justificado através do Processo de Dispensa n.0 0xxx/2015.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA

DO CONHECIMENTO DAS PARTES

21. Ao firmar este instrumento, declara a CONTRATADA ter plena ciéncia de seu conteldo, bem
como dos demais documentos vinculados ao presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
DAS DISPOSICOES GERAIS

22, Havendo discrepancia entre os valores indicados numericamente e por extenso, fica desde ja
acordado entre as partes contratantes que sempre prevalecerdo aqueles mencionados por extenso.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA
DO FORO
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23.1 - As partes elegem o Foro desta_.Comarca de Arapoti, Estado do Parand, com rendncia expressa
a qualquer outro para solugdo de quaisquer questdes oriundas do presente CONTRATO.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente, por si e seus sucessores, em Vvias iguais e
rubricadas para todos os fins de direito na presenca das testemunhas a seguir firmadas.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI EM XXXX DE XXXXX DE 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
BRAZ RIZZI
-CONTRATANTE-

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
TALITA TEIXEIRA KLUPPEL DOS SANTOS
-CONTRATANTE-

NOME DA CONTRATADA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
-CONTRATADA-
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FUNDAGAO DE APOIO A EDUCAGAO, PESQUISA E DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNO-
LOGICO DA

ESTATUTO DA
FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAOQ, PESQUISA E DESENVOLVIMENTO CIENTI-
FICO E TECNOLOGICO DA UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
- FUNTEF-PR

CAPITULO I
DA DENOMINACAQ, NATUREZA JURIDICA, SEDE E DURACAO

Art. 1° - A Fundagio de Apoio & Educagio, Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico da Universidade Tecnol6gica Federal do Parana - FUNTEF-PR - & uma pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, de duragio indeterminada, com sede e foro na Comarca de
Curitiba - PR, instituida por pessoas fisicas e/ou juridicas e se regerd pelo presente Estatuto e pelos
demais dispositivos legais pertinentes.

Pardgrafo Unico -A sigla FUNTEF-PR, que pode aparecer integrada ao nome
completo da Entidade ou isolada, neste Estatuto ou fora dele, identificars a Fundagfio objeto deste
Estatuto.

|

Art. 2° - A FUNTEF-PR gozard de autonomia financeira, administrativa e patrimonial
nos termos da Lei e deste Estatuto, podendo estender suas atividades a todo o territério nacional,
inclusive abrir representagfio em outras regi®es, bem como associar-se a institui¢des nacionais ou
estrangeiras, desde que autorizada por seu Consetho Deliberativo.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

3
Art. 3° - Constituem objetivos gerais da FUNTEF-PR:
I - apoiar a Universidade Tecnolégica Federal do Parans - UTFPR na
consecugdo de objetivos relacionados com o ensino, a pesquisa e a extensfo;
IT - contribuir para a promogo do desenvolvimento cientifico, tecnolégico, artisti -
co e cultural, da preservagiio ambiental e para o aprimoramento das relagdes
entre a UTFPR, a sua comunidade ¢ a sociedade.

Art. 4° - Constituem objetivos especificos da FUNTEF-PR:

I- divulgar e fomentar os programas, planos, projetos e atividades de ensino, pes-
quisa e extensdo da UTFPR e prestar assessoria técnica e administrativa
para a sua concretizagio; ]

I - executar;em-conjinio-come prestacéo de servigos a comunidade;
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IT - promover cursos, seminérios, congressos e outros eventos de capacitacfo, infor-
maglo e difus#io de conhecimento técnico-cientifico;

IV - instituir bolsas de ensino, pesquisa e extensgio para os servidores da UTFPR, nos
termos da lei e conforme normas aprovadas pelo Conselho Universitério da institui-
¢do apoiada;

V - instituir fundos de apoio especificos paraas atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, culturais e assistenciais da UTFPR;

VI - instituir programas de melhoria nas condigdes de trabalho, incremento na capa-
citagdo de pessoal, infra-estrutura e modernizagdo de equipamentos que aten-
dam aos servidores da UTFPR;

VII - promover a divulgag@o do conhecimento cientifico, tecnolégico e artistico atra-

ves da edigdio e comercializagdo de livros, periédicos e outras formas de comuni-
cagdo de textos, dados, som e imagem;
VII - promover a aplicagio dos conhecimentos didaticos, cientificos, tecnolégicos e
artisticos.

IX - prestar apoio no registro e gerenciamento de propriedade industrial e intelectual,
marcas ¢ patentes;
X - contribuir paraa manutengfo dos objetivos da UTFPR, desenvolvendo ati-
vidades e realizando receitas a partir de excedentes de pesquisa ou de extens3o
¢ da promog3o institucional;
X1 - criar e desenvolver centros de desenvolvimento de tecnologia, em parceria com
institui¢des publicas e privadas.

Art. 5° - Para cumprir os objetivos listados nos Artigos 3° e 4°, a FUNTEF-PR poderé:

I - estabelecer, mediante a celebragdo de convénios, contratos, acordos e ajustes e
outras formas, relacionamento com institui¢des de ensino, pesquisa e exten-
s30, com ¢rgdos de financiamento e fomento, com outros estabelecimentos
publicos e privados e com a sociedade em geral, no pafs e no exterior;

II - integrar organismos multilaterais, consércios e condominios de &mbito local, re-
gional, nacional ou internacional;

III - colaborar com pessoas jurfdicas, instituigSes e 6rgos publicos e privados na
criagdo, implantagfo, reformulagdo e aperfeicoamento de programas administra-
tivos, cientificos e tecnoldgicos.;

IV - utilizar-se de bens e de pessoal da UTFPR ou alocar recursos humanos do
seu quadro de pessoal, colocando-os & disposigio da UTFPR, mediante

convénios especificos, para a execuglo de programas, projetos e acles. <>
o N
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Art. 6° - O patriménio inicial da FUNTEF-PR seré constituido por doagbes subscritas por

seus instituidores, que as deverdo integralizar no prazo de 120 (cento e vinte) dias a partir da data
de institui¢io da Fundag3o.

Art. 7° - Constituem ainda patriménio da FUNTEF-PR:
I - as doagBes, dotagtes, subvengdes e auxilios recebidos de pessoas fisicas ou ju-

ridicas de direito publico ou privado;
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Art. 8° - Constituirdo recursos financeiros da FUNTEF-PR:
1 - os provenientes de convénios, acordos, auxflios e doagdes ;
II - as remunerag3es recebidas por servigos prestados;
HI - as rendas préprias dos bens que possua ou administre;
IV - as rendas destinadas por terceiros a seu favor;
V - as rendas dos titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;
VI - 0s juros de capital ¢ outras receitas da mesma natureza;
VII - os usufrutos que lhe forem conferidos.

Art. 9° - O patrimdnio € os recursos da FUNTEF-PR s6 poderfio ser utilizados na
realizacdo de suas finalidades, permitidas, porém, para obtengio de outros rendimentos, sua vincu-
lagdo, arrendamento, aluguel ou alienagfo, observadas as exigéncias legais e as deste Estatuto.

Art. 10 - Em caso de extingio da FUNTEF-PR, o seu patrimdnio sers incorporado a U-
niversidade Tecnolégica Federal do Paran4 - UTFPR.

va - P,
~§\\\ 0/;p

CAPITULO IV O %
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DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO E SUA COMPETENCIA

Art. 11 - Compdem a Administragsio da FUNTEF-PR os seguintes 6rgaos:
I - Orgos da Administragio Superior:
a) Assembléia Geral;
b) Conselho Deliberativo;
¢) Conselho Fiscal.
II- Orgio de Administragio Executiva:
a) Diretoria .

Art. 12 - Os membros eleitos ou designados para integrar qualquer 6rgio da Administraggio
da FUNTEF-PR serdo empossados mediante termo de posse e compromisso assinado em livro pré-
prio, independentemente de qualquer caugfo para garantia de responsabilidade de sua gestdo, t

Art.13 - E gratuito o exercicio das fungBes e participaghio em 6rgdo da AdministragZo
Superior e da Diretoria da FUNTEF-PR, para os quais o membro tenha sido eleito ou designado.

Art. 14 - E vedada a distribuigdo do superavit financeiro, bonificagdes ou vantagens &
instituidores, dirigentes e conselheiros da FUNTEF-PR, sob qualquer forma ou pretexto.
SECAO1
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 15 - A Assembléia Geral serd composta dos seguintes clementos:
I - instituidores da FUNTEF-PR;

Il - pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo do Conselho Deliberativo e por pro-
posta do seu Presidente ou de 3/5 (trés quintos) dos seus componentes, vie-

ey
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a) prestagdo de relevantes servigos 8 FUNTEF-PR; L o -m_0°&
b) doago significativa 8 FUNTEF-PR;
¢) distingéo por seu notdrio saber ou pela alta relevancia de seu desempenho
profissional, moral e social.
§ 1°- Cada Entidade Instituidora e cada pessoa juridica, escolhida nos termos do  inciso
Il do caput deste Artigo, participard com 01 (um) representante indicado pelo presidente ou diri-
gente do seu 6rgfo superior.
§ 2°- A pessoa fisica integrante da Assembl€ia Geral, em caso de impedimento, poderd
ser representada por um procurador, devidamente credenciado.

Art. 16 - A Assembléia Geral reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano para:

I - eleger, a cada dois anos, seus representantes membros no Conselho Delibe-
rativo;

II - tomar conhecimento das prestagdes de contas da Diretoria aprovadas

pelo Conselho Deliberativo;
I - opinar sobre o desempenho da FUNTEF-PR no exercicio;
IV - propor recomendagdes;
§ 1°- A Assembléia Geral reunir-se-4 extraordinariamente quando convocada por seu
Presidente ou por requerimento de 2/3 (dois tergos) de seus membros para:

I - escolher seus representantes no Conselho Deliberativo, no caso de vacéincia,
reniincia ou impedimento dos titulares antes do cumprimento total de seu man-
dato;

II - apreciar matérias consideradas de gravidade e urgéncia.

§ 2° - O quorum para realizagio das reunides da Assembléia Geral serd de 2/3 (dois
tergos) dos seus membros.

§ 3° - Caso esse quorum nio seja atingido na primeira convocagio, far-se-4 uma nova
ap6s 30 (trinta) minutos, reunindo-se, a partir dela, a Assembléia Geral com qualquer nimero de
presentes.

§ 4° - As deliberag3es da Assembléia Geral serfio tomadas por maioria simples de votos.

Art. 17 - A Assembléia Geral terd um Presidente e umVice-Presidente escolhidos entre
seus membros, com mandato de 2 (dois) anos.

Art. 18 - Compete ao Presidente da Assembléia Geral:
I - convocar as reunides;
Il - encaminhar asrecomendagdes tomadas em reunifio ao Conselho Deliberativo.

SECAO I

DO CONSELHO DELIBERATIVO
Art. 19 - O Conselho Deliberativo serd composto por 11 (onze) membros, compreen-
dendo:
I- o Reitor da UTFPR, que serd seu Presidente;
II- o Diretor-Executivo da FUNTEF-PR;
Il - 2 (dois) representantes indicados pelo Conselho Universitirio da UTFPR;
IV - 1 (um) representante da-éréa de Relagbes Empresariais, indicado pelo Conselho
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V - 1 (um) representante da drea de Ensino da UTFPR, indicado pelo Conselho g gg 111,05
de Ensino da UTFPR;
VI- 1 (um) representante da 4rea Administrativa da UTFPR, indicado pelo Reitor
da UTFPR;

VII - 4 (quatro) representantes da Assembléia Geral indicados por seus integrantes.

Art. 20 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente em datas fixadas em calend4-
rio proprio, estabelecido na primeira reuniio do ano, e, extraordinariamente, toda vez que matéria
de urgéncia o determinar.

Paréagrafo Gnico - A reunifo do Conselho Deliberativo para aprovagdo das contas, do balango, e do
relatério da Diretoria, relativos ao encerramento de cada exercicio, serd realizada, obrigato-
riamente, até 120 (cento e vinte) dias apds o inicio do exercicio seguinte.

Art. 21 - As convocagdes dos membros do Consetho Deliberativo para as reunifes ordi-
ndrias serdo feitas pelo seu Presidente ¢, para as extraordindrias, por este ou por 3/5 (trés quintos)
dos membros do Conselho.

§ 1°-Néo havendo quorum de 3/5 (rés quintos) dos componentes do Conselho De-
liberativo na hora marcada para a primeira convocagdo, a reunido serd realizada, em segunda
convocago, 30 (trinta) minutos ap6s, com qualquer mimero, salvo em casos de alteragio de Estatu-
to, de alienagfo de bem imdvel da FUNTEF-PR e da constituigio de 6nus reais sobre o mesmo.

§ 2° - Quando o Presidente retardar por mais de dez dias a convocago para reunio ordi-
néria ou deixar de atender determinagZo do Conselho de convocs-la, ela pode ser convocada por
decis3o de 3/5 (trés quintos) dos membros do Conselho.

Art. 22 - Compete ao Conselho Deliberativo:
I-aprovar os nomes dos 3 (trés) membros para compor a Diretoria da
FUNTEF-PR, mediante proposta do seu Presidente;
II - votar, ao final de cada exercicio, o calenddrio das atividades ordindrias do exer-
cicio seguinte;
I - examinar e aprovar a prestag#io de contas, o balango geral ¢ o relatério da Dire-
toria relativos ao exercicio findo, podendo solicitar esclarecimentos e informa-
¢0es para sua aprovagdo;

IV - deliberar, no prazo méximo de 30 (trinta) dias, sobre a proposta orgamentéria,

encaminhada pela Diretoria, para o exercicio subseqilente;

V - escolher e dar posse aos membros da Diretoria, e do Conselho Técnico-
Cientifico;

VI - propor e votar a alteragfio deste Estatuto e do regimento interno;

VII - autorizar a alienagdo de bens patrimoniais da FUNTEF-PR e a constitui-
¢3o de Snus reais sobre os mesmos, em casos especiais de comprovada conve-
niéncia ou necessidade;

VIII - aprovar a admiss3o de novos membros, propostos nos termos do Art. 15, inciso
I, deste Estatuto; i
IX - deliberar sobre a extingio da FUNTEF-PR;
X - votar dotagdes globais para a realizag#o de planos de trabalho, cujas execug&es
excedam um exercicio financeiro;

XI - propor alteragBes no orgamento, sempre que necessario, e deliberar sobre alte-
ragdes propostas pela Diretoria;

XII--aproyar 0 quadro de pc_:s?soal da FUNTEF-PR proposto-pela Diretoria e suas
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XIII - aprovar as associagdes previstas no Artigo 2° deste Estatuto;
XIV - aprovar os nomes dos integrantes do Conselho Técnico-Cientifico, proposto
pelo presidente;
XV - convocar o Conselho Técnico-Cientifico de acordo com o disposto no Artigo
29 deste Estatuto;

XVI - apreciar e aprovar, até o final do més de novembro, o Plano Anual de Acgdo apre-
sentado pela Diretoria;

XVII - discutir e votar demais matérias para cuja apreciag#o for convocado.
§ 1°- Ao Presidente do Conselho Deliberativo cabe o voto de qualidade.

§ 2° - As normas de funcionamento do Consetho Deliberativo constariio de regu-
lamento préprio.

Art. 23 - Do mandato dos membros do Conselho Deliberativo, com excegdo do mandato do

Reitor da UTFPR, seré de 2 (dois) anos, permitida sua reconduggo. I
o i)
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DO CONSELHO FISCAL i

Art. 24 - O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros indicados pela Assem-
bléia Geral dentre os seus membros.

Art. 25 - O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 2 (dois) anos, permitida sua
recondugio.

Art. 26 - Compete ao Consetho Fiscal:
I -exercer a fiscalizagdo “interna corporis” como agdo preventiva e continua;
Il - examinar e dar parecer sobre registros financeiros e contsbeis, sobre os balance-
tes mensais ¢ o balango anual, encaminhando-os ao Conselho Deliberativo.

Parégrafo Unico - Para o desempenho de suas tarefas o Conselho Fiscal podera valer-se, quando
necessdrio, de auditores independentes registrados na Comisso de Valox_'es Mobiliarios.

SECAO IV
DO CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO

Art. 27 - O Conselho Técnico-Cientifico, 6rgdo consultivo e assessor do Conselho Deli-
berativo, serd composto por 10 (dez) membros, escolhidos dentre a comunidade cefetiana e regio-
nal, como not6rios especialistas em suas dreas de atuagdo, para colaborar na consecugfio dos objeti-
vos da FUNTEF-PR.

*

Art. 28 - O mandato dos membros do Conselho Técnico-Cientifico serd de 2 (dois) a-
nos, permitida sua recondugiio.

Art. 29 - O Conselho Técnico-Cientifico se reunira sempre que for convocado pelo Conse-
lho Dcliber:lif_ivo. L
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Art. 30 - A Diretoria serd integrada por:
I - Diretor Executivo;
II - Diretor de Projetos;
I - Diretor Administrativo-Financeiro.

Art, 31 - Os integrantes da Diretoria serio escolhidos pelo Conselho Deliberativo e seu
mandato serd de 2 (dois) anos, permitida a recondugo.
§ 1° - Em caso de vacéncia na Diretoria , serd indicado na forma do "caput” deste Arti-
go, um substituto para completar o mandato.

§ 2°- Embora tenham mandato determinado, os integrantes da Diretoria serdo
demissiveis “ad nutum”, mediante deliberagfio do Conselho Deliberativo.

Art. 32 - Compete a Diretoria:
I - propor ao Conselho Deliberativo o quadro de pessoal necessario para o bom
funcionamento da FUNTEF-PR;
II - elaborar o Plano Anual de A¢3o encaminhando-o ao Conselho Deliberati-
vo para a devida aprovag3o.
I - executar o Plano aprovado;
IV - elaborar, anualmente a proposta orgamentdria ¢ apresenta-la ao Conselho Deli-
berativo até o més de novembro de cada exercicio, paraa devida aprovagfio.
V - executar a cada ano o orgamento aprovado;
VI - propor alteragdo da proposta orgamentéria no decorrer do exercicio;
VII - elaborar a prestagdo de contas de cada exercicio, encaminhando-a, juntamente
com 0s respectivos balango e relatério circunstanciado de atividades, ao Conse-
Iho Deliberativo até 30 de margo do ano seguinte.

Art. 33 - Compete ao Diretor Executivo:
I -representar a FUNTEF-PR, em juizo e fora dele;
I - representar a Diretoria junto ao Conselho Deliberativo;
I - contratar e dispensar empregados e exercer sobre eles o poder disciplinar;
IV - contratar pessoa fisica ou juridica para assessoréd-lo no exercicio de sua
fungo;
V - supervisionar o trabatho dos demais diretores, funcionérios e pessoas juridicas
contratadas;
VI - convocar ¢ presidir as reunides da Diretoria;
VII - assinar, junto com os demais diretores, os relatdrios periédicos e anual de ativi-
dades e o Plano Anual de Agio;
VIII - assinar, junto com o Diretor Administrativo-Financeiro, os documentos de natureza
financeira, os balancetes e o balango anual;
IX - autorizar, caso haja disponibilidade financeira e através de crédito adicional, a
realizagdo de despesas ndo previstas no orgamento da FUNTEF-PR, desde
que necessérias e inadidveis, encaminhando justificativa posteriormente ap Con-
c selho Deliberativo;
o ET
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XI -cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estatutérias e regimentais e as delibe-
rag8es do Conselho Deliberativo;
XTI - encaminhar, ap6s sua aprovagio pelo Conselho Deliberativo, o balango € o rela-
tério anual as autoridades competentes.
X1 - nomear, através de instrumento puiblico, bastante procurador com poderes espe-
cificos
Art. 34 - Compete ao Diretor de Projetos:
I - coordenar as atividades relacionadas com a realizagdo dos objetivos especificos
da FUNTEF-PR; '
II - elaborar e encaminhar ao Diretor-Executivo o relatério das atividades de sua
Diretoria;
III - substituir o Diretor-Executivo em suas faltas e impedimentos.

Art. 35 - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:
I - coordenar as atividades de natureza administrativa ¢ financeira;
II - viabilizar os recursos materiais, financeiros e humanos para a realizagfio dos
objetivos especificos da FUNTEF-PR;
Il - elaborar e encaminhar ao Diretor-Executivo o relatério das atividades de sua
Diretoria; ~
wod - Pa,
8 %
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Art. 36 - O regime de trabalho dos empregados da FUNTEF-PR. é o da Consolida-
¢do das Leis doTrabalho - CLT, ou o estabelecido por contrato de prestagio de servigos.

DO PESSOAL TECNICO E ADMINISTRATIVO

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL E REGIME FINANCEIRO
Art. 37 - O exercicio financeiro e fundacional coincidird com o ano civil.

Art. 38 - O exercicio financeiro da FUNTEF-PR serd uno, anual e compreenders todas as
receitas ¢ despesas.

Art. 39 - A prestagiio de contas conterd os seguintes elementos:

I - balango geral;
II - quadros comparativos entre a receita estimada e a arrecadada e entre a despesa
estimada e a realizada;
I - relatério pormenorizado discriminando as atividades da FUNTEF-PR no
exercicio.

Art. 40 - No caso de programas cujas execugdes excedam a um exercicio financeiro, serfio
previstas, obrigatoriamente, verbas necessdrias para suprir as despesas com seu prosseguimento nos
exercicios seguintes,

& 0 gy = 4
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Art. 41 — AlteragSes ao presente Estatuto nfo podem contrariar ou desvirtuar a finalidade

da FUNTEF-PR, e estdo condicionadas 3 aprovagdo de 2/3 (dois tergos) dos componentes do Conse-
lho Deliberativo.

CAPITULO VIO

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

§1°. As alteragSes devem ser aprovadas pelo Ministério Piiblico ou, caso este a denegue, pelo juiz,
a requerimento da FUNTEF-PR.

§2°. Quando as alterag3es niio forem aprovadas por unanimidade, a FUNTEF-PR, ao submeté-las ao
Ministério Piblico, deve requerer que se dé ciéncia & minoria vencida para impugné-las no
prazo legal.

Art. 42 - Em casos especiais de comprovada conveniéncia ou necessidade e mediante a
concordéncia da maioria absoluta dos seus membros e audiéncia do Ministério Pdblico, poderd o

Conselho Deliberativo aprovar a alienagfo de bens im&veis, bem como a constituicdo de dnus reais
sobre eles.

Art. 43 - A FUNTEF-PR extinguir-se-4 por deliberagio de 4/5 (quatro quintos) dos mem-
bros componentes do Conselho Deliberativo se ocorrer:
I - impossibilidade de sua manutengao;
II - inexeqiibilidade do cumprimento de suas finalidades.

Art. 44 - E vedada 3 FUNTEF-PR participar de atividades de cunho politico, parti- dério,
classista, racial ou religioso.

Art. 45- Os instituidores da FUNTEF-PR, com excegdo dos que integrarem seus orgdos

administrativos nZo responderdo judicial ou extrajudicialmente pelas obrigagdes contraidas pela
Fundagfio.

Art. 46 - Os instituidores e os integrantes dos 6rgéos da administragio n#o responderfio
judicial ou extrajudicialmente por obrigagdes contraidas pela FUNTEF-PR.

Art. 47 - O Conselho Deliberativo designaréd uma comissio para, no prazo de 90 (noventa)
dias, redigir o Regimento Interno da FUNTEF-PR . <

Art. 48 - Os casos omissos neste Estatuto serfio dirimidos pelo Conselho Deliberativo.
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Prefeitura Municipal de Arapoti O 8 1

Enderego: Rua Placidio Leite, 148 CEP: 84.990-000  Bairro: CENTRO
Cidade: ARAPOTI - PR Fone: 43 3557-1388 Fax: CNPJ: 75.658.377/0001-31
ORDEM DE EMPENHO - REGISTRO DE PREGO
Processo: 63 / 2015 - Registro de Pregos N° Licitagao: 42 Data de Homologacao: 16/06/2015
Modalidade: Pregéo Pedido: 1558 Data do Pedido: 09/12/2015

Objeto:Registro de pregos para futura aquisigdo de equipamentos e suprimentos de
informatica, visando atender as necessidades das secretarias municipais.

Cond. Entrega: CONFORME EDITAL
Ficha: 358 Reseva de Dotagio: 2770 Data da Reserva: 09/12/2015
Centro de Custo: 11001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Acéo: 2042 - Manuteng8o da Secretaria de Assisténcia Social
Elemento: 3.3.90.30.00.00 - MATERIAL DE CONSUMOQ
Aplicagio:
Fonte de Recurso: 00000 - RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES)
Item de Despesa: 001 - DESPESA ORGCAMENTARIA
Convénio:
Fornecedor: 7330 - ALIRIO FERREIRA BARBOSA ME
Tipo: JURIDICA Documento: 77.578.524/0001-99
Enderego: RUA EDGARD VIEIRA DE AZEVEDOQ FLHO 88 Bairro: VL BOI PINTADO Cep: 8643000(
Cidade/Estado: SANTO ANTONIO DA PLATINA - PR Fone: 43 3534 2782 Fax:
Gestora Req.: 2 - Prefeitura Municipal de Arapoti
Solicitagao/Ano: 177 / 2015

N° Requisi¢ao:
Local Entrega: Bairro:
Destino:
ltem | Cédigo| Descrigao Qtde. [Unid. | VIr. Unit. VIr. Total
21 20548 PLACA DE MEMORIA DDR3 4GB 1 UNI 107,0000 107,00

Marca: KINGSTON
Desc. Detalhada: DDR3 1333MHZ COM CAPACIDADE DE 4GB

Total por Solicitagio => 107,00

Total a Empenhar => 107,00

PAULO ROBERTO DA SILV#
CHEFE DA DIVISAO DE LICITACAQ

Atengio: - O n° do empenho devera constar nas notas fiscais (Empenho da Despesa).
- As notas fiscais deverao ser emitidas de acordo com as autorizagdes de compras, que
estdo especificadas nas ordens de empenho.
- Nao englobar duas ou mais autorizagées de compras na mesma nota fiscal (ordem de
empenho).
- N&o serdo aceitas notas fiscais com rasuras.

Usuario: LUANA LORDELOS Emiss&o: 08/12/2015 18:12 1de1




¥ FUNTEF-PR
thdagﬁo de Apoio a Educacdo, Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico da UTFPR

Av. Sete de Setembro, 3165 — Bairra Rebougas - Curitiba — PR
CNPJ 02.032.297/0001-00

Curitiba, 20 de outubro de 2015.

TERMO DE DELEGAGAO DE COMPETENCIA

Através do presente, os diretores: Executivo, José Sollak, Administrativo-Finaceiro, Paulo
Roberto lenzura Adriano e de Projetos, Paulo André de Camargo Beltrdo, resolvem delegar
sua competéncia em consonéncia com o Estatuto e Regimento Interno da FUNTEF-PR, pelo
prazo de duragdo do mandato da atual Diretoria Executiva, eleita conforme Ata da Trigésima
Quinta Reunido Ordinéria do Conselho Deliberativo, realizada em 05 de novembro de 2013,
aos abaixo identificados, servidores da FUNTEF-PR — CAMPUS CORNELIO PROCOPIO, para
assinar na forma do Estatuto, os atos de movimentacdo das contas bancarias, os documentos
de natureza financeira e patrimonial, os acordos, contratos, convénios, termos de cooperagéo,
ajustes a protocolos de intengdo com 6rgdos publicos e entidades privadas da cidade de
Cornélio Procépio e regio norte do Estado do Parana, conforme estabelecem os dispositivos
contidos nos artigos 19, 20 e 21 do citado Regimento Interno, devendo a autoridade delegada,
em decorréncia do presente Termo de Delegagéo, responder ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, pelos atos que praticarem.

Diretoria Executiva:

Devanil Antonio Francisco

RG; 3.938.496-5
Edson Luis Bassetto
RG: 3.352.394-07

CPF: 608.349.869-49

CPF: 484.374.929-04

Diretoria Administrativa-Financeira:
Alana Regina Biagi Silvia Lisboa

RG: 7.199.575-6

CPF: 033.846.009-83

Douglas Henrique Garrido Sanches

RG: 8.486.225-8

Diretoria de Projetos:

Eurico Pedroso de Almeida Janior

RG: 1.558.181-6

Diretor Execut)

CPF: 066.446.829-28

CPF: 479.819.039-0 ’f’

1 eduicys .
Paulo Roberto lenzura Adriano
Diretor Administrativo-Financeiro

Tow TREELIAD - I8, AWRELD VOLPY ETD

R.Mal Deodoro,230 ,centro Fi3894-7700
CurITIBA - PARANA

" {Reconheco e dou fé por SEPEU%NCA.B(E:{
firea(s} Infra-assinada(s) de:

%SRBMZJ-MSE SOLLAK. euvunns

2 areds . glglw . Wby - C

SELD BIGITALT W 4

= p

Paulo André de Camargo Beltrao
Diretor de Projetos
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Comprovante de Inscrigédo e de Situagdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagéo da Pessoa Jurldica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERQ DE INSCRIGAO DATA DE ABERTURA
02.032.297/0004-45 I VANITIE Dg Agig?g’;{o EBE SITUAQAO 16/06/1998
FILIAL

NOME EMPRESARIAL

FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO, PESQUISA E DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO DA UNIVERSIDADE
TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

| TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
FUNTEF-PR

CODIGO £ DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direltos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organlzagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associatlvas n3o especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - FUNDACAO PRIVADA

LOGRADOURO NUMERC COMPLEMENTO

AV ALBERTO CARAZZAI 1640

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
86.300-000 CENTRO CORNELIO PROCOPIO PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CEFETCP@SERCOMTEL.COM.BR (043) 5241-545

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Yrdedeirk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA 02/08/2003

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
sedrdededriedk sededrdevrdeiede

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.470, de 30 de maio de 2014.
Emitido no dia 09/12/2015 as 16:23:05 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

Voltar



ESTADO DO PARANA - 08 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCOPIO Data: 09/12/2015 16h30min

SECRETARIA DE FINANCAS NOmero —— Validade
10046 08/01/20 1a

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MOBILIARIOS E IMOBILIARIOS

_ Nome / Razéo Social

FUND. DE APOIO A EDUC., PESQ. E DES. CIENT. E TECN. DA UTFPR  CNPJ: 02.032.297/0004-45

M

— Aviso

Sem débitos pendentes até a presente data.

\

— Comprovagio Junto a Finalidade —
PREFEITURA DE ARAPOTI LICITACAO
_ Mensagem

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos as inscrigbes
abaixo caracterizadas.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidgo.

r Inscrigbes : —
Cc

ontribuinte: 14651 - FUND. DE APOIO A EDUC., PESQ. E DES. CIENT, E TECN. DA UTFPR
Enderego: Avenida ALBERTO CARAZZAI, 1640 - Bairro CENTRO - CEP 86.300-000

Econdmico: 1480 - Associagbes e sociedade culturais, recreaticos, sociais e cientificas
Enderego: Avenida ALBERTO CARAZZAI, 1640 - Bairro CENTRO - CEP 86.300-000

Cddigo de Controle

rDBA1 GIJJOSWR5931 ‘]

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do codigo de controle informado.
http://www.cornelioprocopio.pr.gov.br

Cornelio Procopio (PR), 09 de Dezembro de 2015

Avenida MINAS GERAIS, 301 - CENTRO
Cornelio Procopio (PR) - CEP: 88,300-000 - Fone: (43) 3520-8000

Pagina 1 de 1



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO, PESQUISA E DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E
TECNOLOGICO DA UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
CNPJ: 02.032.297/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da UniZo junto a Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Esta certiddo € vdlida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas

nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certid@o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 11:16:12 do dia 17/11/2015 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 15/05/2016.

Cadigo de controle da certiddo: 7DOE.56A5.9375.C8A1

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

086



CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 02032297/0004-45

Raz&o Social: FUNDACAO DE APOIO A EDUC. PESQ E DES CIENT TEC
CEFET/PR

Endereco: AV ALBERTO CARAZZAI 1640 / / CORNELIO PROCOPIO / PR /
86300-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 05/12/2015 a 03/01/2016

Certificagdo Nimero: 2015120505511041088901

Informag&o obtida em 09/12/2015, as 16:25:28.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

087
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Pdgina 1 de 1

PODER JUDICIARTIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO, PESQUISA E DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E TECNOLOGICO DA UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO
PARANA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 02.032.297/0004-45

Certid&o n°: 203437159/2015

Expedig¢do: 09/12/2015, &s 16:26:11

Validade: 05/06/2016 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigio.

Certifica-se que FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO, PESQUISA E
DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO DA UNIVERSIDADE TECNOLOGICA
FEDERAL DO PARANA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
02.032.297/0004-45, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid3o s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certid3o condiciona-se i verificagido de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pdblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacgdo Prévia.

Dividas e sugestfes: cndtétst.jus.br
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Tribunal de Contas do Estado do Parani

Certidao Liberatdria

FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO, PESQUISA E DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO TECNOLOGICO DA
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

CNPJ N°: 02.032.297/0004-45

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO,TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E
DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O FUNDAGAO
DE APOIO A EDUCACAO, PESQUISA E DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO TECNOLOGICO DA
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA ESTA EM SITUAGAO REGULAR PARA
RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 15/12/2015, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW TCE.PR.GQV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contasdo
Estado do Paran4

Codigo de controle 8969.UVQA.2398
Emitida em 16/10/2015 a5 07:31:49

Dados transmitidos de forma segura.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
DIVISAO DE LICITACAO E COMPRAS

Termo de
Ratificacao




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI

RUA PLACIDIO LEITE N° 148 CENTRO CIVICO FONE/FAX (0xx43) 3557-1388 O 9 1
CNPJ N° 75.658.377/0001-31 / ARAPOTI - PARANA
DIVISAO DE LICTAGAO E COMPRAS

-TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO-

Ratifico o processo de Dispensa n°. 026/ 2015, para Prestacdo de servigos técnicos
especializados para a organizacdo, pPlanejamento e execucdo do concurso Piblico para
provimento de 18 (dezoito) cargos: Advogado, Assessor de Comunicacdo, Assistente Social,
Auxiliar de Farmdcia, Contador, Dentista II, Enfermeiro II, Engenheiro Civil IT, Médico IT
PSF, Médico Plantonista, Médico Psiquiatra, Nutricionista, Oficial Administrativo A, Oficial
Administrativo B, Técnico em Enfermagem, Técnico em Informatica, Técnico em Radiologia,
Técnico em Topografia, para a empresa: Fundacao de Apoio a Educacio, Pesquisa e
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico da Universidade Tecnoldgica Federal do Parana,
CNPJ 02.032.297/0004-45 no valor de R$ 77.400,00 (setenta e sete mil e quatrocentos reais), conforme
proposta nos autos, em conformidade com o art. 26 da Lej n° 8.666/93, alterada pela Lei n® 8.883/94,
com base no artigo 24, da Lei n° 8.666/93

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI, EM 11 DE DEZEMBRO DE 2015.

=2

BRAZ R1ZZ1
Prefeito Municipal-

Oud S

TALITA XEIRA KLUPPEL DOS SANTOS
-Presidente do FMS-

ARAPOTI - PARANA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI |

DIVISAO DE LICITACAQO E COMPRAS

Publicacao do
Termo de
Ratificacio




151212015 Mural de LicitagGes Municipais

| - 093

- ’ TCEPR

Detalhes processo licitatério

Informmacies Gerat

Entidade Executora  MUNICIPIO DE ARAPOTI

i
I Ano* 2015
|

N¢ licitagdo/dispensa/inexigibilidade* ¢

Modalidade™ processo Dispensa

NOmero edital/processo* 193
i Descrigdo Resumida do Objeto* prestaciio de servigos técnicos especializados para a organizacaa, planejamento =
e execucao do concurso PUblico para provimento de 18 (dezoito) cargos: |l
Advogado, Assessor de Comunicacgo, Assistente Social, Auxiliar de Farmacia,
Contader, Dentista II, Enfermeiro II, Engenheiro Civil II, Médico I1 PSF, Médico

4

Dotagdo Orgamentaria* 93001041226000120103390390000

Prego méximo/Referéncia de prego - 77.400,00
R§*

Data Publicagdo Termo ratificacio 15/17/2015

Data Cancelamento

CPF: 1842515918 (Logout)

http//servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/AML/DetathesProcessoCompra.aspx 171



B2 |EDITAIS

0o
RUA PLACIDIO LEITE M* 1. ll CENTRO CIVICD
CEP B4.990-000 ! FONE (‘l) 2812-3000
CNPJ N~ 7‘.‘“—1‘77!)00‘

TERMO DE NOHOLOWO E ADJUDICACAD
Despache do Prafaitc Municipsl
Da 111272018

Ncitatério
reglizado na moddlﬂ-d- de Priglo N 1232018, ae)
Smprasa(s):

Mpress Valor (R:
VALQUIRTA VIETRA
SOARES — ME R$ 32.572.00

Objatcc Registro de pregos pars contrataglo de
pecializada no fomecimento da reieiges (Sdhs-w(c-)
visando misnder as necessldad ds8  Secratarias
Municipais.

Braz Rizzi
Prefeito Municipal

P RA 00 WUNICIPG DR, =P
RUA ruclmo LEITE N* 142 CENTRO cMco
CRP 24.990-000 | FONE (u] 3812-3000

CNPJ N* 78.888.377 000

th
TERMO DR CLA&N"CACAO E HABILITACAO

na do ebjeta

— |

FOLHA EXTRA

TERCA-FEIRA,

g

ATA
MUNICPAL DE ARAPOTI A

15 DE DEZEMBRO DE 2015 - ED

1457

@0 principios qua norteism & Geatlo Publica, sm face de mod

PRESAD N 12312015 - PROCESSC N* 18772016
Empressis) detantora(s) sois) R-ﬁm(-):

PREFEITURA DO
ESTADM T4 PARANA
mmuumumk&l:um
DIVISAO DE LICTTACAO ~ bcfocne arupetie guv.bu
lv.\n.nmom'r:mumnmdwco"
CEP 14998009 FONE [043) 351300000081

CNF] N° 75.650.1770041.31 — 69,377, TLoweate2y

VALQUIRIA VIEIRA SANTIA
Intarsssada: Secratmrins Muricipels,
vmwnmuswo
Praza de Entrage: Secreta:
VALGUIRA VIEIRA SANTIARO KOANES - NI - CHIN: 2041BTA0001.08
VALOR | VALGR
':' m o | aro | warca " ]
gy TOTAL
8o
(SELRSERVICE) COM =
1] 8 M rerrceranTe | 1700 [ who | WO [ sase | xs200
L€ 1+ QUALIDADE -
LATA 50 ML
f 0 DE ARAPOTI

Contrstante: Funda Muricp de Sadda
do contralo

vem por meki deete, RETIFICAR O EDITAL:
ONDE SE LE:
9.3.1.1.3. Para Sns de QUALIFICAGAO TECNICA
) Indicacho do{e)
)daultr\dqnqobpbhmldhﬂu wﬂummddodoAnm

I}
b)Possuir no sau quadro direta ou indirataments, nae seguintes dreas;
b1 )M!mmo 1 (um) profissions! de Amquitetn a Urbanista e ou Engenhaira

h Z)Mlnlmo 1 {um) profiesional de Dirsito (Advogado ou Bacharel sm
Dirsita);

B.3)Minimo 1 (um) profissionsl Técnico (Amsistants Social, Peicsiogo,
Pmpngc ou Scdﬂvp).
do 2 "0 quado

Mmlwdo-uhhm-nulwnhri-mmdnumbrm-:
€.1) Copia da Crteira de Trabstho @ Pravidéncle Social — CTPS (das
seguintse anotapses; identificacio do seu portadar, da pégina relativa
nm*mw)-mamwmawa-m
o;
©.2) Copla do Contrato Social, am sendo o profissicnal iIntegrants do
Qquadro societiro do licitants;
r.!)C&phduGum—mSodﬂ-mumnbd.mLTD&w
ma-uawnmmnumnnumu
Socladade, em ea iatendo de Diretor;
5.4) Cépia de Contreto du Prastachio dlmﬁwwdcp.hllﬁlﬁo
e o

‘ OAD N® 11712018

o o o pirate. aus spoe 5 Saie 4
Propostss  oferted
Btoponantes:

mpress ot

[ _Ryiicessz |
Arspod. 11 de o-unmu-zms

dineu Antonio da Silve
Pragosiro

8e, decidu classificar s  maguintse

RUA PLACIDIO l.!"'l N' 148 CENTRO CMI:D
R

Cl 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000
CNPJ N 7m1noo141
TERMO DE cLAlliFchcAO E HARILITAGAG
PHIOAO N” 123720
O Pregoalro do
objete do Edtal wm -plﬂml., qua -pe- & ansins @
varificagdo das propostas. ofertadas, decidiu olassificar aa
saguintas propon:
Empress Vot
VALQUIRIA VIEIRA
SANTIAGO SOAREE ~ ME RS 3257200

Arapotl. 11 de Dazembro de 2015,
Kiineu Artonio da Siva
Pregoairo

PREFEITURA DO MUNICTFIO DE ARAPOT] - PR
RUA PLACIOND LETTE N- 148 CENTRO civica
CEF 84.990-908 / FONE (‘3) 3512-3000

CNPJ N* 78.688.377 0001,

EXTRATO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Atn de Registre de Proagos n* 280/2015-PMA.
Pregéo n® 87/2015-PMA,
Contratente: Frefemurs Municipal de Araspell,
Contratads; ALESEON E.F, SANTOS & CIA LTDAME.
Objeta: REGISTRO DE PRECOS para aquisicio de cartucho de tta

Cantrates; z!zm.mlzms
Contratada: FISIOCENTER S/S LTOA ME

hu-h-quu: 1112015 até 1VUS2016

Dinpasipbes Finals: Parmarscenn I Inaltaracns as demaje chiisulag do Gonraia Originat
que v rafre o prevente Termo Aditvo,

Duta da Apsinabury: 151172015

de Prestacio de sarvicos da
mm-dosu(mumhs.m)mum-nma-

[Xy!

=.5)r‘ clto de da =1 future, cano o
Ncitante sa ssire vencedor do certams,
ujmmawmmmummﬁum

© subliem 9.3.1, 1.1‘b'm-'ub‘mlmmmrhlﬁm
30, §10, da Lai n* 8,866, de 1963, PoF profesionais de mperibncis
squivalerte ou suparior, deads que s substituiclo ssja aprovada pela

FUNDG MUNICIPAL DE SAUDE - ARAPOTI

RUAPLACIDIO LEITE N* 148 CENTRO CIVICO
CEP 84.990-000 / FONE (43) 35123000

CHPJ N* 09.277.712/0001-27

Atn de Ragletro de Pregos: 306/2015

Pregio: 10272015

Contratants; FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ERIC KAKINAMI & CIA LTDA

Contratade:
Objeto: Rwammnmmhmmmk
izacho de visgndo atender s
necessidedes da Gecretaris Municipsl de Smide.
Orca

10001
Valor Contraio: R$ 472.068.28
Prazo Exacuplo; Atk 101272018
Prazo Vigincia: Asb 101272018
Dats Assinstura: 1171272015

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ARAPQOTI- PI

RUA ONDINA BUENO SHIUEIRA N* 180 CENTRO chvico
CEP 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000

CNPJ N® 08.277.712/0001-27

EXTRATO
EDITAL DE CLASSIFICAGAO E HABILITAGAQ

Editai de Pregio n* 10272015,
Prooesso n* 15772015,

© Pragowir comunica sos intersessdos na necucio do objetn do
Editsl supramencionada, wouﬁllm-vﬂﬂuqlndnm
Inu de precos e da

Validade: A vaiidade da At de Registro de Pragos & de 12 (doze)
AReS, & contar de sus Bselrnra,
Data du ansinaturs; 20/11/2015,

» toner original, visando stmnder se iss das Becretarias h-blhu-mrww-m.
Municipals. nas quantdades e sspecifics. gies. abaho descrites:
L [ Vakor Valor Ermn-
em Descrigas Quant. Unithria Velor
(R$) Yot (RS)
CAR I.CHD B850 XL 340
| o e 14850 | 4031000 7
0z C”“ ”°"° 051 M- — 11805 | 4034100 ERIC KAKINAMI & CIA LTOA ME
AT —5E 24 RS 472068.28
INTA PLOTTER
08 Lrizea WP 711 naeo 77040 Armpot, sm 09 de novembro de 2015,
FPRETO 38ML Addo de Siiva
EARTUCHO DE 24 Pregoeiro
[TINTA PLOTTER
M LA HR 7N 17BES | 4z
EIAND 2008, FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ARAPOTI- PR
?ufﬁrk““%n_mg: as PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
10 R0 o o 17886 | a2pam0 | RUA ONDINA BUENO SIQUEIRA N* 180 CENTRO CMICO,
BAAGENTA Zooa, CEP 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000
EARTUCHO DE 24 CNP.J N* 08.277.712/0001-27 - CNPJ N® 75,658,377 1
11 [TINTA PLOTTER CZ 1798 | azsiso ||
32 HP m
STy ] EXTRATO DE RATIFICAGAO
Vebor Towd (73 | 10830580 || |

Rwuu-nma.nm-abnn-zsms para Prestacio
de sarvicos
-muumpmmmmwu.u(dM)
cargos: Advogado, Asssesor de Comunicagso, Assisients Social,
Auxiliar de Farmécia, Contador, Dentista {1, Enfermeirs I, Enganbeiro
Chat IL, Médico Il PEF, Médica Plantonista, Médico Peiquiatra, Nu-
Triconiste, Oficisl Administrativo A, Ohcial Adminisrativo B, Téonico
em Enfa Téenico sm

PREFEITURA, MUNICIPIG OF ARAPGTI - PR
RUA PLA‘:'I:IO l-'l'l N* 148 CENTRO CiVICO
CEP 34.000-008  FONK (4!] E1z-3008
CHPY N® 75.888.377/0081 -3

EXTRATO CONTRATO
Contrato n* 30522015
Preglo n' 84/2018,
Contratenis: Prafeitiins Municipat de Arspot,
Contremada: Alex Paulo de Melo umm
Chjsto; Ci de smpre:
de pirturs # reperos no o-nn Eamnﬂ.
Valor Qlokal: RS 10.450.00 (dex mil o Quatrocernios & cingOents
reais).
Datagio b

pors rasiizar sarvicos

Téonico em

Tacnico em Topogratia, w favor de smprasa: FUNDACAQ DE APOIO
A EDUCACAO, PESQUISA E DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E
TECNOLOGICO DA UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO

PARANA, Inacrita CNP. ob n® 02.032 287/0004-45, no valor de RS
ﬂADan(-bmnmnﬁnqmmr-d-) conforme proposts
nas autos, em conformidade com o art. 26 da Lal n* 8.668/93, altsrade
Peia Lel n* 8.883/94, com baws no artigo 24, ds Lsi n® 8.666/83,

Arspotl, 11 de dezembro de 2015.
BRAZ RIZZI
Prafeitc

TALITATEIXEIRA KLUPPEL DOS SANTOS
do FMS

<

A o dos rabaihon deverd eer exscutade por prafesional
<om experiénala pertinere & compativel sm rabathos similares com o
ob)-wdaudngln mﬂwlﬂmm © 0 dcnico sodial

f)f‘ Téenico-Ops da UM ou mals
Atestados de Capacidade Técnics, em noma ds empresa, fomecido por |
mw&:uﬂrﬂhmbnwpm.duwmndoumum

dag cam o objeto da

licitacho,

LEA-SE:

$.3.1.1.3. Para fins de QUALIFICAGAO TECNICA:

I)mewﬂaﬁmmnnm&(m

Regional de iou CAU (Conselho

d-mn-umn,wm*mmaum om plena

validede.

h)AIMMnmmuumudm de resporvakvels sonicos

direta ou indir

b.1) Minimo 1 (urm) pm'donll na drsa da Arquitsto ¢ Urbaniata;

b.2) Minimo 1 (um) profissionsal rs dres de Enganheiro Chl;

b.3) Minimo 1 (um) profisaionat na 4ma de Dirsito (Advnqldu),

b.4} Minima 1 {um) profiesional na krea ﬂA-lﬁnh

b.5) Minimo 1 (um) profiesional na drea de

b.8) Minima 1 {um} profissionsl na irea de Pod.wgn efou Saridloge.

5] lndn:-qlo doa Responsévela Técnicos pars o acompanhamanto dos
obinhd-pnumldhgln mdmmddudoAnlel

d)A de vincul

quadro thoniea ﬂcmhﬁtmmdnruhd‘m uma du-.mbm

formas:

d.1) Copia da Cartaira de Trabeiho & Previdéncis Socisl — CTPS (des
seguintes snotaclee: o do weu portador, de phgine relativa
#0 contrato da irabahho} @ copls da fiche ou s de registo de em-

progada;

d.2) Cépla do Contratn Social, em sendo o profiesional intagrarts do
quacks societrio do Rctame;
d.a)CApllanCamb&eunm-mudnd.mLTDA.w
cipia ds ata de elsiche dovidamarge publicads, sm ae tratande de

dos reaponsdvele técnicos indicados nos.
=ul 593113 - 017, 02", DI, b4, 'ILS‘.'I&O'.I\..M
huunmm-mm
[H~ da Capaci Téanico-Oy

dnuncurvnhAhﬁdnd-C-p-ud-dnTma am noma da licitante,
hmoddowmhldud-dhlbnﬂwwpﬁv-dawmnm
aptidho pars
© obisto da lickagha,

h} G o de Ci Téonk madiante aprs-
mﬂﬂuﬁmwmcmd‘hm'ﬂaﬁ CAT, expadida
pelo CREA ou CAU, nos termos da Ivgislacio aglickvel, em noms dos
Wlaimlnﬂwdunnwm‘ﬁ!1 1.3, 01" e h2,
relative & apiidio para d « com-
pativeds com o objeto da licitacéo.

1) Apresantagio de um ou male Atestads de Capacideds Técnice, sm
nome dos rempo) Maimhdhdmnudﬂun‘l.a.l.t:l'
‘b3, 04", "hS e b6, Mmddowp—nuhmd-mnﬂm
ou privade

predmbulo,
A modificacies do referido aditel, estSa disponivela no site do Mu-
Riciplo {www.arapti.pr.gov.br) na menu LnkaLickecdes.
On demais tens penmanecem coma no sdiial, skersndo-es &
aberture do certame pers o dia 30 de dezembro de 2015, thDo'nh |
(Fuso Horirio da Branilis — DF).
Arapoti, sm 11 de dezembro de 2015, |

Prazo du Execugho; 80 (seseenta) diss,
v Vigincla: 5O (noventa) diss.
analnetuea; 11/12/201S,

PREFEITURA DO MUMICIMO DR ARAPOT]
ANy mm-mnw«
= uEm,. DESALDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ARAPOTI- PR

RUA ONDINA BUENO SIQUEIRA N* 180 CENTRO CIVICO
GEP 84.990-000 / FONE {43) 3512-3000

CNPJ N® 08.277.712/0001-27

\TO
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

m-md.-

Cm AUDG.NE CONEULTORIA ASBEBEORIA ETRINAMENTOLTOA ME
Dnmgth 1¥12ms -nﬂm

Mn Permanecer inataracas as dund. olusds do Contratn Original &

QU4 4 refavw 0 presante Tarmo Adwive.

Onta ds Ansinotws: 1311215

! PRITITURA DO MUNICIO DE ARAPOTL
2 ESTADO DO PARANA
37, TUNDO MUNICIPAL DK SA6DE
3

= LUTTAS
£ RTA PLACINO LITTE W (48 CENTRO CIVICO
CLF 3398000 FONT (M43)

CNP] N" M.430. 71000131 - WSTE7 12000127
[ WoROGARCNTRATIR

Comvatante: Findo Municipal de Sadde
Ohjeta: Promegacho do contratn o prestacso ‘standimento Neiclerapecticn
p-p-u-n-dnstmsa-n-Unmms-h-)mumd--mu-m-u

Swcraaria
Centrala: 28614

Contratay: CLINICA DE FISIGTERAPIA DRA FERNANDA ALBERTT] 8/6 LTOA
Brars da Pramugacte: 10122015 9122010

Diapaaicbas Finels: Pamanecem inakeaded m demes clusubes do Contrat Crigingl &
w-m«-.aw---rmum

Anainsry: 101272016

= gmﬂmﬁt&mmmmo Despacho do Presiderts do FMS
Wi 3130w De 1N22015.
L CNE[ N 15687700811 - #0277 TI2NMNLTT © objeto da icitacio reakizada na modsiidade Preglio, sob
Fundo -lu-s-M o n® 1022015, a(s) empresals):
Chist: Fromgacie do cornn de praacio de s de fonclaapl chica o Emprese

Valor

ERIC KAKINAMI & CIA LTDA ME.

RS 472.068.28

Autorizando s dewpssa @ 2 lavrakirs do respective smpen!
Obpbﬁmnammmlmhurvbumml-
aglio de sxames de tomograta computadorizada visanda atender s
necessidades da Secretasia Municipal da Saide.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPOTI - PR
RUA PLACIDIO LEITE N* 148 CENTRO ¢ivico
CEP 84.900-000 / FONE (43) 3512-3000

CNPJ N 75.856.377/0001-31

EXTRATO
TERMO DE RETIFICAGAO DE EDITAL Il

Edital Pregso Presencial n* 1222015

Processo n* 181/2015

Falo presants tarmo de Retificaclo da adital do Preglio Prasendial n*
12212015, csjo OBJETO 4 & cantrataglo de smpress snpecisiizads
pars Elsboragdo de Revislio do Plano Diretor Muricipal, atendanda

CAMARA DE ARAPOTI

RATIFICAGAC |

RATIFICO a DISPENSA de licitaglio sab o " 07 / 2015, com base no
At 24, Inciso Il da Lel Federal n* 8,68843, sm favor ds smpresa GA-
BRIEL RODRIGUES LOPES ~ BOM E ALARMES — ME, no vaior de
Mlmm(qmﬂmwmnmm-mmh) devendo
2 deapaes correr pela 10 ofgamentiri n* 01.001.01.031.0046.1
.002.4.4.80.52.00.00 = AQUISICAO DE MAQUINAS, APARELHOS E
MOBILIARIO ~ EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE.

Arspati / PR, em 11 ce Dezembro da 2015,

WESLEY CARNEIRO ULRICH
Presidents da Cdmara

| EXTRATO DO CONTRATO N* 1472015

PROCESSO N*31 /2015
DISPENSA DE LICITAGAQ N* 07 / 2015
QBJETQ: Aquisiclio de 01 (ma) mesa da som de 20 (vinta) canaln, |

CONTRATANTE: CAMARA MUNIGIPAL DE ARAPOT!
CONTRATADA: GABRIEL RODRISUES LOPES = SOM E ALARMES
~ME

CNPJ: 07.550.749/0001-51

VALOR TOTAL: R$ 4.573,00 (quatro mil novecentns e setents e ks
resis)

).
VIGENCIA: 11.12.2015 & 11.02.2016
ELEMENTO DE DESPESA;
01.001.01.031,0046.1.002.4.4.90.52.00,00 - AQUISIGAO DE MAQUI-
NAS, APARELHOS E MOBILIARIO ~ EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE:
ASSINAM:
WESLEY CARNEIRO ULRICH - psila CONTRATANTE ‘

QABRIEL RODRIGUES LOPES — pela CONTRATADA

094



' 22533390390000

146,50 | 49.810,00 ||,
118,65 | 40.341,00
219,60 §.270,40
178,95 4.294,80
178,95 4.294.80
178,95 4.294,80
"Total (R$]): | 108.305,80

e Pregos & de 12 (doze)

M-PR
ViCO

TO

i
i68.
‘ada para realizar servigos

guatrocentos e cinqienta

20843390390000

m -]

Ioti.pr.gov.br
fvico

W1-27
TUAL

4

servicos de fonoterapia clinica e
icipal de Saide.

A E TRINAMENTO LTDA ME

is clausulas do Contrato Original a

m T

Joti.pr.gov.br
vico

i

01-27
ITUAL

s de atendimento fisioterapeutico
indo atender as necessidades da

DA ALBERTTI S/S LTDA

18 cléusulas do Contrato Original a

| 4 obsluoniV - issf - oBgsl

1A sb Gzz90x3

- Vs v rm e ey

ERIC KAKINAMI & CIA LTDA ME
" R$ 472.068,28 ;

Arapoti, em 09 de novembro de 2015.
Adé&o Rodrigues da Silva
Pregoeiro

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ARAPOTI- PR
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOT|

RUA ONDINA BUENO SIQUEIRA N° 180 CENTRO civico
CEP 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000

CNPJ N° 09.277.712/0001-27 - CNPJ N° 75.658.377/0001-31

EXTRATO DE RATIFICAGAO

Ratifica-se o Processo de Dispensa sob o n° 26/2015, para Prestagéo
de servigos técnicos especializados para a organizagéo, planejamento
& execucdo do concurso Publico para provimento de 18 (dezoaito)
cargos: Advogado, Assessor de Comunicagéo, Assistente Social,
Auxiliar de Farmacia, Contador, Dentista Il, Enfermeiro I, Engenheiro
Civil 1, Médico 1l PSF, Médico Plantonista, Médico Psiquiatra, Nu-
tricionista, Oficial Administrativo A, Oficial Administrativo B, Técnico
em Enfermagem, Técnico em Informatica, Técnico em Radiologia,
Técnico em Topografia, a favor da empresa: FUNDACAO DE APQIO
A EDUCACAQ, PESQUISA E DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E
TECNOLOGICO DA UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO

“PARANA, inscrita CNPJ sob n® 02.032.297/0004-45, no valor de R$ :
77.400,00 (setenta e sete mil e quatrocentos reais), conforme proposta
nos autos, em conformidade com o art. 26 da Lei n° 8.666/93, alterada
pela Lei n°'8.883/94, com base no artigo 24, da Lei n° 8.666/93.

Arapoti, 11 de dezembro de 2015,
L4

BRAZ RIZZ|
Prefeito Municipal

TALITA TEIXEIRA KLUPPEL DOS SANTOS
Presidente do FMS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ARAPOTI- PR

RUA ONDINA BUENO SIQUEIRA N° 180 CENTRO CIVICO
CEP 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000

CNPJ N° 09.277.712/0001-27

EXTRATO
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Despacho do Presidente do FMS

De 11/12/2015.

Adjudicando o objeto da licitagso realizada na modalidade Pregao, sob
0 n°® 102/2015, a(s) empresa(s):

Empresa

Valor

ERIC KAKINAMI & CIA LTDA ME

R$ 472.068,28 J

Autorizando a despesa e a lavratura do respectivo empenho.

Objeto: Registro de pregos para futura prestagio de servigos na real-
izagdo de exames de tomografia computadorizada visando atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Satde.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPOTI - PR
RUA PLACIDIO LEITE N° 148 CENTRO CIVICO
CEP 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000

CNPJ N° 75.658.377/0001-31

EXTRATO
TERMO DE RETIFICAGAO DE EDITAL Il

Edital Pregdo Presencial n°® 122/2015
Processo n°® 181/2015

Pelo presente termo de Retificagdo do edital do Pregao Presencial n®
122/2015

e

Sociedade, en
d.4) Cdpia de'
civil, celebrad
d.5) Declarag:
licitante se sag
e) No decorrer
0 subitem 9.3.
30, §10, da Le
equivalente ou
Administragio
f) Registro ou

subitens "9.3.1
profissionais ¢
g) Comprovag
de um ou mais
fornecido por |
aptidao para d
0 objeto da lici
h) Comprovag
sentagéo de ul
pelo CREA ou
responsaveis {
relativo a aptid
pativeis com o
i) Apresentaga
nome dos resy
“b.3", “b.4", “b.
ou privado con
pertinentes e ¢
O presente ter
catério mencio
As modificagé
nicipio (www.a
Os demais iter
abertura do ce
(Fuso Horario

Arapoti, em 11

RATIFICACA

RATIFICO a
Art. 24, incist
BRIEL RODF
R$ 4.973,00
a despesa cc
.002.4.4.90.5
MOBILIARIO

Arapoti / PR,

WESLEY CA
Presidente d:

EXTRATO Di

PROCESSO
DISPENSA L
OBJETO: Aq
CONTRATAN
CONTRATAIL
- ME

CNPJ: 07.55
VALOR TOT/
reais).
VIGENCIA: 1
ELEMENTO
01.001.01.03
NAS, APARE
PERMANEN
ASSINAM:
WESLEY CA

LGABRIEL RC



096
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI

DIVISAO DE LICITACAO E COMPRAS

Certidao
Atualizada




:: Historico do Empregador - 097

O Histérico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos Uitimos 24 meses, bem come a

situagdo de regularidade apurada na vigéncia da Circular CAIXA 204/2001 - de 08 de janeiro a 22 de abril de
2001,

Inscrigdo: 02032297/0004-45
Razdo Social: FUNDACAQO DE APOIO A EDUC. PESQ E DES CIENT TEC CEFET/PR

Data de Emissdo/

Loitura Data de Validade Nimero do CRF

12/01/2016 12/01/2016 a 10/02/2016 2016011202220831309066
u24/12/2015 24/12/2015 a 22/01/2016 2015122405230936931103
?)5/12/2015 05/12/2015 a 03/01/2016 2015120505511041088901
r216/11/2015 16/11/2015 a 15/12/2015 2015111602010860828802
[.]28/10/2015 28/10/2015 a 26/11/2015 2015102803514958668127
rE)9/1O/2015 09/10/2015 a 07/11/2015 2015100904290615873416
ﬂ20/09/2015 20/09/2015 a 19/10/2015 2015092004230184248353
61/09/2015 01/09/2015 a 30/09/2015 2015090102283711707624
nl3/08/2015 13/08/2015 a 11/09/2015 2015081302523329467583

o}
25/07/2015 25/07/2015 a 23/08/2015 2015072504220748617482



