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@ Contrato de Fornecimento de Energia Elétrica para o Sistema de
mani  lluminag@o Publica com Cessdo de Postes para Fixagdo do Conjunto do
Sistema de lluminacao Publica.

CONTRATO DE FORNECIMENTO DE ENERGIA
ELETRICA PARA O SISTEMA DE ILUMINAGAO
PUBLICA COM CESSAO DE POSTES PARA
FIXAGAO DO CONJUNTO DO SISTEMA DE
ILUMINAGAO PUBLICA, QUE ENTRE SI CELEBRAM
A COPEL DISTRIBUIGAO S.A. E O MUNICIPIO DE
ARAPOTI, NA FORMA ABAIXO:

A COPEL DISTRIBUIGAO S.A. sociedade por agdes, concessionarias de servigo publico federal
- de distribuicdo e comercializagdo de energia elétrica, subsididria integral da Companhia
Paranaense de Energia - COPEL, com sede na Rua José |zidoro Biazetto, 158, em Curitiba - PR,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob o n.°
04.368.898/0001-06 e Inscricdo Estadual n.° 90.233.073-99, doravante denominada
CONCESSIONARIA neste ato representada pelo seu Gerente de Divisdo de Arrecadagio e
Cobranga Leste, Sr. Evandro Luiz Zaclikevisc e o MUNICIPIO DE ARAPOTI inscrito no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob o n.° 75.658.377/0001-
31, com sede na Rua Placidio Leite, 148 - CEP 84990-000 em Arapoti, Estado do Parana
doravante denominado MUNICIPIO, representado pela sua Prefeita Municipal, Sra. Nerilda
Aparecida Penna, acordam em firmar o presente Contrato, mediante dispensa de licitagdo com
amparo no Inciso XXll, do artigo 24, da Lei 8.666/93, conforme justificativa em anexo e Resolugéo
ANEEL 414/2010, em conformidade com as clausulas e condigées seguintes:

Clausula Primeira - DO OBJETO

11.0 ﬁesente Contrato tem por objeto regular o fornecimento de energia elétrica destinado a
prestat&o do servigo de iluminagdo publica instalado em areas de dominio publico, assim também
compreendidos os superpostes, pragas, luminarias ornamentais ou especiais, iluminagdo especial,
entre outros, com cessdo de uso dos postes, cuja detentora & a CONCESSIONARIA para
instajac8o dos conjuntos do sistema de iluminagao ptblica de propriedade do MUNICIPIO.

1.1.1. Os conjuntos do sistema de iluminagdo publica para efeitos deste Contrato,
compreendem as lampadas, reatores, relés fotoelétricos, bases para relés, bragos,
luminérias, porta-lampadas (soquetes), ignitores, fios e outros que tenham por
finalidade viabilizar a prestacao do servigo de iluminagao publica.

1.1.2. O fornecimento de energia elétrica para iluminagdo publica, nos termos inseridos
na classificagdo dada pela Resolugdo ANEEL 414/2010 abrangerd a iluminacdo de
ruas, pragas, avenidas, tuneis, passagens subterraneas, jardins, vias, estradas,
passarelas, abrigos de usuarios de transportes coletivos, logradouros de uso comum e
livre acesso, inclusive a iluminagido de monumentos, fachadas, fontes luminosas e
obras de arte de valor histérico, cultural ou ambiental, localizadas em areas publicas,
assim definidas por meio de legislagdo especifica, exceto o fornecimento de energia
elétrica que tenha por objetivo qualquer forma de propaganda ou publicidade, ou para
realizacdo de quaisquer atividades distintas daquelas relacionadas nesta clau ula

051

1de1SC



@ Contrato de Fornecimento de Energia Elétrica para o Sistema de
maaa  lluminagao Publica com Cesséo de Postes para Fixagdo do Conjunto do
Sistema de lluminacio Publica.

1.1.3 O detalhamento dos procedimentos a serem observados obrigatoriamente pela
CONCESSIONARIA e o MUNICIPIO referente as condiges de acesso ao sistema
elétrico para a realizag@o dos servigos de operagdo e manutengdo das instalagbes de
iluminagdo publica sera disciplinado neste contrato através das clausulas contratuais
que tratam do ACORDO COPERATIVO.

1.2. A cessao de postes constante do item 1.1 abrange as redes de distribuigdo urbanas e rurais,
ndo se aplicando aos postes que estejam ou que venham a ser reservados pela
CONCESSIONARIA para sua utilizagéo exclusiva, ou ainda, sua natureza ou finalidade impeca ou
inviabilize tecnicamente quaisquer outras instalagoes.

1.3. Aplica-se ao objeto deste Contrato a seguinte legislagdo, instrumentos, normas técnicas e
demais normas juridicas, no que forem aplicaveis:

a) Lei 8666/93 e alteragdes subsequentes;

b) Lei Estadual 15608/2007

c) Lei 9427, de 26 de Dezembro de 1996;

d) Resolugao 414, de 09/09/2010, da Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL,;

e) NTC 841050 - Normas Técnicas de Projeto de lluminagéo Publica;

f) NTC 848500 a 848688 - Normas Técnicas de Montagem de Redes de Huminagao
Publica;

g) Norma Regulamentadora NR -10 - Seguranca em Instalagbes e Servigos em
Eletricidade, do Ministério do Trabalho e Emprego;

h) Norma Regulamentadora NR -15 - Atividades e Operagdes Insalubres, do Ministério
do Trabalho e Emprego; e

i) Norma Regulamentadora NR - 6 - Equipamentos de Protegéo Individual, do Ministério
do Trabalho e Emprego.

j) PRODIST - Procedimentos de Distribuicdo de Energia Elétrica no sistema elétrico
nacional e seus respectivos moédulos.

1.3.1. As normas técnicas - NTCs integrantes desse item podem ser consultadas no
endereco eletrbnico www.copel.com e a Resolugdo ANEEL 414/2010 pode ser
consultada no enderego eletronico da Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL —
www.aneel.gov.br, sobre as quais as Partes se obrigam, cada uma por si, a se manter
atualizada dos seus conteudos.

Clausula Segunda - DA PROIBIGAO DE CESSAO, LOCAGAO OU EMPRESTIMO DOS
POSTES OU DE SUA UTILIZAGAO PARA FINS NAO PREVISTOS NO CONTRATO

2.1. E vedada ao MUNICIPIO, a cess3o, loca¢do ou o empréstimo, a qualquer titulo, dos pontos
de fixag30 ou espacos nos postes de propriedade da CONCESSIONARIA, bem como a alteragéo
da finalidade do seu uso descrito no item 1.1 da Clausula Primeira e também o compartilhamento
com terceiros, das instalagdes de sua propriedade, objeto da presente cessao.

4
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Clausula Terceira— DO ACORDO OPERATIVO PARA A UTILIZAGAO DE POSTES

3.1. Sempre que o MUNICIPIO pretender utilizar postes de propriedade da CONCESSIONARIA,
devera promover pedido por escrito, acompanhado da respectiva ART (Anotagdo de
Responsabilidade Técnica), contendo, em anexo, o projeto e a especificagdo técnica dos
conjuntos do sistema de iluminagdo publica a serem instalados ou modificados no posteamento
existente, igualmente para implantagéo de novos postes e/ou ampliagdo do sistema de iluminagao
publica, sendo vedado ao MUNICIPIO iniciar os trabalhos enquanto nio houver a aprovacao
formal da CONCESSIONARIA.

3.1.1. No caso de ocorrer instalagéo de quaisquer equipamentos, inclusive materiais ou
condutores, de propriedade do MUNICIPIO nos postes da CONCESSIONARIA, bem
como implantagdo de novos postes e/ou ampliagcdo do sistema de iluminagdo publica
sem sua prévia anuéncia, os mesmos deverdo ser removidos, ou devera ser
apresentado toda a documentagdo necessaria para fins de regularizagdo em até 30
(trinta) dias uteis, contados do recebimento da notificagdo expedida pela
CONCESSIONARIA. Caso o MUNICIPIO nio apresente a documentagdo necessaria
para a regularizagéo efou n&o tenha removido os equipamentos instalados a revelia, a
CONCESSIONARIA se reserva ao direito de adotar medidas restritivas de ndo aprovar
novos projetos de propriedade do MUNICIPIO até que seja providenciado a
regularizagéo da situagéo.

3.1.2. O MUNICIPIO deve informar a CONCESSIONARIA toda e qualquer alteragéo de
carga no acervo de iluminagdo publica para a devida atualizagéo cadastral.

3.1.3 — Caso a CONCESSIONARIA constate carga de terceiros ligada no sistema de
iluminacdo publica sendo faturada, cabera ao MUNICIPIO, como titular pelo consumo
de energia elétrica do sistema de iluminagdo publica, identificar e notificar o
responsavel pelo consumo para que regularize a situago junto 8 CONCESSIONARIA
dentro do prazo de 30 dias contados do recebimento da notificagdo expedida pela
CONCESSIONARIA.

3.2. As ocupagdes previstas neste Contrato deverdo ser realizadas em estrita observancia as
Normas Técnicas Brasileiras, as determinagdes dos poderes publicos, aos padrdes estabelecidos
nas normas técnicas - NTCs supra mencionadas e as demais disposigbes contidas neste
Contrato.

3.2.1. Na hipétese de serem constatadas ocupacdes dos postes de propriedade da
CONCESSIONARIA, os quais se encontrem em desacordo com o contido no presente
Contrato e respectivas Normas Técnicas - NTCs, a CONCESSIONARIA notificara o
MUNICIPIO para promover a regularizagio no prazo de 30 (trinta) dias.

3.2.1.1. A regularizagdo serad realizada pela CONCESSIONARIA, de forma
imediata, nos casos de urgéncia e emergéncia, em que a ocupagido apresentar
risco a seguranga de terceiros ou ao préprio sistema elétrico, respondendo o
MUNICIPIO pelos danos e ressarcimento de despesas, inclusive perante terceiros
e seus prepostos contratados.

3.2.2. Se as instalagdes do MUNICIPIO acarretarem esforgos superiores a resisténcia
nominal do poste e tais esforgos exigirem modificagbes nas instalagdes da

CONCESSIONARIA, as despesas decorrentes correrdo por conta do MUNICIPIO,
observadas as demais disposigdes deste Contrato.
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3.2.3. Caso o MUNICIPIO constate, antes de instalar os conjuntos do sistema de
iluminagdo puablica, a existéncia de postes que contenham defeitos, trincas, rachaduras
ou qualquer outra anomalia que possa comprometer a resisténcia mecéanica ou oferecer
risco a seguranga, devera encaminhar correspondéncia 8 CONCESSIONARIA para
uma avaliagdo técnica adequada, ficando a critério da CONCESSIONARIA deliberar

sobre eventual substituicdo dos postes para, posteriormente ser objeto de cessdo ao
MUNICIPIO.

3.3. Quando, para permitir a instalacdo ou modificagdo do conjunto do sistema de iluminagéo
publica, for necessario introduzir modificagdes no posteamento, inclusive substituigio de postes e
adjacentes, tais como: reforcos de rede, instalagbes de escoramento, modificagées nas
instalagbes existentes nos postes, ou ainda, intercalar postes aos Ja existentes, a
CONCESSIONARIA, a pedido do MUNICIPIO, podera executar as obras as expensas do
solicitante, mediante instrumento préprio, ficando as alteragbes pleiteadas, inclusive na rede de
distribuicao de energia, incorporadas ao patrimdnio da CONCESSIONARIA, conforme dispde a
legislagao do setor elétrico acima descrita, bem como nos termos das clausulas ora estabelecidas
neste pacto, ndo cabendo ac MUNICIPIO qualquer direito reivindicatério e/ou de carater
indenizatério decorrentes das alteragdes solicitadas.

3.4. A CONCESSIONARIA, ao seu exclusivo critério, podera ceder os postes objeto da presente
cessao a terceiros, desde que observados os cuidados que garantam a integridade do conjunto do
sistema de iluminagao publica do MUNICIPIO que estiverem instalados nos mesmos.

3.5. Quando houver necessidade da CONCESSIONARIA substituir ou remanejar os postes objeto
de cessdo que estiverem compartilhados com outros ocupantes, cabera ao MUNICIPIO a
responsabilidade pelo remanejamento de suas instalagdes, sem quaisquer ©o6nus a
CONCESSIONARIA.

351. A CONCESSIONARIA comunicara formalmente o MUNICIPIO acerca da
obrigatoriedade de promover os ajustes necessarios, com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias Uteis antes do remanejamento.

3.5.2. Em caso de situacao emergencial, a comunicacdo sera efetuada pelo meio mais
rapido disponivel, sendo que o MUNICIPIO devera tomar as suas providéncias em
relagdo ao remanejamento das suas instalacées imediatamente a comunicagao pela
CONCESSIONARIA.

3.5.3. Caso o MUNICIPIO ndo promova os atos necessarios ao remanejamento das
instalagdes, a CONCESSIONARIA, através de equipe propria ou contratada, executara
os servicos visando salvaguardar a seguranga de pessoas, de suas instalagcdes e de
terceiros, cujas despesas correrdo as expensas do MUNICIPIO.

3.5.4. Na ocorréncia do prewsto no item 3.5.3, a CONCESSIONARIA encaminhara as
notas fiscais contas de energia elétrica relativas aos servigos prestados ao MUNICIPIO
no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds sua execugao.

3.5.5 Quando houver necessidade de modificagbes nas instalagées de uma ou de
ambas as partes por solicitagao de terceiros ou de 6rgdos publicos, cada parte tomara
as providéncias correspondentes aos bens de sua propriedade, bem como suportara
integralmente com os custos envolvidos no procedimento, sem que estas medidas
impliquem em embaragos ou obstaculos a execugéo dos servigos.

Y
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3.6. A CONCESSIONARIA ficars isenta de qualquer despesa relativa a eventuais modificagées de
sua rede de distribuicdo de energia elétrica ou instalagées, no caso em que a modificagéo se faga
necessaria exclusivamente para viabilizar obras nas instalagdes do MUNICIPIO, cujo énus sera
suportado exclusivamente pelo MUNICIPIO.

3.7. Caso a CONCESSIONARIA entenda conveniente a retirada de postes em face de sua
desnecessidade, os quais encontrem-se em utilizagdo pelo MUNICIPIO, cumpre a
CONCESSIONARIA comunicar formalmente o MUNICIPIO, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias corridos, contados da data programada da retirada do poste.

3.7.1. Caso o MUNICIPIO n3o demonstre interesse pela aquisicdo ou na hipétese do
Poder Publico Estadual ou Federal manifestarem-se contrarios & permanéncia dos
postes, devera o MUNICIPIO remover as suas instalagdes dentro do prazo a ser
combinado entre as partes.

3.7.2. Caso o MUNICIPIO manifeste-se formalmente no sentido de continuar o uso dos
postes mencionados, desde que n&o contrarie posturas ou disposigdes dos érgdos
publicos, cabera ac MUNICIPIO pagar a CONCESSIONARIA 0 prego relativo a este
ativo, que passara a integrar o patriménio do MUNICIPIO. Nesta hipétese, as eventuais
adequagdes das instalagbes elétricas para possibilitar a continuidade do funcionamento
do sistema de iluminagdo publica, correrdo por conta do MUNICIPIO.

3.8. Em havendo desocupagéo dos postes pelo MUNICIPIO, conforme previsto no item 3.7.1, este
devera informar a CONCESSIONARIA, por escrito, dentro do prazo de 7 (sete) dias corridos,
contados da data do evento, para as providéncias de ajuste do faturamento do consumo de
energia elétrica da iluminagao publica.

3.8.1. Para os casos de alteragdes no sistema de iluminagao publica, tais como tipo e
ou poténcia da lampada, reatores ou de qualquer outro equipamento, devera o
MUNICIPIO submeter a referida alteragéo para analise e liberagéo do setor técnico da
CONCESSIONARIA, por meio de oficio (fornecer o catdlogo com as especificagbes
técnicas) e projeto tecnico para depois iniciar a execu¢ao da obra.

3.9. Sempre que necessario, serdo promovidas reunides técnicas entre as partes, com o objetivo
de esclarecer duvidas, discutir planos, projetos e programas de expansdo e ou melhorias, enfim,
tratar de questdes afetas ao contrato.

3.10. Compete as partes zelarem pela conservagdo e manutengdo dos seus bens e instalagdes,
bem como pelos bens e instalagdes de terceiros, respondendo isoladamente por quaisquer danos
ou prejuizos causados a pessoas, bens e ou instalagdes, decorrentes de ato, omisséo ou fato de
sua exclusiva responsabilidade.

3.10.1. O MUNICIPIO n3o podera, em nenhuma hipétese, alterar, danificar, encobrir ou
deslocar placas de identificagdo da CONCESSIONARIA ou de qualquer outra
ocupante, exceto em caso de anuéncia preévia e expressa do terceiro ou da
CONCESSIONARIA.
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Clausula Quarta — DO ACORDO OPERATIVO PARA A MANUTEN(}AO AMPLIAGAO,
EFICIENTIZAGAO OU MELHORIA DO SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLICA

4.1. Os servigos de manutengao e as obras de ampliagao, eficientizagéo ou melhoria do sistema
de iluminagao publica, sdo de inteira responsabilidade e 6nus do MUNICIPIO.

4.1.1. Fica facultado ao MUNICIPIO executar as obras de ampliagao, eficientizacao ou
melhoria do sistema de iluminag&o publica por meio de contratagéo de empreiteira que
esteja regularmente inscrita no Cadastro Centralizado da CONCESSIONARIA, devendo
ser observados os demais dispositivos deste contrato. Entretanto, os respectivos
projetos deverao ser submetidos a autorizagio prévia da CONCESSIONARIA

412 As obras somente poderdo ser executadas apés aprovagdo da
CONCESSIONARIA e, apds a conclusdo da obra cabera ao MUNICIPIO comunicar
formalmente a CONCESSIONARIA para que sejam efetuadas as vistorias, atualizagées
cadastrais e sistema de faturamento.

4.2. As lampadas e respectivos equipamentos auxiliares avariados deverao ser substituidos por
outros de igual poténcia e especificagdo técnica, de modo a ndo desatualizar o cadastro da rede
de distribuicdo de energia elétrica da CONCESSIONARIA e nio refletir na respectiva carga para
efeito de faturamento do consumo de energia elétrica.

4.2.1. Havendo necessidade de serem substituidas lampadas e equipamentos
auxiliares por outros de poténcia e especificagao diferentes dos existentes, bem como a
ampliagdo do sistema de iluminagéo publica, deverdo ser encaminhados a relagdo das
configuragdes das Iémpadas e os respectivos projetos 3 CONCESSIONARIA, para
analise e aprovagio e, apds conclusio, atualizagdo cadastral da rede de distribuigao de
energia elétrica e do sistema de faturamento. A obra somente podera ser executada
apds a aprovacdo da CONCESSIONARIA.

4.2.2. A conexao dos novos equipamentos devera ser efetuada nas mesmas fases da
rede de distribuicdo de energia elétrica onde se encontrava o equipamento anterior,
com vistas a manter o balanceamento do respectivo circuito elétrico.

4.2.3 O MUNICIPIO devera realizar periodicamente inspe¢des diurnas no sistema de
iluminagdo publica visando identificar e normalizar os pontos que estejam acesos
ininterruptamente de modo a manter, no maximo, 5% (cinco por cento) de lampadas
acesas desnecessariamente. Ultrapassado esse limite, a CONCESSIONARIA se
reserva o direito de acrescentar este consumo adicional no faturamento mensal.

43. A CONCESSIONARIA reserva o direito de proceder, periodicamente, fiscalizagdes,
levantamento, recontagem ou conferéncia das quantidades e poténcias instaladas, devidamente
registradas em documento especifico, cujas divergéncias serdo objeto de atualizagéo para efeito
de faturamento do consumo mensal de energia elétrica, conforme a Clausula Oitava deste
Contrato.

4.3.1. Nao tendo havido acompanhamento ou participagdo de representantes do
MUNICIPIO nos levantamentos, recontagens ou conferéncias que alterem as
quantidades e poténcias de lampadas e equipamentos auxiliares, fica assegurado ao
mesmo o direito de conferéncia e certificagdo das alteragdes apresentadas pela
CONCESSIONARIA. Os ajustes de cadastro e faturamento resultantes serdo efetuados

a partir de entao. \(Q

6 de 15

056



@ Contrato de Fornecimento de Energia Elétrica para o Sistema de

muna  lluminagdo Publica com Cessao de Postes para Fixagdo do Conjunto do
Sistema de lluminacdo Publica.

44. E de inteira responsabilidade do MUNICIPIO, a manutengdo e/ou substituicdo da
infraestrutura (postes, postes ornamentais, superpostes, etc.), utilizadas para sustentacdo dos
conjuntos do sistema de iluminagao publica de sua propriedade.

4.5. A CONCESSIONARIA, além das atualizagdes mencionadas no item 4.2.1, atualizara também
a carga instalada, nos seus controles internos, visando o ajuste do consumo de energia elétrica

para efeito de faturamento, na proporgao verificada nas substituicdes referidas nos itens 4.1.1 e
41.2

4.6. Caso o MUNICIPIO venha instalar equipamentos automaticos de controle de carga que
reduzam o consumo de energia elétrica do sistema de iluminagéo publica, os quais devem ser
submetidos & apreciagdo do 6rgac oficial e competente, tal fato devera ser comunicado
formalmente a CONCESSIONARIA para que esta proceda a revisio da estimativa de consumo.

47. Caso o MUNICIPIO pretenda a instalagio de luminarias especiais nos postes da
CONCESSIONARIA, com o objetivo de melhorar a qualidade do sistema da iluminagao publica,
devera ser observado:

4.71. A instalagdo de luminarias especiais pelo MUNICIPIO devera estar em
conformidade com o estabelecido nas normas técnicas - NTCs da CONCESSIONARIA,
conforme mencionado neste pacto.

4.7.2. O MUNICIPIO assume a responsabilidade por danos materiais e pessoais que
possam ser causados pelo impacto de veiculos as instalagdes da CONCESSIONARIA
ou a terceiro durante todo o periodo em que as luminarias especiais se mantiverem
instaladas.

4.7.3. Caso a instalacdo de lumindarias especiais represente incompatibilidade com a
rede de distribuicdo de energia elétrica ou com os sistemas de outras empresas
ocupantes do poste que configurem dificuldades a circulagdo de veiculos, cabera ao
MUNICIPIO a responsabilidade pelos custos derivados da necessaria adequagao.

Clausula Quinta - DAS CONDIGOES DE FORNECIMENTO DE ENERGIA

5.1. O fornecimento de energia elétrica de que trata o presente Contrato esta subordinado as
Condi¢cbes Gerais de Fornecimento de Energia Elétrica, estabelecidas pela Resolugdo ANEEL
414/2010 e demais legislagbes pertinentes, as quais prevalecerao nos casos omissos ou em
eventuais divergéncias.

5.1.1. Quaisquer modificagbes supervenientes na referida legislagao, que venham a
repercutir nos ajustes estabelecidos neste Contrato ou nas Condigdes de Fornecimento
de Energia Elétrica, considerar-se-do automaticas e imediatamente aplicaveis.

5.1.2. Os critérios que contemplem as falhas no funcionamento do sistema elétrico,
quando aplicaveis, sao tratados conforme regulamentagao especifica.

5.2. O MUNICIPIO compromete-se a ndo ligar geradores de energia elétrica em paralelo com o
sistema da CONCESSIONARIA. Compromete-se, também, a instalar, s suas expensas,
equipamentos destinados a reduzir para os niveis definidos na legislagdo, os disturbios
provocados no sistema elétrico da CONCESSIONARIA, pela utilizago por parte do MUNICIPIO,
de cargas que possam provocar tais disturbios, inclusive, os destinados @ melhoria do fator de
poténcia.
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5.2.1. O MUNICIPIO declara estar ciente que, na inobservancia dos termos desta
clausula e das Condigdes Gerais de Fornecimento de Energia Elétrica estabelecidas
pela Resolugdo ANEEL 414/2010 que mtegram o presente Contrato, ficara responsavel
pelos danos eventualmente causados 8 CONCESSIONARIA e ou a terceiros.

Clausula Sexta - DO PONTO DE ENTREGA E DA TENSAO DE FORNECIMENTO

6.1. O ponto de entrega de energia elétrica para o sistema de iluminagio publica sera a conexéo
da rede de distribuigdo de energia elétrica da CONCESSIONARIA com as instalages elétricas do
sistema de iluminagdo publica, quando estas pertencerem aoc MUNICIPIO, nos termos
disciplinados nas Condigées Gerais de Fornecimento de Energia Elétrica determinadas pela
Resolugdo ANEEL 414/2010.

6.2. A energia elétrica sera fornecida através da rede secundaria de distribuicdo de energia
elétrica, em corrente alternada, tensdo de 127/220 Volits com frequéncia de 60 Hz.

6.3. Eventual mudanga das especificagbes de atendimento de que tfrata esta clausula e
respectivos itens, por iniciativa do MUNICIPIO, dependera da existéncia de viabilidade técnica no
sistema e prévia aprovagdo da CONCESSIONARIA.

Clausula Sétima - DOS PREGOS, TARIFAS E REAJUSTES TARIFARIOS

7.1. Serdo aplicadas as tarifas de fornecimento de energia elétrica estabelecidas para a classe
lluminagdo Publica ou equivalente, bem como os respectivos reajustes tarifarios, conforme
determinagdo da Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL por meio de Resolugbes
especificas.

7.1.1. Conforme determinagdo da Resolugido ANEEL 414/2010, a tarifa a ser aplicada
para fornecimento de energia elétrica para o sistema de lluminagao Publica, nos termos
deste Contrato, € a do subgrupo B4a, em conformidade com o ponto de entrega
definido no item 6.1, da Clausula Sexta.

7.1.2. Os tributos, encargos e taxas de servigo incidentes sobre o fornecimento e
consumo de energia elétrica sdo aplicaveis de acordo com a legislacéo em vigor.

7.2. Os postes serdo cedidos para utilizagdo a titulo gratuito, para fixagdo dos equipamentos e
componentes do conjunto do sistema de iluminagdo publica. Os valores que forem devidos pelo
MUNICIPIO relativos as obras de ampliagdo, eficientizagdo ou melhoria, bem como modificagdes
que forem necessdarias no posteamento, danos causados e outros, serdo objeto de orgamentos
especificos.

Clausula Oitava — DOS FATURAMENTOS, VENCIMENTOS, PAGAMENTOS E VALOR DO
CONTRATO

8.1. Os consumos de energia elétrica do sistema de iluminagéo publica serao faturados com base
na quantidade e poténcia das lampadas e respectivos equipamentos auxiliares instalados,
considerando-se 11 horas e 52 minutos (onze horas e cinquenta e dois minutos) por dia psa a
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iluminagao publica normal e 24 horas (vinte e quatro horas) por dia, no caso de taneis e demais
logradouros publicos que necessitem de iluminagdo permanente, conforme determina a
Resolugdo ANEEL 414/2010, calculados de acordo com a seguinte formula:

>w
kWh = x horas |
L 1000 _||

kWh=[> W x horas / 1000 ]

Onde:

kWh = Total do consumo a faturar;

W = Somatério das poténcias (em watts) das lampadas e equipamentos auxiliares x quantidades;
horas = Quantidade de horas de funcionamento por dia em 11 horas e 52 minutos (onze horas e
cinquenta e dois minutos) em caso de iluminagéo publica normal ou 24 horas (vinte e quatro
horas) em caso de necessidade de iluminagao publica permanente. (Em casos onde houver
equipamento automatico de controle de carga que reduzam o consumo de energia elétrica do
sistema de iluminagao publica instalado, considerar o tempo de funcionamento programado);
1000 = conversao de W em kW.

8.2. O valor total da Nota Fiscal Conta de Energia Elétrica sera composto pelo valor resultante da
aplicagao da tarifa sobre o consumo de energia elétrica faturado, acrescido dos tributos, encargos
e taxas de servigo que incidirem sobre o fornecimento e faturamento do consumo de energia
elétrica, bem como outros 6nus de natureza legal, ainda que estabelecidos posteriormente a
celebracdo do presente Contrato.

8.3. O vencimento das Notas Fiscais Contas de Energia Elétrica sera de 10 (dez) dias Uteis ap6s a
data da respectiva apresentacio pela CONCESSIONARIA, ressalvado o de consumo final. Para
contagem deste prazo, exclui-se o dia da apresentagéo e inclui-se o do vencimento.

8.4. A CONCESSIONARIA podera emitir, a seu critério, duplicatas das Notas Fiscais Contas de
Energia Elétrica provenientes de consumo de energia elétrica, participagdes financeiras em obras
de rede de distribuicdo de energia elétrica, exclusivamente para fornecimento de lluminagao
Publica, ou outros 6nus de natureza legal.

8.5. O atraso no pagamento das Notas Fiscais Contas de Energia Elétrica implicara cobranga de
multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total das mesmas, o qual sera cobrado pela
CONCESSIONARIA, além da aplicagdo de juros de mora de 1% (um por cento) ao més e
atualizagio monetaria com base na variagdo do Indice Geral de Pregos do Mercado - IGP-M da
Fundagao Gettlio Vargas, de forma pré-rata die.

8.6. Decorridos 10 (dez) dias apds o vencimento das Notas Fiscais Contas de Energia Elétrica
sem a efetiva quitagdo, a CONCESSIONARIA podera aplicar as sangdes pactuadas neste
Contrato, bem como adotar as medidas legais cabiveis para a cobranga de seu crédito.

8.7. Além das despesas de cobranga das Notas Fiscais Contas de Energia Elétrica de que trata o
item 8.6, caso a CONCESSIONARIA recorra aos meios judiciais ou a servigos de cobranga por
terceiros, o MUNICIPIO sera responsavel por todas as despesas de cobranga e respectivos
honorarios advocaticios, custas judiciais, extrajudiciais @ administrativas.

8.8. Na eventual falta de pagamento do consumo de energia elétrica e/ou obras do sistema de
iluminagao publica, por um periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias, a CONCESSIONARIA

{
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ficara desobrigada em ceder postes para novas ampliagées do sistema de iluminagéo publica, até
que seja efetuado o acerto financeiro, sem prejuizo das demais sangdes previstas neste Contrato.

8.9. O ndo pagamento das Notas Fiscais Contas de Energia Elétrica até as datas estabelecidas
para os seus vencimentos, caracterizara desinteresse na continuidade do fornecimento da energia
elétrica, ensejando, além da multa, acréscimos e das penalidades cabiveis, a suspensdo do
fornecimento de energia elétrica, ap6s prévia comunicagio formal.

8.10. As divergéncias de grandeza/valor de faturamento eventualmente havidas, no serdo objeto
de adiamento do faturamento emitido e do seu pagamento, sendo os respectivos ajustes
processados no faturamento seguinte.

8.11. A instalagdo de novas cargas no sistema sem prévia aprovagdo da CONCESSIONARIA
obrigara o MUNICIPIO ao pagamento do faturamento do consumo de energia elétrica retroativo a
data da sua instalagdo, conforme dispde a Resolugdo ANEEL 414/2010.

8.12. A substituicdo de ldmpadas e equipamentos auxiliares por diferentes tipos e poténcias sem a
devida comunicagdo a CONCESSIONARIA acarreta diferengas no consumo de energia elétrica,
que devem ser apuradas e faturadas, conforme dispoe a Resolugdo ANEEL 414/2010.

8.13. As instalagdes de pragas, calcaddes, passeios, jardins, fontes luminosas, entre outros, onde
existir conjuntamente outras cargas, além da carga da iluminagdo publica, tais como, motores
para bomba de agua, compressores de fontes luminosas, aparelhos de som, inclusive tomadas
para shows, feiras livres, entre outros, serdo faturadas pela CONCESSIONARIA por meio de
medidor na classe de consumo em que apresentar a maior parcela da carga instalada.

8.13.1. Havendo interesse do MUNICIPIO pelo faturamento da carga da iluminagédo
publica na tarifa do subgrupo B4a, este devera providenciar a separa¢do da carga de
iluminagdo publica das demais cargas por meio de medi¢gdo exclusiva (medigao
autdbnoma em relagdo a iluminagéo publica).

8.14. O valor total do presente Contrato & estimado em R$ 1.118.000,00 (Um milhdo e cento e
dezoito mil reais).

8.15. As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo por conta do Orgcamento Geral do
MUNICIPIO conforme legislagao especifica.

Clausula Nona — DOS DIREITOS, GARANTIAS E OBRIGAGOES DAS PARTES

9.1. Independente de outros direitos advindos da presente relagdo contratual & assegurado a
CONCESSIONARIA e ao MUNICIPIO, nos casos de realizacdo das obras de ampliagdo do
sistema de iluminagéo plblica nos termos inseridos no presente pacto, o direito de, a qualquer
tempo:

a) Supervisionar e fiscalizar os servigos e obras que estiverem sendo realizados pela outra parte
ou pelas suas contratadas, nas suas instalagbes, em postes da CONCESSIONARIA, bem como
em relagéo aos cuidados que devem ser dispensados aos seus ativos e & continuidade do servigo
de distribuicao de energia elétrica;

b) Sustar os servigos e obras, total ou parcialmente, a qualquer tempo, sempre que considerar
esta medida necessaria & sua boa execugdo, a seguranga ou a salvaguarda dos interesses das

partes; \{\D
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¢) Supervisionar e fiscalizar o uso e a destinagdo do objeto deste Contrato, solicitando a imediata
retirada de quaisquer bens, equipamentos e/ou instalagdes do MUNICIPIO instalados na rede de
distribuigao de energia elétrica da CONCESSIONARIA e que n3o estiverem previstos no presente
Contrato; e

d) Fiscalizar o cumprimento do presente contrato, como também requerer ao MUNICIPIO a
suspensao, temporaria ou definitiva, de toda obra em que as condigdes mencionadas neste
instrumento n&o estiverem sendo observadas e/ou mantidas.

9.2. Da mesma forma, podera o MUNICIPIO supervisionar e fiscalizar os servicos que forem
realizados pela CONCESSIONARIA ou suas contratadas, na execucio das suas obras, no que se
referir aos cuidados dispensados aos conjuntos do sistema de iluminag&o publica que forem de
propriedade do mesmo.

9.3. A fiscalizagdo que for efetuada pela CONCESSIONARIA ou pelo MUNICIPIO n3o exime suas
responsabilidades por danos ou prejuizos que as suas instalagées vierem a causar a outra ou a
terceiros.

9.4. As PARTES deverdo comunicar uma a outra, imediatamente apés o seu recebimento,
qualquer reclamagao, intimagéao, interpelagdo ou agao de terceiros, que de alguma forma possa
implicar responsabilidade das mesmas, sob pena de ficar responsave! pelos 6nus decorrentes.

9.5. Sera permitido a CONCESSIONARIA e ao MUNICIPIO, através de seus técnicos, o livre
acesso aos postes, para proceder as manutengdes preventivas ou corretivas nas suas
instalagdes, desde que devidamente identificados.

9.6. Fica assegurado 3 CONCESSIONARIA e ao MUNICIPIO o direito de, a qualquer tempo,
obterem entre si os esclarecimentos e as informagdes técnicas que julgarem necessarios.

9.7. O MUNICIPIO devera identificar os veiculos e exigir das suas contratadas e prepostos, o uso
de crachas de identificacdo, quando da execugdo de servicos a serem realizados nas
infraestruturas da CONCESSIONARIA e/ou na manutengdo do sistema de iluminag&o publica. Na
realizagdo das tarefas, quaisquer empregados, quer do MUNICIPIO ou de terceiro contratado,
deverao fazer uso dos equipamentos de seguranga previstos na Norma Regulamentadora - NR 6.

9.8. Quando o MUNICIPIO identificar eventual necessidade de implementar modificagdes no
posteamento existente e/ou de instalagdo de novos postes, o projeto e a construgao poderao ser
realizados com recursos do MUNICIPIO ou através de terceiro contratado devidamente habilitado
e cadastrado junto 8 CONCESSIONARIA.

9.8.1. O MUNICIPIO compromete-se a utilizar somente pessoal habilitado e cumprir as
Normas Técnicas e Regulamentadoras mencionadas no presente pacto, para a
execucdo dos servigos técnicos e administrativos, que se fizerem necessarios nas
instalages e manutengdo dos conjuntos do sistema de iluminagéo publica, na rede de
distribuicdo de energia elétrica da CONCESSIONARIA, bem como manter seus
responsaveis técnicos devidamente habilitados junto ao CREA (Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia).

9.9. Para a execugdo das atividades, sempre que necessario, obrigatoriamente dever-se-a
agendar o desligamento junto 8 CONCESSIONARIA.
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Clausula Décima - DAS RESPONSABILIDADES

10.1. Caso uma das PARTES venha a ser acionada ou notificada a ressarcir despesas ou
qualquer outra forma de compensagao financeira por eventuais danos ou prejuizos sofridos por
terceiros em decorréncia de agdo ou omissdo da outra, a PARTE que foi acionada, conforme o
caso, ou denunciara a lide a parte faltosa ou devera notifica-la para integrar a relagao e, na
hipétese de ser compelida a arcar com os valores, serd ressarcida pela PARTE faltosa, sem
prejuizo das demais penalidades previstas neste Contrato.

10.2. O ndo cumprimento de qualquer das Clausulas, e em especial as clausulas 32, 42 e 8°, deste
Contrato pelo MUNICIPIO, implicara na suspensdo do direito de utilizagdo de novos postes até
sua regularizagdo, sem prejuizo das demais medidas administrativas e judiciais a serem tomadas
pela CONCESSIONARIA, desde que devidamente apurado e documentado, garantindo o direito
ao contraditério e a ampla defesa.

10.3. Independente das demais penalidades previstas neste Contrato, todas as san¢des impostas
a uma das PARTES, comprovadamente decorrentes de causa atribuivel a outra, serdo
integralmente de responsabilidade da PARTE faltosa.

10.4. Em caso_de avarias ou defeitos ocorridos em equipamentos, bens ou instalagbes da
CONCESSIONARIA, decorrentes de agao ou omissdo do MUNICIPIO, cabera a este indenizar os
prejuizos apurados, inclusive os relativos aos danos diretos ou indiretos e lucros cessantes
decorrentes das interrupgdes de fornecimento de energia aos consumidores, resultantes de tais
avarias ou defeitos, conforme prevé a legislagdo vigente, cabendo da mesma forma a
CONCESSIONARIA indenizar os prejuizos por ela causados nas instalagbes do sistema de
iluminagédo publica do MUNICIPIO.

10.5. Nenhuma das partes respondera a outra pelos prejuizos advindos de caso fortuito ou forga
maior, hipétese em que cada uma arcara com as despesas relativas a reposicao ou reparagdo de
suas proprias instalagdes.

10.5.1. Os danos provenientes de adversidades climaticas, abalos sismicos e outros
provocados por forgas naturais, bem como os atribuiveis a causas inevitaveis pelas
partes, serdo considerados como caso fortuito ou forga maior, exceto em casos com
reclamagao preexistente por escrito sobre as condigées das respectivas instalagbes, ha
mais de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da formalizagdo da reclamacgéo, sem
quaisquer providéncias da outra contratante.

10.6. Nos casos de danos causados por terceiros, cada parte efetuard a recomposi¢ao das suas
instalagbes e apresentara separadamente ao responsavel pelos danos, orgamento referente ao
ressarcimento dos prejuizos.

10.7. O MUNICIPIO sera responsabilizado por quaisquer danos que vier a causar na infraestrutura
da CONCESSIONARIA, bem como pelos danos diretos, indiretos e lucros cessantes decorrentes
da interrupgao no fornecimento de energia elétrica, em face da ocupagio ou desocupagdo dos
postes, de manutengdes preventlvas ou corretivas nas instalagbes do MUNICIPIO ou ainda,
derivados de atendimentos aos usuérios do sistema de iluminagao publica.

10.8. A CONCESSIONARIA sera responsavel por quaisquer danos que vier a causar na
infraestrutura do MUNICIPIO e pela recomposigdo do pavimento, entre outros, quando as obras
forem realizadas por ela ou por suas contratadas, bem como a remogao de terra, entulhos, sobras
e material salvado. N3o havendo essas providéncias por parte da CONCESSIONARIA ou de suas
contratadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias da realizagdo da obra, o MUNICIPIO tomara as
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providéncias necessarias mediante a cobrangca dos dispéndios ocorridos junto &
CONCESSIONARIA por meio de documento habil.

10.9. A CONCESSIONARIA nao podera ser responsabilizada, junto aos usuarios dos servigos de
iluminagdo publica, por eventuais atrasos na sua ativagao, ocasionados por dificuldades no
cumprimento dos cronogramas de obras por parte do MUNICIPIO, bem como por eventuais
interrupgSes que possam vir a ocorrer no fornecimento de energia elétrica, em decorréncia de
danos causados por terceiros no sistema elétrico de distribuicio e em caso de forga maior.

Clausula Onze — DO PERIODO DE VIGENCIA DO CONTRATO
11.1. O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data da sua assinatura.

11.2. O contrato podera ser prorrogado automaticamente por mais 12 (doze) meses e assim
sucessivamente, desde que nao haja manifestagdo expressa em contrario por uma das PARTES,
com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias em relagdo ao término da sua vigéncia,
limitado a 60 (sessenta) meses.

Clausula Doze — DAS CONDIGOES PARA RESCISAO

12.1. Sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas neste Contrato, considerar-se-a
rescindido de pleno direito o presente Contrato, independente de notificacdo judicial ou
extrajudicial, no caso de infracdo de qualquer de suas clausulas ou da legislagédo disciplinadora
dos servicos de energia elétrica a qual esta subordinado, apés sua apuragdo em procedimento
administrativo, assegurando-se a parte contraria amplo direito de defesa e ao contraditério,
respondendo a parte infratora pelos prejuizos que causar a outra.

12.2. O presente Contrato podera ser rescindido ainda, mediante aviso por escrito, por qualquer
das partes nas seguintes hipdteses:

a) Atraso no pagamento de qualquer das obrigagdes oriundas do presente Contrato, por
mais de 90 (noventa) dias;

b) Descumprimento ou cumprimento irregular das suas clausulas e condigdes, bem
como de outros dispositivos vigentes;

c) Alteragdo da finalidade de uso das instalagdes do MUNICIPIO ou agregagao de
outros servicos ndo previstos neste Contrato, sem a prévia anuéncia da
CONCESSIONARIA,;

d) Alteragdes constitucionais, legais ou estatutarias, que prejudiquem capacidade de
executar as obrigagdes deste Contrato;,

e) Superveniéncia de caso fortuito ou de forga maior, impeditivo da continuidade deste
Contrato;

f) Por acordo entre as partes; e

g) Nos demais casos previstos em lei.

12.3. Na hip6tese de rescisdo do presente Contrato o MUNICIPIO se obriga a retirar os conjuntos
do sistema de iluminagao publica descritos no item 1.1.1, no prazo de 90 (Noventa) dias contados
do recebimento da notificagdo, sem qualquer 6nus para a CONCESSIONARIA nao cabendo
qualquer mdemzac;ao compensac;ao ou acréscimos em favor do MUNICIPIO. Neste caso, o
MUNICIPIO assumira todos os prejuizos eventualmente causados ao sistema de distribuicao de
energia elétrica advindos de negligéncia, impericia ou imprudéncia na desocupagao dos postes.

)
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12.3.1. Na ocorréncia do contido no item 12.3, cabera ao MUNICIPIO providenciar outra

infraestrutura para a fixagdo dos conjuntos do sistema de iluminagdo publica, dentro do
prazo estipulado.

12.4. A rescisdo do presente Contrato ndo exime o MUNICIPIO do pagamento de qualquer débito
dele decorrente.

Clausula Treze - DO FORO ELEITO PELAS PARTES

13.1. Este Contrato sera regido e interpretado, em todos os seus aspectos, de acordo com as leis
brasileiras e regulamentos da Agéncia Reguladora e, subsidiariamente, pelos principios gerais do
Direito e pela equidade, nessa ordem.

13.2. Em caso de recurso inevitavel ao Poder Judiciario, fica eleito de comum acordo entre as
partes, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, o Foro da
Comarca que pertence o MUNICIPIO, para qualquer agdo que porventura vier a ser movida por
qualquer das partes para o fiel cumprimento deste Contrato.

Clausula Quatorze — DO ATENDIMENTO A PARAMETROS DE QUALIDADE, SEGURANGA E
PROTEGAO AO MEIO-AMBIENTE.

14.1. As partes obrigam-se a atender aos parametros de qualidade, seguranga e protegcéo ao meio
ambiente estabelecido pelos 6rgaos competentes e legislacio vigente.

Cilausula Quinze - DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1. Qualquer tolerancia das partes em relagdo ao descumprimento de qualquer das clausulas do
presente Contrato ndo importard em renuncia ou precedente, novagéo ou alteragdo da mesma,
cujo cumprimento continuara exigivel, em todos os seus termos e a qualquer tempo.

15.2. O presente Contrato ndo importa em copropriedade das partes sobre qualquer ativo que for
de propriedade exclusiva da outra.

15.3. As notificagdes de uma parte a outra ou as recebidas de terceiros e que sejam de mutuo
interesse deverao ser feitas por escrito e entregues sob protocolo ou pelo correio, mediante aviso
de recebimento no enderego designado pelas partes para tal fim, de modo a poder comprovar-se,
devidamente, a data da entrega ou do recebimento.

15.4. Este Contrato & reconhecido pelo MUNICIPIO como titulo executivo, na forma dos artigos
583 e 585, Il, do Codigo de Processo Civil, para efeito de cobranga de todos os valores apurados,
nos casos previstos neste Contrato. Contudo, na existéncia de eventuais débitos do MUNICIPIO
de natureza civel, tributaria, trabalhistas, previdencidrios ou quaisquer outros decorrentes de
contratos anteriormente celebrados com a CONCESSIONARIA, que venham a ser a qualquer
tempo apurados, o MUNICIPIO se compromete a quita-los e ressarcir a CONCESSIONARIA de
qualquer valor por ela incorrido com a quitagdo dos referidos débitos.

15.5. Os direitos e obriga¢cdes decorrentes deste Contrato transmitem-se aos sucessores das
partes contratantes.

15.6. Fica estabelecido que o presente Contrato devera ser adequado por ocasido de legislagéo
superveniente expedida pelo Poder Publico. \_\L
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15.7. Este Contrato substitui quaisquer outros contratos ou acordos anteriormente feitos entre a
CONCESSIONARIA e o MUNICIPIO, para regular a mesma finalidade descrita no item 1.1 da
Clausula primeira.

15.8. O MUNICIPIO providenciara a publicagio deste Contrato, por extrato, no Diario Oficial do
Municipio ou 6rgdo equivalente, conforme determina o Paragrafo Unico, do artigo 61, da Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes.

15.9. As condigbes para estabelecer a forma de cobranga e inclus&o dos valores da contribuigao
para o custeio do servigo de iluminagdo publica nas notas fiscais contas de energia elétrica dos
consumidores/contribuintes, bem como a sua isengio, exclusio, arrecadagao e repasse, quando
cabivel, em conformidade com o estabelecido por lei municipal, sera tratada em comum acordo
entre o MUNICIPIO e a CONCESSIONARIA mediante celebrago de instrumento especifico.

E, por se acharem assim justas e contratadas, assinam o presente Contrato em 3 (trés) vias para
um s6 efeito, na presenga de 2 (duas) testemunhas nomeadas e assinadas.

Curitiba, 02 de agosto de 2018.

PE PEL DISTRIBUIGAO S.A. Lui Zac\\\‘e\'\s'c
gyand™@ DAcDIVACLE

OISO a8
/‘—Oé"@ Oﬁa 2960
vandro Luiz Zaclikevisc
rente da Divisdo de Arrecadagdo e Cobranga Leste
CcP

PELO MUNICIPIQ2E ARAPOTI

: QJ-\‘/
Negitda cida Penna
a Municipal de Arapoti
PF - 034.054.039-79

TESTEMUNHA COPEL TESTEMUNHA MUNICIPIO

] — )

Alan Eduardo Cazarim iolvanny Marques Dorriéles
CPF - 082.219.399-00 CPF - 00_8.252_.:_34 ~07
Técnico Comercial da Cobranga Leste Engenheiro Civil

15de 15
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
DIVISAO DE LICITACAO E COMPRAS
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPOTI - PR
RUA PLACIDIO LEITE N° 148 CENTRO CiVICO
CEP 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000

CNPJ N° 75.658.377/0001-31

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 178/2018.

Dispensa n® 20/2018.

Contratante: Prefeitura Municipal de Arapoti, representada pela Sra.
Nerilda Aparecida Penna.

Contratada: Copel Distribuicdo S.A., representada pelo Sr. Evandro
Luiz Zaclikevisc.

Fiscal do Contrato: Jiolvanny Marques Dorneles.

Gestora do Contrato: Ana Carolina Vieira Jayme.

Objeto: Regular o fornecimento de energia elétrica destinado a
prestagio do servigo de iluminagdo publica instalado em areas de
dominio pablico, assim também compreendidos os superpostes,
pragas, luminrias ornamentais ou especiais, luminagac especial,
entre outros, com cessao de uso dos postes, cuja detentora é a Copel
Distribuicho S/A para instalagdo dos conjuntos do sistema de
iluminag&o plblica de propriedade do Municipio de Arapoti.

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses.

Data da assinatura: 03/08/2018.

067



068
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DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE ARAPOTI

Lei Municipal n°. 1.736 de 03 de julho de 2017

ANO Il - Edigéo n°. 175 - 01 Pagina

Atos do Poder Executivo

DECRETO N°. 4930/2018

Ementa: Designa Gestora de contratos na Administragdo Pitblica do
Mumicipio.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ARAPOTI, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais ¢;

Considerando a necessidade de fiscalizag@o, controle e
acompanhamento de contratos.

DECRETA:

12.626.214-0 einscritano CPF/MF n° 080.742.359-98

Artigo 2° - Deve a Assessoria de Gabinete, to
necessérias para a oficializacgo deste ato.

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publi

Publicagéo Diaria

069

Assinado Digitaimante por:

MUNICIPIO DE ARAPOTI:75658377000131
PUBLICACAC DO ORGAQ OFICIAL

Locat: ARAPQTI - Parana

Assinado em 03/08/2018 15:02:29

Arapoti, 03 de agosto de 2018

PREFETTURA DO MUNICIPIO DE ARAPOTI - PR
RUA PLACIDIO LEITE N* 148 CENTRO CIVICO
CEP 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000

CNPIN® 75.658.377/0001.31

EXTRATO CONTRATC

Contraton® 138/2018.

Inexigibilidade n® 0065/2018.
Contratante: Prefeitura Municipal de Arapoti.
Contratada: Servigo Nacional de Aprendizag
Objeto: C ¢liode inli

'3 Y

Industrial - SENAIL

dnpara realizar cursos profissionalizantes.
‘Valor Global: R$23.040,00 (vinte c résmil ¢ quarentareais).

Dotaglio Or¢amentéria: 1400111331004012953390390000.

Prazo de Execuglio: 30 (trinta) dias.

Prazo de Vigncla: 60 (sessenta) diss.
Data da assinatura: 02/08/2018.
Flscal do Contrato: Franciclle Stein Raphaci,
PREFEITURA DO MUNICIPIO DEARAPQTI-PR
RUAPLACIDIO LEITE N*148 CENTRO CIVICO
CEP 84.990-000/FONE (43) 3512-3000

NPJ N®75.658.377/0001-31

EXTRATO DE CONTRATO

revogando-se as disposigBes em contrério.

Pago Municipal Vereador Claudir Dias Novochadlo.
Gabinete da Prefeita, em 02 de agosto de 2018.

NERILDA APARECIDA PENNA
Prefeita Municipal

Compras e Licitagao

PREFEITURA DO MUNICIPIO DEARAPOTI-PR
RUAPLACIDIO LEITE N°*148 CENTRO Civico
CEP 84.990-000/ FONE {43} 3512-3000

CNPJ N° 75.858.377/0001-31

RATO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Processo de Inexigibilidade n® 006/2018.
Processo n°® 138/2018.

Despacho daPrefeita Municipal
De: 02/08/2018

Declarando inexigivel, nos termos do Inciso I, do Art. 25, daLei n® 8.666/93, a licitagdo afavor
da empresa Servigo Naciona! de Aprandizagem Industrial - SENAI no valor de R$ 23.040,00
(vinte e trés mil e quarenta reals).

Objeto: Confratagao de empresa especializada para realizar cursos profissionalizantes.

o

P Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padréio [CP-Brasil e
Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com Art. 10 da Medida
Proviséria 2200-2 de 24.08.01 da ICP-Brasil

f

Contraton” 178/2018.

Dispensan®20/2018.

Contratante: Prefeitura Municipal de Arapeti, representada pela Sra. Nerilda Aparecida
Penna.

Contratada: Copel Distribui¢io S.A., represantada pelo Sr. Evandro Luiz Zaclikevisc.

Fiscal do Contrato: Jiolvanny Marques Domeles.

Gestora do Contrato: Ana Carolina Vieira Jayme.

Objeto: Regular o fomecimento de energia elétrica destinado & prestagio do servigo de
iluminago piblica instalado em 4reas de dominio piiblico, assim também com preendides os
superpostes, pragas, luminarias omamentais ou especials, iluminagio especial, entre outros,
com cess#io de uso dos postes, cuja detentora é a Copel Distribuicao S/A para instalagéio dos.
conjuntos do sistema deiluminagso plblica de propriedade do Municipio de Arapoti.

Prazo de Vigéncla: 12 (doze) meses.
Data da assinatura: 03/08/2018.

EXPEDIENTE
Lel Municipal n° 1.736 de 03 de julho de 2017
Editoragao:
Dayane Campos Santos Nogueira - Oficial Administrativo B
Wanderley Rasera Junior - Assistente de Comunicagio

Prefeitura do Municipio de Arapoti - Rua Placidio Leite n®. 148, Centro Civico, CEP
84990-000, Arapoti, Estado do Parané - CNPJ n® 75.658.377/0001-31

Enderego Eletrdnico: www.arapeti.prgovbridoe Email: doo@arapoti.or.gov.or

Arquivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Arapoti.
A Prefeitura Municipal de Arapoti da garantia da attenticidade deste documento, desde
que visualizado afravés de www.aracot|. pr.gov.br/doe no link Didrio Oficial

01

Rua Placidio Leite n° 148, Centro Civico, Fone: (0xx43) 3512-3125/ 3512-3036.
CNPJ N° 75.658.377/0001-31 - Arapoti - Estado do Parana

www.arapoti.pr.gov.br/doe
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ARAPOT]

CTRG POTI- P
RUA PLACIOIO LEITE N° 148 CENTRO Civico
CEP 84.990.000 { FONE (43) 3512-3000

CNPJ N 75.858.377/0001-34

EXTRATO
INEXIGIBILIDADE DE LICTTACAQ

Processo da Inaxigibilidade n® 008/2018.
Processo n® 13872018,

Ouspacho da Prefeita Municipal

De: 0208/2018

Deciarando inexigivel, noa termes do incleo I, do Art. 25, da Lei n*
8.666/83, a fictacha fsvor da empresa Serviga Nacional
Aprendizagem Industrisl - SENAI no valor de RS 23.040,00 (vinte #
trés mit » quarents resis).

Qbjeto: G de ampresa
profiesionslizantes.

para reslizar cursos

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPOTI - PR
RUA PLACIDIO LEITE N- 148 CENTRO CIVICO
CEP 84.990-000 / FONE. (43) 1512-3000

CNFPJ N* 75.658.377/0001-31

EXTRATO CONTRATO

Comtrata 2* 1342018
Inexiglbilidsde 0* 006/2018.
Contratante Prafeiturs Municipal Je Arapoti |
Contratada; Servico Naciona! de Apeondizagom Industria) - SENAL |
Objcto: Contmtaglo de cmproes crpocializada pars  realizar cursos | |
protissionalizantes.

Valer Glebal RS 23 040,00 (vinto ¢ irda mil ¢ quarcats reais)
Dotaghs 140011 13310040129

Praze de Execughe; 30 (isinta) dias,

Praxu de Vighneda' 60 (sosscota} dias.

Duta da assinaturs. 02/08/2018.

Fiscal do Contrato: Franciello Stcin Raphuel.

[PREFETTURA DG WORICIPTO DE ARAPGTT

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ESTADG DE PARANA

RUA PLACIDIO LEITE N° 148 CENTRO CIVICO

CEP B4800-000 FONE (43} 3512-3000

CNPJ N* 76.858.377/0001-31 - CNPJ n® 12.601.793/001-83

EXTRATO - 8* TERMO ADITIVO |

Caontrato n* 12002013-FMAS,

Pregho n* 42/2013-FMAS.

Contratants; Fundo Munit pel de As s #nta Sobal.

Cantratada: EMPRESA PRINCESA DO NORTE S/A.

Objeto: O pres nte Termo Aditls , objetis a prorrogad o do pas
deas 0 § 0elginkado CONTRATO @ bon® 1202013-FMAS,
por mals 012 (doi mes # Inic ando-e em 02/08/2018, ek endendo-
o whh 0210/2018,0 mbee noince I, at. 57 da Lei n® 8.668/93.
Dip oaij es Finala Permanes m Inaiwmadas as demais tdue iss

do Contreto Original » que » refere o pree nte Termo Aditie . Data
daas nsture’ 30072018

PREFEIMTURA DO MURITIPTO DE ARAPOTE - PR
RUA PLACIDIO LEITE N° 148 CENTRO CIVICO
CEP 84.990-000 / FONE (43) 35122000

CNP.J N* 75.858.377/0001-31

EXTRATO DE RATIFICAGAG |

Rutifico a Dispenea de Licitaglo n® 2072018, para Regular o
fomecimento de energis elétria des inado A presa§ cdos g
e iuminad o publa s alado em dress de dominio pablla , me-
#m também o mpreendidos o3 8 PErpos @8 prag 3 lumindrias
ornamantais ou s st aip duminad o ep et ente outros © m
o & odeus dospokes u ja detantora & a Copel Dis ribuip o S/A
parm ink alz§ o dow o njuntos do k b ama de lluminad o pobila de
praf 1de do Munik pio ds Arepotl, u fee r da ampres | COPEL
DISTRIBUIDORA §.A, ine itm CNPJ @ b n® 04,368.898/0001-08,
sm o aformidade o m o artigo 28 da Lel n* 8.868/83, ahereds pala
Leln®8.883/84, 5 mbse noints XX, do mriigo 24, da Lein®
8.868/83,

Arapati, 02 de sgos 0 de 2018,

NERILDA APARECIDA PENNA
Prefeta Munic pal

JUNDIAT DO SUL
Edital de Convocugdo o°. 001/2018

Edital dc <l Publico de R da Soci Civil

Or parn i¢fio do Conselho M I dos Dircitos

dn Criunga cAdclaoenu: CMDCA do municipio de Jundiaf do Sul |
-PR |

A Comissho Organizadora criada pelo Docreto Municipal o°.
030/2018, no uso do suas atribuiches legais, de acordo com a Lot
Municipal n° 358/2010, CONVOCA s comunidade para a eleicho

de recompesichio do Consclho Municipal dos Dircitos da Crianca ¢
Adolescente - CMDCA do municipio de Jundial do Sul = PR.

Art 1° - A4 inscrighes para
3 igho da abaixo hmdn
deverfio ser i no I Municipal de istén
Social, enderogo: Rua S8o Francisco, n° 75 = Centro, Jundiai do Sul/
PR, no din 03 de setembre do 2018, no hordrio das 8h30 s 11130, As
inscrigbes deverfio ser feilas pelo proprio candidato, representanteo da
entidade, munido de cartzira do identidade. Terfio vagas no Consctho!

4 (quatro} da sociedade civil
4 {quatro) para supleate.

para titular & |

Art. 2° « & homologagio dos candida-

o sun partici| na ia de Eleiglo, quando

scri por cle relatada 4 comunidade pr:unt: sua experiéneia, intenglio
© compromisso.

A, 3°-03C ros

Acesse nosso portal

folhaextra.com

Q maies portal de noticias da regito

scrh de dois (2) anos.

Art, 5° - As fungdea de membros do
Conselho Municipal dos Dircitos ds Crianga o Adolescente — CMDCA
nAo serlio remuneradas ¢ sou exercicio serd comiderado servigo de
| releviincia publica prestado 8o Municipio.

Art. 6°« Nenhum candidato a Conselhei-

o poderd cm mais de uma

Arnt 7" - A comiashio organizadora con-
duzith o pmccsm de eleiclo, O3 membros dn Comissdo Organizadora
nllo possuem direito a volar e ser votado.

© 11 ¢m fovor da empresa Klosienaki ¢ Crrvatho Ltda ME
CNPI:25.067.639/0001-15; perfazondo o tolal de R$ 6.645,60 (Seis
mil seiscontos € cinquenta ¢ ¢inoo roais ¢ sosscnta centavos); Face
20 disposto no Art 26 da Lei n® 8.666/93, uma vz que o proocsso o
enconira devidanenie instrutda,
Publique-sc
Jundiaf do su] - PR, 02 de agosto de 2018,
Eclair Rauen
Profeito Municipal

SALTO DO ITARARE

Art, 8° - A voluglio serd pot voto aberto ¢ |
serd considerado cleito como titular o candidato que obtiver a maioria
simples dos votos vilidos; € como suplente o scgundo mais votado.

Parégrafo tnico: Em caso de cmpate
proceder-se-8 nove volagho cote 08 empu(ndos persistindo © cmpate
scri eleito o candidato de maior e, por ode

major idade.

Ar 9°- A divulgaclio do candidato, a
votaglio ¢ o resultndo serd realizada e cada represcnisglo,

§1°-Na hxpélcse de huver apenas um
para alguma realizada vou-
| ¢80 par verificar o aceite ou rejeiglo do candidato pclos presentes na
| Assembléia, vencerxlo 2 maoria simples dos volos validos,

did:

§2°- Na hip6tese de nlio haver candi-
datos para alguma rcprcsenlu;lo ou © candidato nfio ser cloito, serd
da nova A PRy €83C i ("]
mcenor prazo possivel,

Art 10 - Qualquer membro da comu-
nidade presente poderd propor impugnaglo do candidato que nlo
satisfaga o8 requisilos descritos neste odital, que serd analisada pela
Comissfio Organizadora, N¥o havendo i 4 Comissfio
Elcitoral, dc imediato, bomologard os candidaturas,

Art, 11 - As atnbuichics da mesa roceplo-

| @ c sous integrantes sSo. de Ascalizagio om todos v alos do processo
cleitoral; do material do votaglio; dos atos de votar; do apuraglio; de

| impugnaghio; de recursos; ¢ da propaganda, aplicando-so, por analogia,

no que couber, @ disposto no Cédigo Bleitora) Brasileiro,

Art 12- Aata da mesa seré I.nvndle

AVISO DE LICITAGAD
PREGAOC PRESENCIAL N* 292018

Eno ntra-s aberto na Prefeltura Munit pal de Salto do
Itararé, E& ado do Parana, o PREGAQ PRESENCIAL N*
2972018 Tipo MENOR PRECO, que trata da a CONTRATA-
GAOC DE EMPRESA PARA SERVIGOS E MATERIAIS
GRAFICOS PARA DIVERSOS SETORES DO MUNICIPIO,
| confarme especificado no anexo | do edhtal. O credencla-
| mento dos reprem ntantes das emprea & intersa  dass 4
no dia 22/08/2018, a8 0Sn0OMIn & a aberturadae 4 o
pablie , o m rea bimento dos anw lopes 0 m “propos as de
preg &, “dog mentos de habiltag o° & abertura dos enw -
lopes de “proposta de preg &, dia 22/08/2018, &s 0Sh15min.
Q edital em Intelro teor e ard a dip ok § o dos interes -
dog de ® gunda a @ X a-feira das 08h00miIn as 12h00min &
dae 13h00min as 17h00min, na Rua Eduardo Bertoni i nior,
471, Centra, Munit pic de Salto do ltararé, Quai uer Infor-
maf es poderdio ® r obtidas no enderep ab ma ou telefona
(43) 3579-1607.

TERMO DE HOMOLCGAGAQ

Tendo em v b a2 as manifes ad es e atos pree dentes fas

aos autos do prem nte Pros @ Lit tatdrio, referente ao

Pregaio Pres ncal 019/2018, CONTRATACAO DE EM-

PRESA PARA AQUISICAO DE 01 (UM) ESCAVADEIRA
HIDRAULICAE 01 {(UM) RETROESCAVADEIRA 4X4, CON-

FORME A NECESSIDADE HOMOLOGO o pros dimento
fic tatério, o m fundamento no Ints VI, do art. 43, dalein®

Salto do Itararé, ,02 de A’got © de 201B.
PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

WENCESLAU BRAZ

| INEXJGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 0L1/2018

assinada pelos i da mesa dora, umna vez ¢conh °
resultado,
A 13- Enccmda a conlagem dos votos a Jjunta proced-
erha gacio da votagho i de cada id:
Art, 14 - Concluido o processo, 1 Comisshio Eleitoral icard 03
resultados go Prefeito.
Art.15 - Esic Edital de ConvocagEo entrn cm vigor a partir da data de
sus publicagio,
COMISSAQ ORGANIZADORA NOMEADOS ATRAVES DO DE-
CRETO N° 30/2018:
Laiz Fernanda Prestes Abras
Jansen Ertey
Jocimar Aparecida de Souza

Jundiai do Sul, 02 de sgosto de 2018,
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI DO SUL
hS

PORTARIA N° 08572018

Exoncrnr o pedido, a partir do dia 01 d:ngam uc

forudo de Dirstor do Ds
imento - CC 3, ¢ St. Everson Leonal Lombu pomdord "
Idl:nlldad: RG. n" 4,768.627-0,

Considerando o dos roquixitos previntos na Lei n° 8.666/93 o
tendo em vista o contetdo do presenic processo, RATIFICO “A conlrata
ghode juridicas ou (Isicas, ias de imovois que leoham
interosse em firmar teama de explorugda de juzids do cascalbo deatinicda
nos servigos do recupensgdo ¢ conserveqho de estrades rumis o urbanas,
conforme descrigho no Edital do Chamada Pablics n® 003/2018 (FMWB) o
sous anoxos.”, ando os contratadon oMo segue:

Wilson Benedito do Prado, CPF/MF n° 631.810..029-68, ¢

Vanderloi Scbastifio Toixeirn funior, CPF/MF n° 17.495.229-34.

O valor total da contralaghio serd de RS 20.040,00 (Viste Mil e Quarenia.
Reais), sonde qus o valor de cada contiato poder ser verificade na publica-
¢lo dox extraios don mesmos. s scr realizads no didrio oficial do Municipio
14 0 quinto din il do méa rubsoqlientc, vu g, 07 da Setembro do 2018,
Todos 04 atos da presente inexigibilidade ocomrem em conformidade com
base no Artigo 25, inciso IT. da Lei n® 8.666/93.

‘Woncealau Braz-PR, 01 da Agosto do 2018,

PAULO LEONAR FERREIRA AMADOR
PREFEITO MUNICIPAL

ARAPOTI

R i

PUBLIQUE SE E CUMPRA-SE

V4

REFEITURA DU MUNICTFTD OE ARAPOTT= PR
U PLACIDIC LEITE N° 148 CENTRO CVICO

1
Guabinete do Prefeito do Municipio de Jundini do Sul = PR, 01 dg P 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000 :I
agosto de 2018. - PJ N° 75,658.377/0001-31 |
Eclair Rauen P
Prcfeito EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL
Estado do Parand
RATTFICAGAQ DO ATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°
2172018

Rutifico o ato du Comissio de Licituglo, nomcada ntruvés da Porturia

o°, 81/2018 de 10 de julho de 2018 ¢ portaria 82/2018 de 10 de julho
de 2018 que declurou Dispensivel a Licitagéo pora Aquisiclo de
Kit pars testes de avaliaghio de capacidude infelectual WISC IV ¢
Prolocolos de R:gm Individual, conforme selicitagho realizada pelo
J de Ed H0, com no Art. 24,
Incnso [. Perfazendo o valor total pare a compra do objeto requisitado
6 de RS - 4.232,00 (Quatro mil duzentos ¢ rinta ¢ dois reais) em favor
da empresa Ana Elisa Salorallo Bosque EFP CNPJ. 03 669.919/0001-
60 Foce a0 disposio no Art. 26 da Lei 0° B.666/93, uma vez que o
processo sc encontra devidamente instrufdo.
Publique-se
Jundiai do sul - PR, 02 de agosto de 2018,
Eclair Rauen
Prefeito Municipa!

PREFEITURA MUNICIFAL DE JUNDIAI DO SUL
Estado do Parund
RATIFICAGAO DO ATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°
22208

Ratifico o alo da Comisalio de Licitagdo, nomeadn através da
Poruaria n®. 81/2018 de 10 de julho de 2018, e portaria 82/2018 de 10
de julho de 2018 que declarou Dispensével a Licitagio parn Aquisigho
de maleriais esportivos ¢ materiais de premiaghio para serem utilizados
no Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos do 1doso no

6° JORI Jogos Regionais do Idcso que terd como sede o municipio

de Jundial do Sul, conf realizada pelo D
Muriicipal de Assisténcia Social, com no Art, 24, Inciso

do Conselho Municipal dos Dircitos da Crianga € Adolcscente -
CMDCA serio nomendos pelo Prefeito Municipal de Jundiei do Sul,
apba realizagho de eleigho direta, por um colégio elsitoral composic
por todos o presentes na Asscmbléia de Eleiglio, que so renlizerd
no dia 3 de setembro de 2018, das 13h &s 15h, po Departamento
Municipel de Assisténcia Social, endaroco: Rus SBo Francisco, o,
75 = Centro, Jundiaf do Sul/PR. Os interessados em participar da
vouagSo comporecer na duta/honkrio/local acima citados munidos de
CPFeRC.

Art. 4° - O mandaio dos consclhciron

1L F d ovdormlpmncompmdnobjctonqmnudoedc

RS 907,50 (& € nets ronis & referents 80

item 01, em favor da empresa Confecgdes Nunes de Olivoira - Eireli
CHNPJ:29.948.341/0001-75;

- RS 4.258,00 (Quatro mil duzentos & cinquenta ¢ oito reais) rofer-
ente aos itens 02,03,04,05,06 € 08, em (avor da empresa Novotny &
Simdes Lida - ME - CNPJ 27.699.855/0001-0%;

- R$ 980,10 (Novecentos e oitenta reais o dez centavos) roferente ao
item 7 em favor da empresa Mega Distribuidora de Utensilios Eireli
ME; CNFJ 25.229.621/0001-72;

- RS 510,00 (Quinhentos ¢ dez reais) referente aos itens 09,10

Cantrato n* 178/2018.
Dip ene n® 2072018,
| Contratarts: Prefettura Munit pal de Arapoti, reprew nteda pels Sra.
Nellds Aparet da Penna.
Contratada: Cope! Dis ribui§ o S.A,, repree ntada pelo Sr. Ex ndro
Lulz Zat:is ¢»
Fie | do Contrato: if ols nny Merques Domeles
irad 0

Geb ora do Contrato; Ang Caroli
| | Objeta: Regular o famet manto de energin ullm- det [nwdo 3
pres ag adoe v deilumined o publie ink siade em dreas de
dominio pibdio , s m também o mpreandides cs @ perpob es

prag ¢ luminkriss omamentsis ou ep sCais iluminag o ep ecal,
entreoutrog © me B odeua dos poses O ja dewentors &
Copel Dt ribui§ o S/A pars ine wind © dos o Pjuntos do & s ema de
ilumina§ o piblie de propriedsds do Munit pio de Arepoti,

Pras de Vigénba: 12 {dos ) mes s

Datn da ab naturs: 03082018,




Jundiai do Sul, 02 de agosto de 2018.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI DO SUL

PORTARIA N° 089/2018
eito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado do Paran4, usando
das atribuigdes que lhe sio conferidas por Lei,
RESOLVE

ierar, a pedido, a partir do dia 01 de agosto de 2018, do cargo
sionado de Diretor do Departamento de Agricultura e Abastec-
0~ CC 3, o Sr. Everson Leonel Lomba, portador da £édula de
Identidade RG. n°. 4.768.627-0.
'gam-se as disposi¢des contrérias, e com poster

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
inete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul — P 01
agosto de 2018. :

Eclair Rauen
Prefeito

TEETReee ll ThlUR s e

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL
Estado do Paranj ;
TIFICACAO DO ATO DE DISPENSA DE LICITACAQ N°
21/2018
20 0 ato da Comiss3o de Licitagdo, nomeada através da Portaria
/2018 de 10 de juiho de 2018 ¢ portaria 82/2018 de 10 de julho
2018 que declarou Dispensavel a Licitagsio para Aquisigdo de
para testes de avaliagdo de capacidade intelectual WISCIVe.
olos de Registro Individual, conforme solicitagdo realizada pelo
rtamento Municipal de Educagio, com fundamento no Art, 24,
1. Perfazendo o valor total para a compra do objeto requisitado
$ - 4.232,00 (Quatro mil duzentos e trinta e dois reais) em favor
ipresa Ana Elisa Salomdo Bosque EPP CNPJ: 03.669.919/0001-
Face ao disposto no Art. 26 da Lej n° 8.666/93, uma vez que o
processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se
Jundiaf do sul - PR, 02 de agosto de 2018.
Eclair Rauen
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL
Estado do Parana
\TIFICACAO DO ATO DE DISPENSA DE LICITACAO N°
22/2018

Ratifico o ato da Comissdo de Licitagdo, nomeada através da
ria n°. 81/2018 de 10 de julho de 2018, ¢ portaria 82/2018 de 10
ho de 2018 que declarou Dispensével a Licitagdo para Aquisigdo
teriais esportivos e materiais de premiacio para serem utilizados
rvigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do Idoso no
ORI Jogos Regionais do Idoso que terd como sede o municipio
ndiai do Sul, conforme solicitagdo realizada pelo Departamento
icipal de Assisténcia Social, com fundamento no Art. 24, Inciso
:rfazendo o valor total para a compra do objeto requisitado ¢ de
17,50 (Novecentos e sete reais e cinquenta centavos) referente ao
01, em favor da empresa Confecgdes Nunes de Oliveira - Eireli

CNPJ:29.948.341/0001-75;
$4.258,00 (Quatro mil duzentos e cinquenta e oito reais) refer-
aos itens 02,03,04,05,06 e 08, em favor da empresa Novotny &
Simdes Ltda — ME - CNPJ 27.699.855/0001-09;
980,10 (Novecentos e oitenta reais e dez centavos) referente ao
07 em favor da empresa Mega Distribuidora de Utensilios Eireli
ME; CNPJ 25.229.621/0001-72;

R$ 510,00 (Quinhentos e dez reais) referente aos itens 09,10

77T T s vvasaayau SGHL UG 1KY ZU.040,00 (Vinte Mil e Quarenta
Reais), sendo que o valor de cada contrato poderd ser verificado na publica-
¢80 dos extratos dos mesmos, a ser realizada no didrio oficial do Municipio
até o quinto dia util do més subsegiiente, ou seja, 07 de Setembro de 2018.
Todos os atos da presente inexigibilidade ocorrem em conformidade com
base no Artigo 25, inciso II, da Lei n° 8.666/93.
Wenceslau Braz-PR, 01 de Agosto de 2018.

PAULO LEONAR FERREIRA AMADOR
PREFEITO MUNICIPAL

ARAPOTI

CIPIO DE ARAPOTI- PR

RUA PLACIDIO LEITE N° 148 CENTRO Civico
CEP 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000
CNPJ N° 75.658.377/0001-31

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 178/2018. !
Dispensa n°® 20/2018.

Contratante: Prefeitura Municipal de Arapoti, representada pela Sra.
Nerilda Aparecida Penna.

Contratada: Copel Distribuigdo S A., representada pelo Sr. Evandro
Luiz Zaclikevisc.

Fiscal do Contrato: Jiolvanny Marques Dorneles.

Gestora do Contrato: Ana Carolina Vieira Jayme.

- | Objeto: Regular o fornecimento de energia elétrica destinado 3
prestagéo do servigo de iluminagdo pliblica instalado em areas de
dominio publico, assim também compreendidos os superpostes,
pragas, luminarias ornamentais ou especiais, iluminagéo especial,
entre outros, com cessado de uso dos postes, cuja detentora é a
Copel Distribuigsio S/A Para instalagdo dos conjuntos do sistema de
iluminagao phblica de propriedade do Municipio de Arapoti.

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses.

Data da assinatura: 03/08/2018.

Sua empresa merece ser vista

FOLHA¢ XTRA

Para o Norte Pj

UlI!

ANUNCIE AQ
EELVLIELED

www.folhaextra.com




072
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
DIVISAO DE LICITACAO E COMPRAS

Documentos
Habilitatorios



s ¥
33 COoPEL

Telecom PARANA

GOVERRS 0O EXIADO

073

ESTATUTO SOCIAL DA
COPEL TELECOMUNICAGCOES S.A.

Aprovado e consolidado pela 482 Assembleia Geral
Extraordinaria de Acionistas, de 28.06.2018.

CNPJ: 04.368.865/0001-66
Inscrigéo Estadual; 90.233.099-28
NIRE: 41300019274

Inscrigdo Municipal: 00423672-9
Enderego:

Rua José Izidoro Biazetto, 158 - bloco A
Curitiba - Parana - Brasil

CEP: 81200-240

Website: http://www.copel.com
Fone: (55-41) 3331-4141

Fax: (65-41) 3331-4112
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Observagio:
O texto original do Estatuto da Copel Telecomunicagdes S.A. foi outorgado pela Companhia Paranaense de
Energia - Copel no ato de constituicio da Copel Telecomunicagbes S.A., em 20.03.2001, mediante escritura
publica, na mesma data, no 10° Tabelionato de Curitiba, conforme fls. 138/141 do Livro de Notas n°® 612-N.,
arquivada na Jucepar, sob o n® 41300019274, em 04.04.2001.
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CAPITULO | - DENOMINAGAO, DURAGAO, SEDE E OBJETO SOCIAL

Art. 1° A Copel Telecomunicagbes S.A., abreviadamente denominada “Copel Telecom”, € uma
sociedade por agdes de capital fechado, subsidiaria integral da Companhia Paranaense de
Energia - Copel, dotada de personalidade juridica de direito privado, parte integrante da
administrag@o indireta do Estado do Paran4, instituida pela Lei Estadual n® 12.355/1998,
sob autorizagdo das Resolugées Aneel n® 558/2000 e 258/2001, regendo-se por este
Estatuto, pelas Leis Federais n® 6.404/1976 e 13.303/2016 e demais disposigbes legais

aplicaveis.

Art. 3° O prazo de duragéo da Copel Telecom & indeterminado.

Art. 2° A Copel Telecom tem sede e foro no municipio de Curitiba, Estado do Parana, Brasil, a
Rua José Izidoro Biazetto, 158, bloco A, bairro Mossungué, CEP 80.200-240.

Art. 4° Constitui o objeto social da Copel Telecom:

| explorar e prestar servicos de telecomunicagbes, de comunicagbes e servigos
correlatos, com e sem fornecimento de materiais, provendo solugbes para o
desenvolvimento com sustentabilidade;

] estudar, planejar, projetar, implantar, operar e manter sistemas de
telecomunicagdes, de comunicagdes e correlatos;

]} prestar servicos de consultoria e de engenharia, bem como comercializar materiais e
equipamentos, dentro de sua area de atuagéo;

IV  explorar e prestar servicos de valor adicionado relacionados ao acesso,
armazenamento, apresentagdo, movimentagdo, recuperagdo de informagbes e
quaisquer atividades conexas;

\ participar de associagdes e organizagdes de caréater técnico, cientifico e empresarial; e

VI  prestar servigos de consultoria, desenvolvimento, implementagéo e manutengéo de
solucdes de software, infraestrutura, operagéo, atendimento e suporte a usuarios
(service desk), seguranga e correlatos, no ambito dos servicos de Tecnologia da
Informagéo e Comunicagao (TIC).

1° Para atingir os objetivos sociais acima enumerados, bem como obter resultados
técnicos, mercadoldgicos e de rentabilidade, a Copel Telecom firmara contrato de
gestio com a Companhia Paranaense de Energia - Copel.

§ 2° Para a consecugéo do objeto social e observada a sua area de atuag&o, a Copel
Telecom podera abrir, instalar, manter, transferir ou extinguir filiais, dependéncias,
escritorios, representagdes ou quaisquer outros estabelecimentos ou, ainda,
designar representantes, respeitadas as disposigdes legais e regulamentares.

CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E AGOES

Art. 5° O capital social subscrito e integralizado é de R$316.096.899,88 (trezentos e dezesseis
milhdes, noventa e seis mil, oitocentos e noventa e nove reais e oitenta e oito centavos),
representados por 316.096.899 (trezentos e dezesseis milhdes, noventa e seis mil,
oitocentas e noventa e nove) agbes ordinarias sem valor nominal.

Paragrafo Unico. As acdes serdo nominativas.
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Art. 6°

Art. 7°

H Art, 8°

Art. 9°

Art. 10

Art. 11
Art. 12

CAPITULO Il - ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da Copel Telecom, com poderes para deliberar
sobre todos os negocios relativos ao seu objeto social e sera regida pela legislagao
vigente.

A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Administrag&o ou, nas hipoteses
admitidas em lei, pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pelos acionistas.

A convocago sera feita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data da realizagao
da Assembleia Geral e, a falta de quérum de instalag&o, far-se-a4 segunda convocagéo,
com antecedéncia minima de 08 (oito) dias, na forma da Lei Federal n® 6.404/1976, sendo
disponibilizados os documentos relativos a respectiva pauta na mesma data da
convocagao, de modo acessivel, inclusive de forma eletronica.

§ 1° Nas Assembleias Gerais tratar-se-a exclusivamente do objeto previsto nos editais de
convocacdo, nao se admitindo a inclusdo de assuntos gerais na pauta da
Assembleia.

§2° A convocagdo é dispensada, nos termos do artigo 124, § 4°, da Lei Federal n°
6.404/1976.

§3° A Assembleia Geral constituir-se-a pelos acionistas regularmente convocados e
formando numero legal, os quais assinardo Livro de Presenca, observadas as
demais disposicoes legais.

A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Presidente do Conselho de
Administraco ou pelo substituto que esse vier a designar e, residualmente, por 01 (um)
acionista escolhido, na ocasido, pelos acionistas presentes.

§ 1° O quérum de instalagdo de Assembleias Gerais, bem como o das deliberagdes, sera
aquele determinado na legislagdo vigente.

§ 2° O Presidente da Assembleia escolherd, dentre os presentes, 01 (um) secretario.

A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos 4 (quatro) primeiros meses
apds o encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as matérias previstas em lei,
e extraordinariamente, quando necessario.

A ata da Assembleia Geral ser4 lavrada conforme a legislagéo aplicavel.

A Assembleia Geral, além de outros casos previstos em lei, reunir-se-& para deliberar
sobre:

| aumento do capital social;

! avaliagdo de bens com que o acionista concorre para a formagéo do capital social;
Nl transformagao, fusdo, incorporagéo, ciséo, dissolugao e liquida¢do da empresa,

v alterago do estatuto social;

A eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos membros do Conselho de
Administracao;

VI  eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos membros do Conselho Fiscal e
respectivos suplentes;

VIl fixacdo da remuneragéo dos Administradores e dos membros do Conselho Fiscal;

VIl aprovagdo das demonstragdes financeiras, da destinagéo do resultado do exercicio
e da distribuicdo de dividendos, em conformidade com a politica de distribuigéo de
dividendos e proventos;

IX autorizagdo para a Copel Telecom mover agéo de responsabilidade civil contra os
Administradores pelos prejuizos causados ao seu patrimonio;
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X alienagdo de bens imdveis diretamente vinculados a prestagdo de servigos e a

constituicdo de dnus reais sobre eles;
Xl permuta de agdes ou outros valores mobiliarios;
Xl emissdo de debéntures conversiveis em agdes, inclusive de controladas;

XIil  emissdo de quaisquer outros titulos e valores mobiliarios conversiveis em agdes, no
Pais ou no exterior; e

XIV eleicéo e destituicdo, a qualquer tempo, de liquidantes, julgando-thes as contas.

Art. 13
Art. 14

Art. 15

Art. 16

Art. 17

Art. 18

Art. 19

CAPITULO IV - ADMINISTRAGAO

A Copel Telecom serd administrada pelo Conselho de Administragéo e pela Diretoria.

A representagdo da Copel Telecom € privativa dos diretores, na forma prevista neste
Estatuto.

SEGCAO | - CONSELHO DE ADMINISTRAGAO (CAD)

O Conselho de Administragdo é 6rgéo de deliberagao estratégica e colegiada responsavel
pela orientagdo superior da Copel Telecom.

Composigéao, investidura e mandato

O Conselho de Administragdo serd composto por 03 (trés) membros, contendo, no minimo,
o Diretor Presidente da Copel Telecom e 01 (um) Diretor da Companhia Paranaense de
Energia - Copel.

Paragrafo Unico: Os membros do Conselho de Administragéo terdo mandato unificado de
02 (dois) anos, permitidas, no maximo, 03 (trés) recondugbes consecutivas.

Os conselheiros serdo eleitos e destituidos pela Assembleia Geral, conforme legislagao
aplicavel.

§1° O Diretor Presidente da Copel Telecom poderd integrar o Conselho de
Administragdo como seu Secretario Executivo, mediante eleicao em Assembleia
Geral.

§2° Os cargos de Presidente do Conselho de Administracéo e de Diretor Presidente néo
poderdo ser acumulados pela mesma pessoa.

§ 3° O Presidente do Conselho de Administragéo sera indicado pelo acionista controlador
e designado pela Assembleia Geral que o eleger, sendo substituido, em suas
auséncias e impedimentos, pelo conselheiro escolhido por seus pares.

A investidura de membros do Conselho de Administragdo observara as condigoes
estabelecidas na legislagéo aplicavel.

Vacéncia e substituigdes

Ocorrendo a vacancia definitiva da fungao de conselheiro de administrago, antes do
término do mandato, o Conselho de Administragdo convocara Assembleia Geral para
eleigdo destinada a complementag¢éo do mandato.

§1° Observados os requisitos e vedagoes legais aplicaveis, cabera ao acionista que
havia indicado o membro que deixou de ocupar o cargo de conselheiro, a
competéncia da indicagdo do substituto, que podera ser nomeado pelo Conselho de
Administragio para atuar até a realizagdo da Assembleia Geral que elegera o
substituto em definitivo.
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Art. 20

Art. 21

Art. 22

Art. 23

Art. 24

§2° Na hipdtese de vacancia de todos os cargos do Conselho de Administragao,
compete a Diretoria convocar a Assembleia Geral.

§ 3° Em caso de vacéncia de cargo no Conselho de Administragéo preenchido pelo voto
multiplo, a convocagdo da Assembleia Geral sera para elei¢do de todas as vagas
preenchidas por esse sistema para complementagéo dos mandatos.

A fungao de conselheiro de administragéo é pessoal e ndo se admite suplente. No caso de
auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer membro do conselho nas reunides, o
colegiado deliberara com os remanescentes.

Funcionamento

O Conselho de Administragéo se reunira ordinariamente de 03 (trés) em 03 (trés) meses e
extraordinariamente sempre que necessario, conforme previsto no Art. 24 do presente
Estatuto.

As reunides do Conselho de Administracdo serdo convocadas pelo seu Presidente, ou
pela maioria dos conselheiros em exercicio, mediante o envio de correspondéncia por
meio fisico ou eletrénico a todos os conselheiros, com a indicagéo dos assuntos a serem
tratados.

§ 1° As convocagdes enviadas no enderego eletronico do conselheiro serdo consideradas
validas, sendo de sua responsabilidade a atualizagéo de seu cadastro junto a Copel
Telecom.

§2° As reunides ordinarias deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de 10
(dez) dias em relagio a data da sua realizag&o.

§ 3° O Presidente do Conselho de Administragao devera zelar para que os conselheiros
recebam individualmente, com a devida antecedéncia em relagéo a data da reunido,
a documentacgsio contendo as informagdes necessarias para permitir a discussédo e
deliberacao dos assuntos a serem tratados, incluindo, quando for o caso, a proposta
da Diretoria e as manifestagdes de carater técnico e juridico.

§ 4° As reunides do Conselho de Administragéo serdo instaladas com a presenga da
maioria dos seus membros em exercicio, cabendo a presidéncia dos trabalhos ao
Presidente do Conselho de Administragdo ou, na sua falta, pelo conselheiro
escolhido pela maioria dos seus pares.

Fica facultada, se necessaria, a participagdo néo presencial dos conselheiros nas reunidées
ordinarias e extraordinarias, por audioconferéncia ou videoconferéncia, que possa
assegurar a participagdo efetiva e a autenticidade do seu voto. Nesta hipotese, ©
conselheiro que participar remotamente sera considerado presente a reunido, e seu voto
sera considerado valido para todos os efeitos legais e incorporado 4 ata da referida
reuniao.

Quando houver motivo de extrema urgéncia, formalmente justificado para os membros do
Conselho de Administragao, o Presidente do Conseiho de Administragdo podera convocar
as reunides extraordinarias a qualquer momento e desde que com antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito) horas para a sua realizagéo, mediante o envio de correspondéncia
por meio fisico ou eletrénico ou por outro meio de comunicagdo a todos os conselheiros,
ficando facultada a participagdo por audioconferéncia, videoconferéncia ou outro meio
iddneo de manifestacdo de vontade do conselheiro ausente, cujo voto sera considerado
vélido para todos os efeitos, sem prejuizo da posterior lavratura € assinatura da respectiva

ata.

Paragrafo Unico. As demais reuniées extraordinarias poderéo ser convocadas, na forma
prevista no caput, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, para assuntos
que ndo sdo considerados de extrema urgéncia, mas que n&o podem aguardar a
instalagao da reunido ordinaria para sua deliberagao.
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Art. 25 O Conselho de Administragdo deliberara por maioria de votos dos presentes na reunido,

Art. 26

Art. 27

preyalecendo, em caso de empate, a proposta que contar com o voto do conselheiro que
estiver presidindo os trabalhos. :

As _reunic')es do Conselho de Administragao serdo secretariadas por quem o seu presidente
indicar e todas as deliberagdes constardo de ata lavrada e registrada em livro proprio de
acordo com regimento interno.

Paragrafo Unico. Sempre que contiver deliberagdes destinadas a produzir efeitos perante
terceiros, o extrato da ata sera arquivado no registro do comércio e publicado na forma da
legislagao vigente, ressalvada a matéria de cunho sigiloso, a qual constara de documento
em separado e ndo serd dada publicidade.

Atribuicdes
Além das atribui¢des previstas em lei, compete, ainda, ao Conselho de Administragéo:

| assegurar agbes da Copel Telecom para garantir os resultados ajustados por
meio de contrato de gestdo com a Companhia Paranaense de Energia - Copel;

I eleger, destituir, aceitar rentncia, substituir diretores da Copel Telecom e fixando-
lhes as atribuigdes; |

] fiscalizar a gestdo dos diretores da Copel Telecom, examinar, a qualquer tempo,
os livros, e papéis da Copel Telecom, solicitar informagdes sobre contratos
celebrados ou em via de celebragao, e quaisquer outros atos;

v aprovar e acompanhar o plano de negdcios, planejamento estratégico e de
investimentos, contendo as diretrizes de agdo, metas de resultado e indices de
avaliagdo de desempenho, que deverdo ser apresentados pela Diretoria;

\' aprovar e acompanhar planos e programas anuais e plurianuais, com indicagéo
dos respectivos projetos;

Vi aprovar e acompanhar o orgamento empresarial de dispéndios e investimento da
Copel Telecom, com indicagéo das fontes e aplicagbes de recursos;

Vil fixar a orientacdo geral dos negécios da Copel Telecom, definindo objetivos e
prioridades compativeis com a area de atuagéo da Copel Telecom e o seu objeto
social, buscando o desenvolvimento com sustentabilidade;

VI manifestar-se sobre o relatério da administragéo e as contas da Diretoria;

IX aprovar aportes em investimentos societérios que impliquem em aumento do
patriménio liquido da empresa investida;

X autorizar o lancamento e aprovar a subscrigdo de novas agbes, na forma do
estabelecido neste Estatuto, fixando todas as condi¢bes de emisséo;

Xl fixar o limite maximo de endividamento da Copel Telecom;

Xl deliberar sobre o pagamento de juros sobre o capital préprio ou distribui¢do de

dividendos por conta do resuitado de exercicio em curso, de exercicio findo ou de
reserva de lucros, sem prejuizo da posterior ratificagéo da Assembleia Geral;

Xil autorizar as provisdes contabeis em valor superior a 2% (_dois por cento) do
capital social da Copel Telecom, mediante proposta da Diretoria;

XV autorizar previamente a celebragdo de quaisquer negocios juridicos observados
os limites previstos na legislacdo e regulamentagéo estadual vigentes, incluindo a
aquisicdo, alienagdo ou oneragdo de ativos, a obtengdo de empréstimqs e
financiamentos, a assungédo de obrigagbes em geral, rendncia, transagéo e ainda
a associa¢ao com outras pessoas juridicas;
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XV deliberar, por proposta da Diretoria, sobre os projetos de investimento em novos

xvi
Xvil

Xviil
XIX

XXn

XXl

XXIvV

XXV

XXVI

XXVIl

XXVl
XXIX

XXXI

XXXl

negoécios, participagdes em novos empreendimentos, bem como sobre a
participagdo em outras sociedades, aprovagio da constituigdo, encerramento ou
alteragdo de quaisquer sociedades, empreendimentos ou consorcios;

definir os assuntos e valores para sua algada deciséria e da Diretoria;

aprovar a contratagédo de seguro de responsabilidade civil em favor dos membros
dos érgaos estatutarios, empregados prepostos e mandatarios da Copel Telecom;

aprovar os regimentos internos da Diretoria e do Consetho de Administragéo;

aprovar as transagdes entre partes relacionadas, observada as politicas de
transagao com partes relacionadas e de gerenciamento de riscos, com o suporte
do Comité de Auditoria Estatutario;

manifestar-se previamente sobre qualquer proposta da Diretoria ou assunto a ser
submetido a Assembleia Geral;

convocar a Assembleia Geral guando julgar conveniente ou nas hipoteses
previstas nos termos da legislagao vigente;

exercer as fungbes normativas das atividades da Copel Telecom, podendo avocar
para si qualquer assunto que ndo se compreenda na competéncia privativa da
Assembleia Geral ou da Diretoria;

conceder licenga ao Diretor Presidente da Copel Telecom e ao Presidente do
Conselho de Administragéo;

constituir comités ndo remunerados para seu assessoramento com atribuigbes
especificas de analise e recomendagéo sobre determinadas matérias;

nomear e destituir os membros dos comités de assessoramento ao Conselho de
Administracao;

implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de controle interno
estabelecidos para a prevengdo e mitigagdo dos principais riscos a que estd
exposta a Copel Telecom, inclusive os riscos relacionados & integridade das
informagdes contabeis e financeiras e os relacionados a ocorréncia de corrupgao

e fraude;

analisar, a partir de reporte direto do diretor responsavel pela area de compliance
da Companhia Paranaense de Energia — Copel, as situagdes em que se suspeite
do envolvimento do Diretor Presidente em irregularidades ou quando este se
furtar & obrigagdo de adotar medidas necessdrias em relagéo a situagéo a ele
relatada;

realizar avaliagio anual de seu desempenho;

avaliar anualmente o desempenho individual e coletivo dos membros do
Conselho de Administragdo e da Diretoria, observando os dispositivos da Lei
Federal n° 13.303/2016, podendo contar com apoio metodolégico e procedimental
do Comité de Indicagédo e Avaliagao;

aprovar e fiscalizar o cumprimento das metas e resultados especificos a serem
alcancados pelos membros da Diretoria;

promover, anualmente, andlise de atendimento das metas e resultados na
execucao do plano de negbcios e da estratégia de longo prazo, devendo publicar
suas conclusdes e informa-las & Assembleia Legislativa e ao Tribunal de Contas
do Estado, exceto as informagdes de natureza estratégica cuja divulgagdo possa
ser comprovadamente prejudicial ao interesse da Copel Telecom;

estabelecer critérios para a alienagdo e/ou cessdo em comodato de bens do ativo
permanente, a constituicio de dnus reais e a prestagdo de garantias, quando o
valor da operagao ultrapassar a 2% (dois por cento) do patriménio liquido; e
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XXXl deliberar sobre os casos omissos deste Estatuto, em conformidade com as
disposicdes legais aplicaveis.

| Paragrafo Unico. Podera o Conselho de Administragéo designar a Diretoria a aprovagéo
| dos negdcios juridicos de sua competéncia, em limite de algada que definir, ressalvada a
i competéncia privativa prevista em lei.

Art. 28 Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo conceder licenga a seus membros,
presidir as reunides, dirigir os trabalhos, bem como coordenar o processo de avaliagéo de
desempenho de cada conselheiro, do 6rgéo colegiado, nos termos do presente Estatuto.

SEGAO Il - DIRETORIA
Composigdo, mandato e atribuicdes

Art. 29 A Diretoria é o 6rgéo executivo de administragéo e representacéo, cabendo-lhe assegurar
o funcionamento regular da Copel Telecom, em conformidade com a orientagéo geral
tragada pelo Conselho de Administragéo.

Art. 30 A Diretoria sera composta de 04 (quatros) membros, residentes no Pais, eleitos pelo
Conselho de Administragdo, com mandato unificado de 02 (dois) anos, permitidas, no
maximo, 3 (trés) recondugdes consecutivas, sendo: 01 (um) Diretor Presidente; 01 (um)
Diretor de Finangas e 01 (um) Diretor Adjunto.

§ 1° E condigdo para investidura em cargo de diretoria da Copel Telecom a assungao de
compromisso com metas e resultados especificos a serem alcangados, que devera
ser aprovado pelo Conselho de Administragdo, a quem incumbe fiscalizar seu
cumprimento.

§ 2° A Diretoria devera apresentar, até a ultima reunido ordinaria do Conselho de
Administragéo do ano anterior, a quem compete sua aprovagao.

| plano de negdcios para o exercicio anual seguinte; e

Il estratégia de longo prazo atualizada com andlise de riscos e oportunidades
para, no minimo, os préximos 05 (cinco) anos

Art. 16 Séo atribuicbes do Diretor Presidente:
| dirigir e coordenar a Copel Telecom;

I gerir os negécios da Copel Telecom de forma sustentavel, considerando os fatores
econdmicos, sociais, ambientais e mudanga do clima, bem como os riscos e
; oportunidades relacionados, em todas as atividades sob sua responsabilidade;

i propor ao Conselho de Administrag&o as atribuigbes dos diretores;

IV representar a Copel Telecom, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo
constituir para este fim, procurador com poderes especiais, inclusive com poderes
para receber citagbes iniciais e notificagbes, observado o Art. 40 do presente
Estatuto;

A dirigir e coordenar os assuntos relacionados ao planejamento e desempenho
empresarial;

VI zelar para o atingimento das metas da Copel Telecom, estabelecidas de acordo com
as orientagdes gerais da Assembleia Geral e do Conselho de Administragao;

VIl apresentar & Assembleia Geral Ordinaria o relatorio anual dos negécios da Copel
Telecom, ouvido o Conselho de Administragao;

| VIl dirigir e coordenar os trabalhos da Diretoria;
IX convocar e presidir as reunides da Diretoria,

X conceder licenca aos demais membros da Diretoria; e
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Art. 32

Art. 33

Art. 34

Xl

resolver questdes de conflito de interesse ou conflito de competéncia entre
Diretorias;

Séao atribuicdes dos demais diretores.

§1°

§2°

§3°

§4°

§5°

§6°

gerir as atividades da sua area de atuagao;

participar das reunides de Diretoria, concorrendo para a definigdo das politicas a
serem seguidas pela Copel Telecom e relatar os assuntos da sua respectiva area de
atuagdo; e

cumprir e fazer cumprir a orientagdo geral dos negdcios da Copel Telecom,
estabelecida pelo Conselho de Administragdo na gestao de sua area especifica de
atuagéo

As demais atribuicdes individuais dos diretores serdo fixadas em regimento interno
da Diretoria, aprovado pelo Conselho de Administragéo;

A competéncia da Diretoria para celebrar quaisquer negécios juridicos incluindo a
aquisicéo, alienagdo ou oneragdo de ativos, a obtencdo de empréstimos e
financiamentos, renincia, transagdo e a assungdo de obrigagdes em geral devera
observar os limites previstos na legislacdo e regulamentacao estadual vigentes e os
limites de alcada definidos em regimento interno da Diretoria, aprovado pelo
Conselho de Administragao.

Além das atribuicbes estabelecidas neste Estatuto, compete a cada diretor
assegurar a cooperagdo e o apoio aos demais diretores no ambito de suas
respectivas competéncias, visando a consecugdo dos objetivos e interesses da
Copel Telecom.

Os diretores exercerdo seus cargos na Copel Telecom, sendo permitido o exercicio
concomitante e ndo remunerado em cargos de administragdo das subsididrias
integrais e controladas;

Compete ao Diretor de Finangas dirigir as atividades e coordenar os assuntos
relativos a gestdo e planejamento econdmico, financeiro, tributario, contabil e
orcamentario, de seguros patrimoniais e de aplicagdes e investimentos no mercado
financeiro.

Compete ao Diretor Adjunto, além das atribuigdes previstas no Regimento Interno
das Diretorias da Copel Holding e de suas subsidiarias integrais, substituir os demais
diretores nos periodos de auséncias.

Vacéancia e substituigcdes

Nas vacancias, auséncias ou impedimentos temporérios de qualquer diretor, o Diretor
Presidente designara outro membro da Diretoria para acumular as fungdes.

§1°

§2°

§3°

Nas suas auséncias e impedimentos temporarios o Diretor Presidente sera
substituido pelo diretor por ele indicado e, se ndo houver indicagéo, os demais
diretores elegeréo, no ato, seu substituto.

Os diretores n3o poderdo se afastar do cargo por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos, salvo em caso de licenca médica ou nas hipéteses autorizadas pelo
Conselho de Administragéo.

Os diretores poderdo solicitar ao Conselho de Administragdo afastamento por
licenga ndo remunerada, desde que por prazo néo superior a 03 (trés) meses, a qual
devera ser registrada em ata.

Em caso de falecimento, rendncia ou impedimento definitivo de qualquer membro da
Diretoria, cabera ao Conselho de Administragdo, dentro de 30 (trinta) dias da ocorréncia da
vaga, eleger o substituto, que completara o mandato do substituido. Até que se realize a
eleigéo, podera o Diretor Presidente, nos termos do artigo seguinte, designar um substituto
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Art. 35

Art. 36

Art. 37

Art. 38

provisério. A eleicdo, contudo, podera ser dispensada, se a vaga ocorrer no ano em que
deva terminar o mandato da Diretoria entdo em exercicio.

SEGAO lll - DIRETORIA REUNIDA (RETEL)
Funcionamento

A Diretoria se reunira mensalmente de forma ordinaria e extraordinariamente sempre que

necessario, por convoca¢do do Diretor Presidente ou de outros 02 (dois) diretores
quaisquer.

§ 1° As reunides da Diretoria seréo instaladas pela presenga da maioria dos diretores em
exercicio, considerando-se aprovada a matéria que obtiver a concordéncia da
maioria dos presentes; no caso de empate, prevalecera a proposta que contar com o
voto do Diretor Presidente.

§ 2° A cada diretor presente conferir-se-a o direito a 01 (um) unico voto, mesmo na
hipotese de eventual acumulagéo de fungdes de diretores. N&o sera admitido o voto
por representagéo.

§ 3° As deliberagdes da Diretoria constardo de ata lavrada em livro préprio e assinada
por todos os presentes.

Fica facultada, se necessaria, a participagdo no presencial dos diretores, nas reunies
ordinarias e extraordinarias, por audioconferéncia ou videoconferéncia, que possa
assegurar a participagéo efetiva e a autenticidade do seu voto. Nesta hipétese, o diretor
que participar remotamente sera considerado presente a reunido, e seu voto valido para
todos os efeitos legais e incorporado a ata da referida reuni&o.

As reunides da Diretoria serdo secretariadas por quem o seu presidente indicar e todas as
deliberacdes constardo de ata lavrada e registrada em livro préprio.

Atribuicdes
Além das atribuicdes definidas em lei, compete a Diretoria Reunida:

1 gerir todos os negécios da Copel Telecom de forma sustentavel, considerando os
fatores econdmicos, sociais, ambientais, de mudanga do clima e de governanga
corporativa, bem como os riscos e oportunidades relacionados, em todas as
atividades sob sua responsabilidade;

] observar as politicas e diretrizes tragadas pela Companhia Paranaense de Energia -

Copel, submetendo-se, ainda, & coordenagao daquela companhia em relagdo as
matérias definidas em seu Estatuto Social;

i cumprir o contrato de gestéo firmado com a Companhia Paranaense de Energia -
Copel;

IV  recomendar ao Conselho de Administragdo a aquisicdo de bens imoveis, assim
como a alienagdo, cessdo em comodato ou oneragdo de quaisquer bens
pertencentes ao patriménio da Copel Telecom e a prestagdo de garantias, quando
tais operagdes forem de valor superior a 2% (dois por cento) do patriménio liquido da
Copel Telecom, e deliberar quando forem de valor inferior a esse limite, além de
encaminhar relatério a todos os membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal sempre que o valor acumulado dessas operagdes atingir 5% (cinco
por cento);

A fazer-se presente, através de seu Diretor Presidente ou Diretor por ele designado, a
Assembleia Geral Ordinaria;

VI cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social da Copel Telecom e as deliberagdes da
Assembleia Geral e do Conselho de Administragao;
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Vil

Vi

Xl

X

elaborar e submeter a aprovagéo do Conselho de Administragéo:

a) as bases e diretrizes para a elaboragdo do plano estratégico, bem como dos
programas anuais e plurianuais;

b) o plano estratégico contendo planos plurianuais e programas anuais de
dispéndios e de investimentos, com seus respectivos projetos, metas de
resultado e indices de avaliagdo de desempenho;

¢) o orgamento da Copel Telecom, com a indicagéo das fontes e aplicagdes dos
recursos bem como suas alteragdes;

d) os projetos de investimento em novos negodcios, participagbes em novos
empreendimentos, bem como sobre a participagdo em outras sociedades,
aprovagdo da constituigho, encerramento ou alteracdo de quaisquer
sociedades, empreendimentos ou consorcios;

e) aavaliagédo do resultado de desempenho das atividades da Copel Telecom;

f) trimestralmente, os relatorios da Copel Telecom acompanhados das
demonstragdes financeiras;

g) anualmente, o relatério da administragdo, acompanhado do balango
patrimonial e demais demonstragdes financeiras e respectivas notas
explicativas, com o parecer dos auditores independentes e a proposta de
destinag&o do resultado do exercicio;

h) regulamentos e politicas gerais da Copel Telecom.
aprovar:

a) os critérios de avaliagdo técnico-econdmica para os projetos de investimentos,
com os respectivos planos de delegagdo de responsabilidade para sua
execugao e implantagao;

b) o plano de contas contabil,
c) o plano anual de seguros da Copel Telecom; e

d) residualmente, dentro dos limites estatutarios, tudo o que se relacionar com
atividades da Copel Telecom e que ndo seja de competéncia privativa do
Diretor Presidente, do Conselho de Administragéo ou da Assembleia Geral.

autorizar, observados os limites ¢ as diretrizes fixadas pela lei e pelo Conselho de
Administracao:

a) atos de renuncia ou transagao judicial ou extrajudicial, para por fim a litigios ou
pendéncias, podendo fixar limites de valor para a delegacgéo da pratica desses
atos pelo Diretor Presidente ou qualquer outro diretor; e

b) celebragdo de quaisquer negécios juridicos observados os limites previstos
nos regimentos internos da Copel Telecom, bem como na legislagdo vigente
aplicavel, sem prejuizo da competéncia atribuida pelo Estatuto ao Conselho de
Administragdo, incluindo a aquisicéo, alienagao ou oneragdo de ativos, a
obtengao de empréstimos e financiamentos, a assungdo de obrigagdes em
geral e ainda a associag&o com outras pessoas juridicas.

definir a estrutura organizacional e a distribuicdo interna das atividades
administrativas da Copel Telecom e de subsididrias integrais, controladas e
sociedades de proposito especifico;

negociar e firmar instrumentos de gestdo entre a Copel Telecom e suas subsidiarias
integrais, controladas e sociedades de propdsito especifico;

as atividades relativas a geracéo de produtos e servigos, inerentes ao objeto social
da Copel Telecom e de competéncia de Diretoria, serdo executadas por sociedades
nas quais a Copel Telecom participe, que teréo as seguintes atribuigdes:
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Art. 39

X

a) planejar, organizar, coordenar, comandar e controlar o negécio da Copel
Telecom sob sua responsabilidade;

b) obter os resultados técnicos, mercadolégicos e de rentabilidade acordados
com a Diretoria por intermédio dos instrumentos de gestao; e

¢) atender as diretrizes da Copel Telecom, especialmente as administrativas,
técnicas, financeiras e contabeis, bem como as condigbes definidas nos
respectivos instrumentos de gestéo.

autorizar a abertura, instalagdo, transferéncia e a extingéo de filiais, dependéncias,
escritorios, representagdes ou quaisquer outros estabelecimentos.

Paragrafo Unico. A Diretoria podera designar aos demais niveis gerenciais da Copel
Telecom, a competéncia para atuar sobre determinadas matérias no que concerne aos
limites de competéncia individuais atribuidos aos diretores, bem como a assinatura de
contratos, convénios, termos de cooperagédo, enfim, qualquer instrumento que gere
obrigagéo para a Copel Telecom, desde que previamente aprovados dentro dos limites ora
estabelecidos.

Representagdo da Copel Telecom

A Copel Telecom obriga-se perante terceiros:

\

Vi

viil

§1°

§2°

§3°

pela assinatura conjunta de 02 (dois) Diretores, sendo um deles o Diretor Presidente;

pela assinatura de 01 (um) diretor e 01 (um) procurador, conforme os poderes
constantes do respectivo instrumento de mandato;

pela assinatura de 02 (dois) procuradores, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumento de mandato;

pela assinatura de 01 (um) procurador, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumento de mandato, nesse caso exclusivamente para a pratica de
atos especificos,

as atribuigdes constantes dos artigos 31 a 32 deste Estatuto poderdo ser ampliadas
pelo Conselho de Administragao;

poderd qualquer dos diretores representar individualmente a Copel Telecom, na
celebragdo de convénios e em operagdes de comodato, locagéo e aquisicio de
bens e servigos, observadas normas internas aprovadas pela Diretoria, facultando-
Ihes, para tanto, constituir mandatarios dentre empregados da Copel Telecom;

sem prejuizo do disposto no art. 31, inciso IV, deste Estatuto, a representagdo da
Cope! Telecom em juizo, em depoimento pessoal, podera também ser exercida por
advogado ou por outro empregado designado pelo Diretor Presidente.

as deliberacdes da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos. Se, porém, da
deliberagdo tomada divergir o Diretor Presidente, podera este, sustando os efeitos
daquela, apelar, em 05 (cinco) dias, para 0 Conselho de Administragéo.

Os instrumentos de mandato serdo outorgados com prazo determinado de validade
e especificardo os poderes conferidos; apenas as procuragdes para o foro em geral
terdo prazo indeterminado.

Na hipétese descrita no inciso |l do Art. 39 do presente Estatuto, os instrumentos de
mandato deveréo ser assinados por 02 (dois) membros da Diretoria.

Os instrumentos de mandato especificarao expressamente 0s poderes especiais, 0
atos ou as operagdes outorgadas, dentro dos limites dos poderes dos diretores que
os outorgam, bem como a duragéo do mandato por prazo determinado de validade,
vedado o substabelecimento, salvo na hipétese de procuragao para fins de
representagéo judicial da Copel Telecom, que podera ser por prazo indeterminado €
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com possibilidade de substabelecimento nas condigées delimitadas no referido

instrumento.

§ 4° Podera qualquer dos diretores representar individualmente a Copel Telecom, quando
o ato a ser praticado impuser representagao singular e nos casos em que o uso da
assinatura eletronica impossibilite que (02) duas ou mais pessoas assinem 0 mesmo
documento, mediante autorizagdo da Diretoria Reunida.

§ 5° Quando o instrumento de mandato tiver por objeto a pratica de ato que depender de
prévia autorizagdo da Diretoria ou do Conselho de Administrag&o, somente podera
ser outorgado apos essa autorizagdo, que devera ser mencionada em seu texto.

CAPITULO V - COMITES ESTATUTARIOS

Art. 40 O Comité de Auditoria Estatutario — CAE e o Comité de Indicagéo e Avaliagdo — CIA da
Companhia Paranaense de Energia — Copel exercerdo suas atribuicdes e
responsabilidades junto a Copel Telecom.

CAPITULO VI - CONSELHO FISCAL (CF)

Art. 41 O Conselho Fiscal € um 6rgdo de funcionamento permanente de fiscalizagéo, de atuagéo
colegiada e individual, com as vedagbes, competéncias e atribuigdes previstas nas Leis
Federais n° 6.404/1976 e 13.303/2016 e demais disposi¢des legais aplicaveis.

Art. 42 O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, que
serdo os mesmos indicados pelo Governo do Estado do Paranad para a Companhia
Paranaense de Energia - Copel, eleitos em Assembleia Geral Ordinaria, com mandato
unificado de 02 (dois) anos, a contar da data de sua eleigao, permitidas, no maximo, 02
(duas) recondugdes consecutivas.

§ 1° O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito por seus pares.

§ 2° As atribuigdes, o funcionamento e os procedimentos deverdo observar a legislagéo
vigente e regimento interno especifico do Conselho Fiscal da Companhia
Paranaense de Energia - Copel.

Vaciéncia e substituigdes

Art. 43 Na hipétese de vacancia, renuncia ou destituigho do membro efetivo, este sera substituido
pelo seu respectivo suplente, até que haja eleicdo do novo conselheiro para
complementacéo do mandato em Assembleia Geral convocada para tal fim.

Art. 44 O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente 01 (uma) vez por més e, extraordinariamente,
sempre que necessario, quando convocado por qualquer de seus membros ou pela
Diretoria, lavrando-se ata em livro proprio.

Art. 45 Os membros do Conselho Fiscal ndo perceberdo remuneragéo adicional para exercer suas
atribuigdes e responsabilidades na Copel Telecom.

CAPITULO Vil - REGRAS COMUNS AOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Posse, impedimentos e vedagoes

Art. 46 Para investidura no cargo, os membros dos Orgaos estatutarios deverao atender os
requisitos e vedagdes dispostos na legislacao aplicavel, bem como estar em conformidade
com a “Politica de Indicagéo”.
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Art. 47 Os membros dos 6rgédos estatutarios serdo investidos em seus cargos mediante assinatura

de termo de posse, lavrado no respectivo em livro de atas.

§ 1° O termo de posse devera ser assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a eleigdo ou
nomeagao, sob pena de sua ineficacia, salvo justificativa aceita pelo érgéo para o
qual o membro tiver sido eleito, e devera conter a indicagdo de pelo menos 01 (um)
domicilio para recebimento de citagbes e intimag¢des de processos administrativos e
judiciais, relativos a atos de sua gestao, sendo permitida a alteragéo do domicilio
indicado somente mediante comunicagdo escrita & Copel Telecom.

§ 2° A investidura ficara condicionada a apresentagao de declaragéo de bens e valores,
na forma prevista na legislagéo vigente, que devera ser atualizada anualmente e ao
término do mandato.

Art. 48 O prazo de mandato dos membros da Diretoria, do Conselho de Administragéo e do
Conselho Fiscal sera de 02 (dois) anos, sendo permitidas, no maximo:

| 02 (duas) recondugdes consecutivas, para os membros do Conselho Fiscal,

i 03 (trés) recondugdes consecutivas, para os membros da Diretoria e do Conselho de
Administragao;

Art. 49 O acionista e os membros da Diretoria, dos Conselhos de Administragéo e Fiscal que, por
qualquer motivo, tiverem interesse particular direto, indireto ou conflitante com o da Copel
Telecom em determinada deliberacéo, deverdo se abster de participar da discussdo e
votacdo desse item, ainda que como representantes de terceiros, fazendo-se constar em
ata a razéo da abstengéo, indicando a natureza e a extensdo do seu interesse.

Art. 50 Os membros dos 6rgaos estatutarios seréo desligados mediante renuncia voluntaria ou
destituicao ad nutum.

Art. 51 Salvo na hipétese de renuncia ou destituigao, considera-se automaticamente prorrogado o
mandato dos membros dos 6rgéos estatutarios, até a investidura dos novos membros.

Art. 52 Além dos casos previstos em lei dar-se-a vacancia do cargo quando:

' | o membro do Conselho de Administragdo ou Fiscal deixar de comparecer a 02
(duas) reunides consecutivas ou 03 (trés) intercaladas, nas Ultimas 12 (doze)
reunides, sem justificativa;

| o membro da Diretoria se afastar do exercicio do cargo por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos, salvo em caso de licenga ou nas hipéteses autorizados pelo Conselho
de Administragdo.

Art. 53 Anualmente sera realizada avaliagdo de desempenho, individual e coletiva, dos membros
do Conselho de Administragéo, da Diretoria e do Conselho Fiscal da Copel Telecom, com
o apoio do Comité de Indicagdo e Avaliagdo, podendo contar com instituigao
independente, conforme procedimento previamente definido e em conformidade com a
“Politica de Avaliagdo”, observado os quesitos minimos previstos pela Lei Federal n°
‘ 13.303/2016.

Art. 54 Os 6rgéos estatutarios se reunem validamente com a presenga da maioria de seus
' membros e deliberam por voto da maioria dos presentes, com registro no livro de atas,
podendo estas serem lavradas de forma sumaria.

‘ §1° Caso a decis&o n&o seja unanime, o voto divergente podera ser registrado, a critério
do respectivo membro.

§ 2° Nas deliberagdes colegiadas do Conselho de Administragdo e da II’)iretoria, o}
membro que estiver presidindo a reunido terd o voto de desempate, alem do voto
pessoal.

Art. 55 Os membros de um odrgdo estatutario, quando convidados, poderdo comparecer as
reunides dos outros 6rgaos, sem direito a voto.
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Art. 56 As reunides dos 6rgéos estatutarios devem ser presenciais, admitindo-se participacéo de

membro por audioconferéncia ou videoconferéncia.

Art. 57 As regras referentes aos prazos de mandato dos membros dos drgaos estatutarios
previstos neste Estatuto deverdo ser aplicadas conforme previsto na Lei Federal n°
13.303/2016 e demais disposigdes legais aplicaveis.

Remuneragio

Art. 58 A remuneragdo dos membros dos o6rgéos estatutarios sera fixada anualmente pela
Assembleia Geral e ndo haverd acumulagao de proventos ou quaisquer vantagens em
razdo das substituicdes que ocorram em virtude de vacéncia, auséncias ou impedimentos
temporarios, nos termos do presente Estatuto.

Art. 59 E vedada a participagdo remunerada de membros da administragdo publica, direta ou
indireta, em mais de 02 (dois) conselhos de administragdo ou fiscal da Copel Telecom.

§ 1° O Diretor Presidente, na condigdo de membro do Conselho de Administragéo, nao
sera remunerado.

§ 2° Ao Diretor que tiver vinculo empregaticio com a Copel Telecom, é facultado receber
a remuneragao paga aos demais diretores, ou continuar recebendo o salario inerente
a fungdo que exercia.

CAPITULO VIII - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES
FINANCEIRAS, LUCROS, RESERVAS E
DISTRIBUIGAO DE RESULTADOS

Art. 60 Em 31 de dezembro de cada ano, a Companhia encerrara o seu exercicio social, ocasido
em que serdo levantados o Balango Geral e demais demonstragdes financeiras exigidas
em Lei, observando-se, quanto aos resultados, as seguintes regras:

| do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serdo aplicados na constituigao da
Reserva Legal, que néo excedera de 20% (vinte por cento) do capital social;

I a Copel Telecom podera registrar como reserva os juros sobre investimentos,
realizados mediante a utilizagao de capital préprio, nas obras em andamento;

1] outras reservas poderdo ser constituidas pela Copel Telecom, na forma e limites
legais.

Art. 61 Os acionistas terdo direito ao dividendo minimo obrigatoério correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado de acordo com o dispositivo na Lei
Federal n°® 6.404/1976.

§1° Com base no lucro apurado em balango semestral, o Conselho de Administracao
podera deliberar por antecipar a distribuicdo de dividendos intermediarios ou
pagamento de juros sobre o capital proprio, sem prejuizo da posterior ratificagdo da
Assembleia Geral e desde que em conformidade com a politica de distribuicéo de
dividendos e proventos.

§2° O dividendo nao sera obrigatério no exercicio social em que a Administragao
informar a Assembleia Geral Ordinaria, com parecer do Conselho Fiscal, ser ele
incompativel com a situago financeira da Copel Telecom.

§ 3° Os lucros que deixarem de ser distribuidos nos termos do § 2° serdo registrados
como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em exercicios
subsequentes, deverdo ser distribuidos t&o logo a situacéo financeira da Copel
Telecom permita.
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§ 4° Na forma da lei, seréo submetidos ao Tribunal de Contas do Estado, até o dia 30 de
abril de cada ano, os documentos da administragéo relativos ao exercicio social
imediatamente anterior.

Art. 62

Art. 63

CAPITULO IX - DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

A dissolugéo far-se-a de acordo com o que dispuser a Assembleia Geral, obedecidas as
prescrigbes legais a respeito.

A Copel Telecom entrard em liquidagdo, nos casos previstos em lei, competindo a
Assembleia Geral, se for o caso, determinar o modo de liquidag&o e nomear o liquidante,
fixando sua remuneracéo.

Art. 64

Art. 65

Art. 66

Art. 67

Art. 68

CAPITULO X - MECANISMOS DE DEFESA

Os membros da Diretoria, do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal respondem
pelos prejuizos ou danos causados no exercicio de suas atribuicbes, nas hipéteses
previstas em lei.

A Copel Telecom assegurara, nos casos em que no houver incompatibilidade com seus
proprios interesses, a defesa juridica em processos judiciais e administrativos propostos
por terceiros contra integrantes e ex-integrantes de érgaos estatutarios, durante ou apés
os respectivos mandatos, por atos praticados no exercicio do cargo ou de suas fungdes.

§ 1° A mesma protecdo definida no caput sera estendida aos empregados prepostos e
mandatarios da Copel Telecom que venham a figurar no polo passivo de processo
judicial e administrativo, exclusivamente em decorréncia de atos que tenham
praticado em cumprimento de mandato outorgado pela Copel Telecom ou no
exercicio de competéncia delegada pelos Administradores.

§ 2° A defesa juridica sera assegurada por meio da area juridica ou da contratagao de
seguro ou, na impossibilidade de fazé-lo, por escritério de advocacia contratado, a
critério da Companhia Paranaense de Energia - Copel.

§ 3° Se apos solicitagao formal do interessado a Copel Telecom, ndo for assegurada a
defesa, nos termos do §2° o agente podera contratar advogado de sua confianga
por sua conta, fazendo jus ao reembolso dos respectivos custos e honorarios
advocaticios fixados em montante razoavel, proposto dentro dos parametros e
condigbes atuais praticados pelo mercado para a defesa do caso especifico,
aprovados pelo Conselho de Administragéo, se for, ao final, absolvido ou exonerado
de responsabilidade.

§ 4° O Conselho de Administracéo podera deliberar pelo adiantamento dos honorarios do
advogado contratado na hipdtese do § 3°.

A Copel Telecom assegurara o acesso em tempo habil a toda a documentagéo necessaria
a defesa juridica. Adicionalmente, arcara com os custos processuais, emolumentos de
qualquer natureza, despesas administrativas e depodsitos para garantia de insténcia
quando a defesa for realizada pelo juridico interno.

Se a pessoa beneficidria da defesa juridica, dentre as mencionadas no Art. 66 do presente
Estatuto, for condenada ou responsabilizada, com sentenga transitada em julgado, com
fundamento em violagdo de lei ou do Estatuto, ou decorrente de ato culposo ou doloso,
ficaré obrigada a ressarcir a Copel Telecom todo o valor efetivamente desembolsado com
a defesa juridica, além de eventuais prejuizos causados.

A Copel Telecom podera manter contrato de seguro de responsabilidade civil permanente
em favor das pessoas mencionadas no Art. 65 do presente Estatuto, na forma e extens&o
definidas pelo Conselho de Administragao e na apolice contratada, para a cobertura das
despesas processuais e honorarios advocaticios de processos judiciais e administrativos
instaurados contra elas, a fim de resguarda-las das responsabilidades por atos decorrentes
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do exercicio do cargo ou fungéo, cobrindo todo o prazo de exercicio dos respectivos
mandatos.

Art. 69

CAPITULO XI - RESOLUGAO DE CONFLITOS

A Copel Telecom, sua acionista, Administradores e os membros do Conselho Fiscal
poderdo resolver, por meio de arbitragem, toda e qualquer disputa ou controvérsia que
possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda, em especial, da aplicagéo, validade,
eficacia, interpretagao, violagéo e seus efeitos, das disposigdes contidas neste Estatuto e
na legislagao vigente.

Art. 70

Art. 71

CAPITULO XII - DISPOSIGOES GERAIS

Na hipétese de retirada da acionista ou de fechamento de capital, 0 montante a ser pago
pela Copel Telecom a titulo de reembolso pelas agbes detidas pelos acionistas que
tenham exercido direito de retirada, nos casos autorizados por lei, deverd corresponder ao
valor econdmico de tais a¢des, a ser apurado de acordo com o procedimento de avaliagéo
aceito pela Lei Federal n® 6.404/1976, sempre que tal valor for inferior ao valor patrimonial.

A Copel Telecom devera observar as orientagdes e procedimentos previstos em legislagao
federal, estadual e municipal, bem como em normas regulatérias e normativas expedidas
por érgaos estaduais e federais. |
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ANEXO 1 - ALTERAGOES ESTATUTARIAS
O texto original do Estatuto da Copel Telecomunicagdes S.A. (outorgado pela Companhia Paranaense
de Energia - Copel no ato de constituigdo da Copel Telecomunicagées S.A., em 20.03.2001, mediante
escritura plblica, na mesma data, no 10° Tabelionato de Curitiba, conforme fls. 138/141 do Livro de
Notas n® 612-N., arquivada na Jucepar, sob o n° 41300019274, em 04.04.2001) foi objeto de
modificagdes cujas referéncias séo citadas a seguir;

Ata da JUCEPAR Extrato publicado

AG N° arq. Data no DOE PR
30.08.2001 20012540579 23.11.2001
08.01.2003 20030147115 22.01.2003 29.01.2003
28.04.2006 20061227889 09.05.2006 19.05.2006
22.08.2006 20063496941 29.09.2006 10.10.2006
30.04.2007 20071918353 01.06.2007 12.06.2007
30.11.2007 20075330180 07.12.2007
18.04.2008 20081789157 02.05.2008
13.03.2009 20091796954 12.05.2009
03.05.2010 201056537896 24.05.2010
09.07.2010 20107407841 26.08.2010
26.04.2012 20123192587 09.05.2012 15.05.2012
22.08.2012 20125494564 24.08.2012 30.08.2012
23.04.2015 20152637036 13.05.2015 19.05.2015
29.04.2015 20152927700 25.05.2015 29.05.2015
29.03.2016 20161880134 07.04.2016 13.04.2016
28.04.2016 20162566700 17.05.2016 23.05.2016
13.12.2017 20180221337 16.01.2018 23.01.2018
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ANEXO 2 - EVOLUGAO DO CAPITAL (ART. 5°)

Capital Inicial, em 20.03.2001: R$ 1.000.000,00

Ata da NOVO CAPITAL JUCEPAR Extrato publicado

AG APROVADO - R$ N° ARQ. DATA no DOE PR
30.08.2001 120.650.010,00 20125404579 23.11.2001
28.04.2006 187.893.790,32 20061227889 09.05.2006 19.05.2008
30.04.2007 194.053.790,32 20071918353 01.06.2007 12.06.2007
03.05.2010 194.754.541,83 20105537896 24.05.2010
22.08.2012 240.396.899,88 20125494564 24.08.2012 30.08.2012
23.04.2015 304.196.899,88 20152637036 13.05.2015 19.05.2015
28.04.2016 316.096.899,88 20162566700 17.05.2016 23.05.2016
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COPEL TELECOMUNICACOES S.A.
CNPJ N° 04.368.865/0001-66
NIRE 41300019274
SUBSIDIARIA INTEGRAL DA
COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA - COPEL

ATA DA 38" REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA COPEL
TELECOMUNICAGOES S.A., REALIZADA EM 22.12.2017.
Aos vinte e dois dias de dezembro de dois mil e dezessete, na sede da Acionista
Controladora, Companhia Paranaense de Energia - Copel, na rua Coronel Dulcidio n® 800,
Curitiba - PR, reuniram-se os membros do Conselho de. Administragdo da Copel
Telecomunicages S.A. - Copel Telecom, que ao final assinam, apos terem sido dispensadas
todas ‘formalidades de convocagdo. Abrindo os trabalhos, o Sr. Presidente 'do .Colegiado
informou que a reunido havia sido convocada para que o Conselho de Administra¢do
deliberasse sobre a seguinte pauta: 1. Recondugdo dos Diretores da Copel
Telecomunicagdes S.A. em virtude do encerramento do mandato; e 2. Outros assuntos
de. interesse do Colegiado. Em seguida, relativamente ao item 1 da pauta - Recondugao
dos Diretores da Copel Telecomunicagdes S.A. em virtude do encerramento do
mandato, o Sr. Presidente explicou que, em fungdo de proposta de reconducdo aos cargos
atuais dos Diretores Executivos das Subsidiarias Integrais, para o mandato que se inicia em
01.01.2018 até 31.12.2019, aprovada pela Diretoria Reunida da Copel (Holding), em sua
2281* Reunido, de 14.12.2017, fazia-se necessério que este Colegiado deliberasse e
elegesse os membros da Diretoria Executiva desta Subsidiaria. Diante disso, apds discutida a
questdo e depois de apresentados os respectivos curriculos e 0s documentos pertinentes: 1
declaragdo de desimpedimento, com base no artigo 147, § 4°, da Lei n® 6.404/1976; ii.
declaragdo de que os indicados possuem experiéncia profissional e formagéo: académica
compativeis com o exercicio das fungdes a ser desempenhadas como membros da Diretoria
e nao se encontram impedidos, nos termos da legislagdo vigente, de acordo com parecer
expedido pelo Conselho de Controle das Empresas Estaduais - CCEE; -e iii. documento de
conformidade, expedido pela Diretoria de Governanga, Risco e Compliance, apés realizagdo
de “background check”, por meio dos Memorandos DRC/CIC/CCOM n°s 139, 140 e 141 de
2017, nos quais se atesta que ndo foram encontrados elementos que impegam a eleigdo dos
indicados, o Conselho de Administragdao decidiu eleger, por unanimidade, para o
mandato que abrange o periodo de 01.01.2018 a 31.12.2019: a) como Diretor Presidente,
ADIR HANNQUCHE, brasileiro, casado em regime de comunhao parcial de bens, engenheiro
eletricista, portador da carteira de identidade RG n°® 38.894.798-6 SSP/SP, inscrito no
CPF/MF sob o n° 495.550.656-91, residente e domiciliado na Rua Deputado Heitor Alencar
Furtado n° 2881, ap. 1402, Campo Comprido, Curitiba, Parana, CEP 81200-528; b) como
Diretor de Finangas, RAFAEL MOURA DE OLIVEIRA, brasileiro, casado em regime de
separagdo total de bens, advogado, inscrito na OAB/PR sob o n° 32.063, portador da carteira
de identidade RG n° 5.741.682-3 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n° 021.088.479-79,
residente e domiciliado na Rua Padre Agostinho n® 2545, ap. 901, Mercés, Curitiba, Parana,
CEP 80710-000; e ¢) como Diretor Adjunto, MAURICIO DAYAN ARBETMAN, brasileiro,
divorciado, engenheiro civil, portador da carteira de identidade RG n® 06319900-4 SSP/RJ,
inscrito no CPF/MF sob o n° 910.430.857-34, residente e domiciliado na Rua Jeremias Maciel
Perretto n° 802, bloco 3, ap. 203, Campo Comprido, Curitiba, Parand, CEP 81210-310. Os
eleitos tomardo posse mediante assinatura em termo especifico lavrado no livio de ata de
reunides de Diretoria, nos termos do artigo 149 da Lei n°® 6.404/1976. Nada mais havendo a
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tratar, a reunido foi encerrada. (a) ANTONIO SERGIO DE SOUZA GUETTER - Presidente; ADIR
HANNOUCHE - Secretario Executivo; e FABIO MALINA LOSSO. A presente & cdpia fiel da ata da
38" Reunido Ordindria do Conselho de Administragdo da Copel Telecomunicagbes S.A., realizada
em 22.12.2017, lavrada as pdgs. 042 e 043 do livro prdprio n° 2 rmmmmn :

Curitiba, 22 de dezembro de 2017 r

ADIR HANNQUCHE
Secretario Executivo
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COPEL TELECOMUNICACOES S.A.
CNPJ N° 04.368.865/0001-66
NIRE 41300019274
SUBSIDIARIA INTEGRAL DA
COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA - COPEL

ATA DA QUADRAGESIMA OITAVA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos vinte e oito dias do més de junho de dois mil e dezoito, as dez horas, na.sede da
acionista controladora, Companhia Paranaense de Energia - Copel, na rua. Coronel
Dulcidio n® 800, Curitiba - PR, compareceu a tnica acionista da empresa, Companhia
Paranaense de Energia - Copel, que se fez presente por seu Diretor Presidente, Sr.
Jonel Nazareno lurk, representando a totalidade do capital social, conforme registro e
assinatura no Livro de Presenga de Acionistas de n® 01, na fl. 34, verificando-se! o
quérum legal para a instalagdo e deliberacdo. Instalada a Assembleia pelo ;Sr. Adir
Hannouche, membro do Conselho de Administragdo e Diretor Presidente da Copel
Telecomunicagdes S.A., este assumiu a diregdo dos trabalhos e convidou a mim, Denise
Teixeira Gomes, para secretariar a sesso. Solicitou entdo o Sr. Presidente a leitura do
Edital de Convocagéo (cuja publicagéo foi dispensada, nos termos do artigo 124, § 4°,
da Lei n® 6,404/1976), transcrito a sequir: COPEL TELECOMUNICACOES S.A. - EDITAL
DE CONVOCACAO - 48% ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA. E convocada a
acionista da Companhia para participar de Assembleia Geral Extraordindria, a ser
realizada em 28 de junho de 2018, as dez horas, na Sede da Controladora, para deliberar
sobre. a seguinte ordem do dia: 1. Exame, discussdo e votagcdo da proposta para
adequacdo do Estatuto Social da Companhia. Curitiba, 28 de junho de 2018. :(a) Adir
Hannouche - Diretor Presidente”. Em seguida, relativamente ao item 1 da pauta - Exarme,
discusséo e votagdo da proposta para adequagéo do Estatuto Social da Companhia,
o Sr. Presidente submeteu & apreciagdo e deliberagdo da Assembleia a proposta de
adequagdo do Estatuto Social da Copel Telecomunicagdes S.A. que contempla,
especialmente, os dispositivos da Lei Federal 13.303/2016, da Instrucdo CVM n°
586/2017, bem como a observancia e validagdo de programas de governanca, integridade
e plataformas de sustentabilidade adotadas e exigidas por organismos e instituigdes
nacionais e internacionais, bem como pelo Conselho de Controle: das Empresas
Estaduais - CCEE da Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Parand, dentre
outros; e sua compatibilidade com as legislagdes nacional e estadual vigentes. Apos
andlise e colocado o assunto em votagdo, a proposta foi aprovada pelo Unico
Acionista da Companhia, passando o Estatuto Social da Companhia, apés
consolidacao, a vigorar com a seguinte redagcédo: CAPITULO | - DENOMINACAO,
DURAQAO, SEDE E OBJETO SOCIAL, Art. 1° A Copel Telecomunicagbes S.A.,
abreviadamente denominada “Copel Telecom”, é uma sociedade por agdes de capital s
fechado, subsididria integral da Companhia Paranaense de Energia - Copel, dotada: de
personalidade juridica de direito privado, parte integrante da administragdo indireta do
Estado do Parana, instituida pela Lei Estadual n° 12.355/1998, sob autorizagdo das
Resolugbes Aneel n° 558/2000 e 258/2001, regendo-se por este Estatuto, pelas Leis
Federais n° 6.404/1976 e 13.303/2016 e demais disposigbes legais aplicdveis. Art. 3° O
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prazo de duragdo da Copel Telecom é indeterminado. Art. 2° A Copel Telecom tem sede e
foro no municipia de Curitiba, Estado do Parand, Brasil, &8 Rua José Izidoro Biazetto; 158,

bloco A, bairro Mossungué, CEP 80.200-240. Art. 4° Constitui 0 objeto social 'da Copel

Telecom: I. explorar e prestar servigos de telecomunicagbes, de comunicagdes e servigos
correlatos, com e sem fornecimento de materiais, provendo Solucbes para O
desenvolvimento com sustentabilidade; Il. estudar, planejar, projetar, implantar, operar e
manter sistemas de telecomunicagbes, de comunicagdes e correlatos; Ill. prestar servigos
de iconsultoria e de engenharia, bem como comercializar materiais e .equipamentos,
dentro de sua drea de atuagdo; V. explorar e prestar servicos de valor adicionado
relacionados ao acesso, armazenamento, apresentacdo, movimentagdo, recuperagdo de
informagdes e quaisquer atividades conexas; V. participar de associagbes e organizacbes
de carater técnico, cientifico e empresarial; e VI. prestar servicos de consultoria,
desenvolvimento, implementagdo e manutengdo de solugbes de software, infraestrutura,
operag¢do, atendimento e suporte a usuarios (service desk), seguranga e correlatos, no
‘dmbito dos servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (TIC). § 1° Para atingir
0s objetivos sociais acima enumerados, bam como obiter resultados técnicos, mercadologicos
e de rentabilidade, a Copel Telecom firmara contrato de gestdo com a Companhia
Paranaense de Energia - Copel. § 2° Para a consecugdo do objeto social e observada a
sua drea de atuacdo, a Copel Telecom podera abrir, instalar, manter, transferir ou
extinguir ‘filiais, dependéncias, escrifdrios, representacées ou quaisquer outros
estabelecimentos ou, ainda, designar representantes, respeiladas as disposigbes legais e
regulamentares, CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E ACOES, Art. 5° O capital social
subscrito e integralizado & de R$316.096.899,88 (trezentos e dezesseis milhdes, noventa
€ seis mil, oitocentos e noventa e nove reais e oitenta e oito centavos), representados por
316.096.899 (trezentos e dezesseis mithdes, noventa e seis mil, oitocentas e noventa e
nove) acdes ordindrias sem valor nominal. Pardgrafo Unico: As agGes serdo nominativas.
CAPITULO Ill - ASSEMBLEIA GERAL, Art. 6° A Assembleia Geral é o orgdo méximo da
Copel Telecom, com poderes para deliberar sobre todos 0s negdcios relativos ao seu
objeto social e serd regida pela legislacdo vigente. Art. 7° A Assembleia Geral seréd

‘convocada pelo' Conselho de Administracdo ou, nas hipdteses admitidas em lei, pela

Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pelos acionistas. Art, 8° A convocagéo sera feita com

‘antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data da realizagdo da Assembleia Geral e, a

falta. de qudrum de instalacdo, far-se-d segunda convocagdo, com antecedéncia minima
de 08 (oito) dias, na forma da Lei Federal n° 6.404/1976, sendo disponibilizados 0s
documentios relativos & respectiva pauta na mesma data da convocagdo, de modo
acessivel, inclusive de forma eletrénica. § 1° Nas Assembleias Gerais tratar-se-a
exclusivamente do objeto previsto nos editais de convocagdo, ndo se admitindo a inclusao
de assuntos gerais na pauta da Assembleia. § 2° A convocagéo é dispensada, nos termos
do artigo 124, § 4°, da Lei Federal n° 6.404/1976. § 3° A Assembleia Geral constiuir-se-a
pelos acionistas regularmente convocados e formando ndmero legal, os quais assinarao
Livro de Presenga, observadas as demais disposigdes legais. Art. 9° A Assembleia Geral

'Serd instalada e presidida pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou' pelo

substituto que esse vier a designar e, residualmente, por 01 (um) acionista escolhido, na
ocasido, pelos acionistas presentes. § 1° O quérum de instalacdo de Assembleias Gerais,
bem como o das deliberacbes, serd aquele determinado na legislagdo vigente. §2°0
Presidente da Assembleia escolherd, dentre os presentes, 01 (um) secretério. Art: 10 A
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Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos 4 (quatro) primeiros meses apos
o.encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as matérias previstas em lei, e
extraordinariamente, quando necessdrio. Art. 11 A ata da Assembleia Geral sera lavrada
conforme a legislagdo aplicavel. Art. 12 A Assembleia Geral, além de outros: casos
previstos em lei, reunir-se-4 para deliberar sobre: I. aumento do capital social; . avaliagao
de bens com que o acionista concorre para a formagdo do capital social; .
transformagdo, fusdo, incorporagdo, cisdo, dissolucdo e liquidagdo da empresa; V.
alteracdo do estatuto social; V. eleigdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos membros do
Conselho de Administragdo; VI. eleigdo e destituigdo, a qualquer tempo, dos membros do
Conselho Fiscal e respectivos suplentes; Vii. fixagdo da remuneragdo dos
Administradores e dos membros do Conselho Fiscal; Viil, aprovagdo das demonstragoes
financeiras, da destinagdo do resultado do exercicio e da distribuicdo de dividendos, em
conformidade com a politica de distribuigdo de dividendos e proventos; IX. autorizagédo
para a Copel Telecom mover agdo de responsabilidade civil contra 0s Administradores
pelos prejuizos causados ao seu patriménio; X. alienacdo de bens imdveis diretamente
vinculados a prestagao de servigos e & constituigdo de énus reais sobre eles; XI. permuta
de agbes ou outros valores mobilidrios; Xil. emissdo de debéntures conversiveis em
agoes, inclusive de controfadas; Xlil. emissdo de quaisquer outros. titulos e valores
mobilidrios conversiveis em agbes, no Pais ou no exterior; e XIV. eleicdo e destituigdo, a

qualquer tempo, de liquidantes, julgando-thes as contas. CAPITULO IV —

ADMINISTRACAO, Art. 13 A Copel Telecom serd administrada pelo Conselho de
Administragdo e pela Diretoria. Art. 14 A representacao da Copel Telecom & privativa dos
direfores, na forma prevista neste Estatuto. SECAO | - CONSELHO DE
ADMINISTRACAO. (CAD), Art. 15 O Conselho de Administragdo € drgédo de deliberagdo
estratégica e colegiada responsavel pela orientacdo superior da Copel Telecom.
Composigédo, investidura e mandato, Art. 16 O Conselho de Administragdo serd composto
por 03 (trés) membros, contendo, no minimo, o Diretor Presidente da Copel Telecom e 01
(um) Diretor da Companhia Paranaense de Energia - Copel. Paragrafo Unico: Os
membros do Conselho de Administracdo terdo mandato unificado de 02 (dois) anos,
permitidas, no maximo, 03 (rés) recondugbes consecutivas. Art. 17 Os conselheiros serdo
eleitos e destituidos pela Assembleia Geral, conforme legislacdo aplicdvel. § 1° O Diretor
Presidente da Copel Telecom poderd integrar 0 Conselho de Administragdo como seu
Secretdrio Executivo,. mediante eleicdo em Assembleia Geral, § 2° Os cargos de
Presidente do Conselho de Administragdo e de Diretor Presidente ndo poderdoc ser
acumulados pela mesma pessoa. § 3° O Presidente do Conselho de Administragdo serd
indicado pelo acionista controlador e designado pela Assembleia Geral que o eleger,

sendo substituido, em suas auséncias e impedimentos, pelo conselheiro escolhido por

seus pares. Art. 18 A investidura de membros do Conselho de Administragdo observard
as condicdes estabelecidas na legislagdo aplicdvel. Vacadncia e substituigdes, Art. 19
Ocorrendo a vacdncia definitiva da funcdo de conselheiro de administragédo, antes do
término :«do mandato, o Conselho de Administragdo convocard Assembleia Geral para
eleicdo destinada a complementagdo do mandato. § 1° Observados os requisitos e
vedacgoes legais aplicaveis, caberd ao acionista que havia indicado 0 membro que deixou
de ocupar o cargo de conselheiro, a competéncia da indicacdo do substituto, que poderd
ser nomeado pelo Conselho de Administragdo para atuar até a realizagdo da Assembleia
Geral que elegerd o substituto em definitivo. § 2° Na hipdtese de vacadncia de todos 0s
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cargos do Conselho de Admfnistragéo compete & Diretoria convocar a Assembleia Geral.
§-3%Em caso de vacdncia de cargo no Conselho de Administracdo preenchido pelo voto
multiplo, ‘a convocacdo da Assembleia Geral serd para eleicdo de todas as vagas
preenchidas por esse sistema para complementagdo dos mandatos, Art, 20 A fungdo de
conselheiro de administrag@o ¢ pessoal e ndo se admite suplente. No caso de auséncias
ou impedimentos eventuais de qualquer membro do conselho nas reuniées, o colegiado
deliberard com o0s remanescentes. Funcionamento, Art. 21 O Conselho de Administracdo
se reuniré ordinariamente de 03 (trés) em 03 (trés) meses e extraordinariamente sempre
que necessdrio, conforme previsto no Art. 24 do presente Estatuto. Art. 22 As reuniées do
Conselho de Administragdo serdo convocadas pelo seu Presidente, ou pela maioria dos
conselheiros em exercicio, mediante o envio de correspondéncia por meio fisico ou
gletrénico a todos os conselheiros, com a indicacdo dos assuntos a serem tratados, § '1°
As' convocagbes. enviadas no enderego eletrénico do conselheiro serdo consideradas
validas, sendo de sua responsabilidade a atualizagdo de seu cadastro junto & Copel
Telecom. § 2° As reunibes ordinarias deverdo ser convocadas com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias em relacdo a data da sua realizagdo. § 3° O Presidente do Conselho de
Administracdo deverd zelar para que os conselheiros recebam individualmente, com a
devida antecedéncia em relagdo a data da reunido, a documentagdo contendo as
informacdes necessarias para permitir a discussdo e defiberagdo dos assuntos a serem
tratados, incluindo, quando for o caso, a proposta da Diretoria e as manifestacbes de
cardter técnico e juridico. § 4° As reunibes do Conselho de Adm/ntstrag;ao serdo
instaladas com a presenga da maioria dos seus membros em exercicio, cabendo a
presidéncia dos trabalhos ao Presidente do Conselho de Administragdo ou, na sua falla,
pelo conselheiro escolhido pela maioria dos seus pares. Art. 23 Fica facultada, \se
necessaria, a participagdo. ndo. presencial dos conselheiros nas reunibes ordinarias e
extraordindrias, por audioconferéncia ou videoconferéncia, que possa assegurar a
participacéo efetiva e a autenticidade do seu voto. Nesta hipotese, o conselheiro. que
participar remotamente serd considerado presente a reunido, e seu voto sera considerado
valido para todos os efeitos legais e incorporado a ata da referida reunido. Art. 24 Quando
houver motivo de extrema urgéncia, formalmente justificado para o0s membros: do
Conselho de Administragéo, o Presidente do Conselho de Administragdo podera convocar
as reunides extraordindrias a qualquer momento e desde que com antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito) horas para a sua realizagdo, mediante o envio de correspondéncia
por meio fisico ou eletrénico ou por outro meio de comunicagdo a todos os conselheiros,
ficando facultada a participagdo por audioconferéncia, videoconferéncia ou outro meio
idéneo de manifestagdo de vontade do conselheiro ausente, cujo voto serd considerado
valido para todos os efeitos, sem prejuizo da posterior lavratura e assinatura da respectiva
ata. Paragrafo Unico: As demais reunides extraordindrias poderdo ser convocadas, na
forma prevista no caput, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, para
assuntos que ndo sdo considerados de extrema urgéncia, mas que ndo podem aguaraar
a instalacdo da reunjdo ordindria para sua deliberagdo. Art. 25 O Conselho de
Administragdo deliberard por maioria de votos dos presentes na reunido, prevalecendo,
em ‘caso de empate, a proposta que contar com o voto do conselheiro que: estiver
presidindo os trabalhos. Art. 26 As reunides do Conselho de Administragdo 'serdo
secretariadas por quem o seu pres;dente indicar e todas as deliberagbes constardo de ata
lavrada e registrada em livro préprio de acordo com regimento interno. Pardgrafo Unico:
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Sempre que contiver deliberagBes destinadas a produzir efeitos perante terceiros, o
extrato da ata sera arquivado no registro do comércio e publicado na forma da legislagcdo
vigente, ressalvada a matéria de cunho sigiloso, a qual constard de documento em
separado e ndo serd dada publicidade. Atribuicdes, Art, 27 Além das atribuicbes previstas
em lei, compete, ainda, ao Conselho de Administragdo: I. assegurar agbes da Copel
Telecom para_garantir os resultados ajustados por meio de contrato de gestdo com a
Companhia Paranaense de Energia - Copel; Il. eleger, destituir, aceitar renuncia, substjtuir
diretores da Copel Telecom e fixando-lhes as atribuigBes; Il fiscalizar a gestdo dos
diretores da Copel Telecom, examinar, a qualquer tempo, os livros, e papéis da Copel
Telecom, solicitar informagées sobre contratos celebrados ou em via de celebracao, e
quaisquer outros atos; V. aprovar e acompanhar o plano de negécios, plangjamento
estratégico e de investimentos, contendo as diretrizes de agdo, metas de resultado ‘e
indices de avaliagdo de desempenho, que deverdo ser apresentados pela Diretoria;, V.
aprovar e acompanhar planos e programas anuais e plurianuais, com indicagdo dos
respectivos projetos; V1. aprovar e acompanhar o orgamento empresarial de dispéndios e
investimento da Copel Telecom, com indicagdo das fontes e aplicagdes de recursos; VIl.
fixar a orientagdo geral dos negdcios da Copel Telecom, definindo objetivos e priotidades
compativeis com a drea de atuagdo da Copel Telecom e o seu objeto social, buscando o
desenvolvimento com sustentabilidade; VIl manifestar-se sobre o relatdrio ‘da
administragdo e as contas da Diretoria; IX. aprovar aportes em investimentos societarios
que impliquem em aumento do patrimdnio liquido da empresa investida; X. autorizar o
langamento e aprovar a subscrigdo de novas agbes, na forma do estabelecido neste
Estatuto; fixando todas as condicbes de emissdo; Xl. fixar o limite mdximo de
endividamento da Copel Telecom; XlI. deliberar sobre o pagamento de juros:sobre o
capital proprio ou djstribuigdo de dividendos por conta do resultado de exercicio em curso,
de iexercicio findo ou de reserva de lucros, sem prejuizo da posterior ratificacdo da
Assembleia Geral; XIll. autorizar as provises contabeis em valor superior a 2% (dois por
cento) do capital social da Copel Telecom, mediante proposta da Diretoria; XiV. autorizar
previamente a celebragdo de quaisquer negdcios juridicos observados os limites previstos
na legislagdo e regulamentacdo estadual vigentes, incluindo a aquisicdo, alienagdo ou
oneracdo de ativos; a obtengdo de empréstimos e financiamentos, a assungdo: de
obrigacbes em geral, renuncia, transagdo e ainda a associagdo com oulras pessoas
juridicas; XV. deliberar, por proposta da Diretoria, sobre os projetos de investimento em
novos negocios, participagbes em novos empreendimentos, bem como sobre a
participagdo em outras sociedades, aprovagdo da constituicdo, encerramento ou alteracao
de quaisquer sociedades, empreendimentos ou consércios; XVI. definir os assuntos e
valores para sua algada deciséria e da Diretoria; XVII. aprovar a contratagdo de seguro de
responsabilidade civil' em favor dos membros dos érgdos estatutdrios, empregados
preposfos -.e mandatdrios da Copel Telecom; XVIll. aprovar os regimentos internos 'da
Diretoria e do Conselho de Administragdo; XIX. aprovar as transagdes enire partes
relacionadas, observada as politicas de transagdo com partes relacionadas e de
gerenciamento de riscos, com o suporfe do Comité de Auditoria Estatutdrio; -XX.
manifestar-se previamente sobre qualquer proposta da Diretoria ou -assunto ‘a: ser
submetido a Assembleia Geral: XX|. convocar a Assembleia Geral quando julgar
conveniente ou nas hipdteses previstas nos termos da legislagdo vigente; XXII. exerceras
fungbes normativas das atividades da Copel Telecom, podendo avocar para si qualquer
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assunto que nao se compreenda na competéncia privativa da Assembleia Geral ou da
Diretoria; XXlII. conceder licenga ao Diretor Presidente da Copel Telecom e ao Presidente
do Conselho de Administragdo; XXIV. constituir comités ndo remunerados para: seu
assessoramento com atribuicbes especificas de anadlise e recomendacdo sobre
determinadas matérias; XXV. nomear e destituir os membros dos comités ‘de
assessoramento ao Conselho de Administragdo; XXVI. implementar e -supervisionar:0s
sistemas de gestdo de riscos e de controle interno estabelecidos para a prevencio e
mitigagdo dos principais riscos a que estd exposta a Copel Telecom, inclusive 0s riscos
relacionados a integridade das informagdes contabeis e financeiras e os relacionados a
ocorréncia de .corrupgdo e fraude; XXVII. analisar, a partir de reporte direfo do direfor
responsavel pela drea de compliance da Companhia Paranaense de Energia-- Copel, as
sifuagbes em que se suspeite do envolvimento do Diretor Presidente em irregularidades
ou .quando’ este se furtar & obrigagdo de adotar medidas necessdrias em relagdo 4
situagdo’ a ele relatada; XXVIll. realizar avaliagdo anual de seu desempenho; XXIX.
avaliar anualmente o desempenho individual e coletivo dos membros' do Conselho de
Administragdo e da Diretoria, observando os dispositivos da Lei Federal n°® 13.303/2016,
podendo contar com apoio' metodoldgico e procedimental do Comité de Indicagdo e
Avaliagao; XXX. aprovar e fiscalizar o cumprimento das metas e resultados especificos a
serem alcangados pelos membros da Diretoria; XXXI. promover, anualmente, andlise de
‘atendimento das metas e resultados na execugdo do plano de negdcios e da estratégia de
longo prazo, devendo publicar suas conclusdes e informd-las a Assembleia Legislativa e
ao ‘Tribunal de Contas do Estado, exceto as informacdes de natureza estratégica ‘cuja
divulgacdo possa ser comprovadamente prejudicial ao interesse da Copel Telecorm;
XXXll. estabelecer critérios para a alienagdo e/ou cessdo em comodato de bens do ativo
permanente, a constituicdo de énus reais e a prestagdo de garantias, quando o:valor da
operacdo ultrapassar a 2% (dois por cento) do patriménio liquido; e XXXIII. deliberar
sobre 0s casos omissos deste Estatuto, em conformidade com as disposigoes legais
aplicdveis. Pardgrafo Unico: Poderda o Conselho de Administragdo designar a Diretoria a
aprovagdo- dos negdcios juridicos de sua competéncia, em limite de algada que definir,
ressalvada a competéncia privativa prevista em lei. Art. 28 Compete ao ‘Presidente .do
Conselho de Administragdo conceder licenca a seus membros, presidir as reunides, dirigir
os trabalhos, bem como coordenar o processo de avaliagdo de’ desempenho de cada
conselheiro, do 6rgdo colegiado, nos termos do presente Estatuto. SECAQ Il —
'DIRETORIA, Compaosicdo, mandato e atribuigbes, Art. 29 A Diretoria € o drgdo executivo
de administragdo e representagdo, cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular da
Copel Telecom, em conformidade com a orientagdo geral tracada pelo Conselho de
Administracdo. Art. 30 A Diretoria serd composta de 04 (quatros) membros, residentes no
Pais, eleitos pelo Conselho de Administragdo, com mandato unificado de 02 (dois) anos,
permitidas, no méaximo, 8 (irés) recondugdes consecutivas, sendo: 01 (um) Diretor
Presidente; 01 (um) Diretor de Finangas e 01 (um) Diretor Adjunto. § 1° £ condigdo para
investidura em cargo de diretoria da Copel Telecom a assungdo de compromisso com
metas e resultados especificos a serem alcangados, que devera ser aprovado pe/_o
Conselho de Administrag@o, a quem incumbe fiscalizar seu cumprimento. § 2°A Diretoria
deverd apresentar, até. a dltima reunido ordinaria do Conselho de Admini'strag;é’o do -ano
anterior, a quem compete sua aprovagdo: I. plano de negdcios para o exerc:/cio"anual ,'
seguinte; e ll. estratégia de longo prazo atualizada com analise de riscos e oportunidades
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para, no minimo, os préximos 05 (cinco) anos. Art. 16 Sao atribuicbes do Diretor
Presidente: |, dirigir e coordenar a Copel Telecom; II. gerir os negécios da Copel Telecom
de: forma sustentdvel, considerando os fatores econdmicos, Ssociais, ambientais e
mudanga do clima, bem como os riscos e oportunidades relacionados, em todas: as
atividades .sob .sua .responsabilidade; Ill. propor ao Conselho de Administragdo as
atribuigbes ‘dos diretores; IV. representar a Copel Telecom, ativa e passivamente, em
juizo:ou fora dele, podendo constituir para este fim, procurador com poderes especiais,
inclusive com poderes para receber citagbes iniciais e notificagées, observado o Art, 40 do
presente Estatuto; V. dirigir e coordenar os assuntos relacionados ao planejamento e
desempenho empresarial; V. zelar para o atingimento das metas da Copel Telecom,
estabelecidas de acordo com as orientagbes gerais da Assembleia Geral & do Conselho
de.Administragdo; VII. apresentar & Assembleia Geral Ordindria .o relatério anual dos
negécios da Copel Telecom, ouvido o Conselho de Administragdo; VIII. dirigir-e coordenar
os trabalhos da Diretoria; IX. convocar e presidir as reunibes da Diretoria; X. conceder
licenga aos demais membros da Diretoria; e XI. resolver questées de conflito de interesse
ou conflito de competéncia entre Diretorias. Art. 32 Séo atribuigdes dos demais diretores:
L. gerir as atividades da sua drea de atuagdo; Il. participar das reunides de Diretoria,
concorrendo para a definigdo das politicas a serem seguidas pela Copel Telecom e relatar
0s assuntos da sua respectiva drea de atuagdo; e Ill. cumprir e fazer cumprir a orientagdo
geral dos negécios da Copel Telecom, estabelecida pelo Conselho de Administragdo na
gestdo de sua drea especifica de atuagdo. § 1° As demais atribuicdes individuais dos:
diretores serdo fixadas em regimento interno da Diretoria, aprovado pelo Conselho de
Administragdo; § 2° A competéncia da Diretoria para celebrar quaisquer negdcios juridicos
incluindo |a° aquisicdo, alienagdo ou oneragdo de ativos, a obtengdo de empréstimos e
financiamentos, renuncia, transagdo e a assungdo de obrigacbes em geral dever
observar os limites previstos na legislagdo e regulamentagdo estadual vigentes ‘e os
limites de algada definidos em regimento interno da Diretoria, aprovado pelo Conselho de
Administragdo. § 3° Além das atribuiges estabelecidas neste Estatuto, compete a cada
diretor assequrar a cooperagdo e o apoio aos demais diretores no dmbito de ‘suas’
respectivas competéncias, visando a consecugdo dos objetivos. e interesses da Copel
Telecom. § 4° Os diretores exercerdo seus cargos na Copel Telecom, sendo permitido o
exercicio concomitante e ndo remunerado em cargos de administracdo das subsididrias
integrais e controladas; § 5° Compete ao Diretor de Finangas dirigir-as atividades e
coordenar os assunltos relativos a gestéo e planejamento econdmico, financeiro, tributario;
contabil e orcamentdrio, de seguros patrimoniais e de aplicagbes e investimentos no
mercado financeiro. § 6° Compete ao Diretor Adjunto, além das atribuicbes previstas:no
Regimento Interno das Diretorias da Copel Holding e de suas subsididrias .integrais,
substituir os demais diretores nos periodos de auséncias. Vacdncia e substituicdes, Art,
38 Nas vacdancias, auséncias ou impedimentos tempordrios de qualquer diretor, o Diretor
Presidente designara outro membro da Diretoria para acumular as fungbes. § 1° Nas suas
auséncias e impedimentos tempordrios o Diretor Presidente serd substituido pelo diretor
por ele indicado e, se ndo houver indicagdo, os demais diretores elegerdo, no ato, seu
substituto, § 2° Os diretores ndo poderdo se afastar do cargo por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos, salvo em caso de licenga médica ou nas hipdteses autorizadas ‘pelo
Conselho de Administracdo. § 3° Os diretores poderdo solicitar ao Consefho 'de
Administragdo afastamento por licenga ndo remunerada, desde que por prazo nado
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superior a 03 (trés) meses, a qual deverd ser registrada em ata. Art. 34 Em caso de
falecimento, :rentincia ou impedimento definitivo de qualquer membro da Diretoria, .cabera
ao Conselho de Administrag&o, dentro de 30 (trinta) dias da ocorréncia da vaga, elegero
substituto, que completard o mandato do substituido. Até que se realize a eleicdo, podera
o Diretor Presidente, nos termos do artigo seguinte, designar um substituto provisdrio. A
eleigdo, contudo, podera ser dispensada, se a vaga ocorrer no ano em que deva terminar
0 mangato da Diretoria entdo em exercicio. SECAQ Iil - DIRETORIA REUNIDA (RETEL),
Funcionamento, Art. 35 A Diretoria sé reunird mensalmente de forma ordindria e
exiraordinariamente sempre que necessario, por convocagdo do Diretor Presidente ou de
outros 02 (dois) diretores quaisquer. § 1° As reunibes da Diretoria serdo instaladas pela
presenga da maioria dos direfores em exercicio, considerando-se aprovada a matéria que
obtiver' a. concorddncia da majoria dos presentes; no caso de empate, prevalecerad ‘a
proposta. que ‘confar com o voto do Diretor Presidente. § 2° A cada diretor presente
conferir-se-a o direito a 01 (um) unico voto, mesmo na hipdtese de eventual acumulagdo
de fungbes de diretores. Nao serd admitido o voto por representagdo. § 3% As
deliberagbes da Diretoria constardo de ata lavrada em livro proprio e assinada por todos
0s presentes., Art. 36 Fica facullada, se necessdria, a participagdo ndo presencial dos
direfores, nas reunibes ordindrias e extraordindrias, por audioconferénciai ou
videaconferéncia, que possa assegurar a participacdo efetiva e a autenticidade do seu
voto. Nesta hipétese, o direfor que participar remotamente serd considerado presente &
reunido, e seu voto vélido para todos os efeitos legais e incorporado & ata da referida
reuniao. Art. 37 As reunides da Diretoria serdo secretariadas por quem o seu presidente
indicar e todas as deliberagdes constardo de ata lavrada e registrada em livro préprio,
Atribuicbes, Art. 38 Além das atribuicBes definidas em lei, compete a Diretoria Reunida: 1.
gerir todos 0s negdcios da Copel Telecom de forma sustentavel, considerando os fatores
econdmicos, sociais, ambientais, de mudanga do clima e de governanga corporativa, bem
Como 0s riscos e oportunidades relacionados, em todas as atividades sob sua
responsabilidade; 1. observar as politicas e diretrizes tragadas pela Companhia
Paranaense de Energia - Copel, submetendo-se, ainda, & coordenagdo daquela
companhia em relacdo as matérias definidas em seu Estatuto Social; Hll. cumprir 0
contrato de gestdo firmado com a Companhia Paranaense de Energia - ‘Copel; IV.
srecomendar ao Conselho de Administragdo a aquisicdo de bens imoveis, assim como a
alienaggdo, cessdo em comodato ou oneragdo de quaisquer bens pertencentes ao
patriménio da Copel Telecom e a prestagdo de garantias, quando tais operagdes forem de
valor superior a 2% (dois por cento) do patriménio liquido da Copel Telecom, e deliberar
quando forem de valor inferior a esse limite, além de encaminhar relatorio a todos os
membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal sempre que o valor
acumulado dessas operagdes atingir 5% (cinco por cento); V. fazer-se presente, através
de seu Diretor Presidente ou Diretor por ele designado, & Assembleia Geral Ordinaria; VI.
cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social da Copel Telecom e as deliberagdes 'da
Assembleia Geral e do Conselho de Administragdo; VII. elaborar e submeter a aprovagédo
do Conselho de Administracdo: a) as bases e diretrizes para a elaboragdo do plano
estratégico, bem como dos programas anuais e plurianuais; b) 0 plano estratégico
contendo planos plurianuais e programas anuais de dispéndios e de investimentos, com
seus respectivos projetos, metas de resultado e indices de avaliagdo de desempenho; c¢)
o orgamento da Copel Telecom, com a indicagcdo das fontes e aplicagbes dos recursos
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bem como suas alteragbes; d) os projetos de investimento em novos negécios,
participagdes em ‘novos empreendimentos, bem como sobre a participagdo em outras
sociedades, aprovagdo da constituicdo, encerramento ou alteracdo de quaisquer
sociedades, empreendimentos ou consércios; e) a avaliacdo do resultado de desempenho
das atividades da Copel Telecom; f) trimestralmente, os. relatérios da Copel Telecom
acompanhados das demonstragdes financeiras; g) anualmente, o relatério da
administragdo, acompanhado do balango patrimonial e demais demonstragées financeiras
e respectivas notas explicativas, com o parecer dos auditores independentes e a proposta
.de destinagdo do resultado do exercicio; h) regulamentos e politicas gerais da Copel
Telecom. VIll. aprovar: a) os critérios de avaliagdo técnico-econdémica para 0s projetos de
investimentos, com 0s respectivos planos de delegagdo de responsabilidade para sua
execugdo e implantagdo; b) o plano de contas contébil; ¢c) o plano anual de seguros da
Copel Telecom; e d) residuaimente, dentro dos limites estatutdrios, tudo o que se
relacionar com atividades da Copel Telecom e que ndo seja de competencra privativa do
Diretor Presidente, do Conselho de Administragdo ou da Assembleia Geral. (X, autorizar,
observados os limites e as diretrizes fixadas pela lei e pelo Conselho de Administragdo: a)
atos de rendncia ou transagdo judicial ou extrajudicial, para por fim a litigios ou
pendéncias,: podendo fixar limites de valor para a delega¢do da pratica desses atos pelo
Diretor' Presidente ‘ou qualquer outro diretor; e b) celebragdo de' quaisquer negocios
furidicos observados os limites previstos nos regimentos internos da Copel Telecom, bem
como na legislagdo vigente aplicdvel, sem prejuizo da competéncia atribuida pelo Estatuto
a0 Conselho de Administrag@o, incluindo a aquisi¢cdo, alienagdo ou oneragdo de ativos, a
obtencdo de empréstimos e financiamentos, a assungdo de obrigacdes em geral e ainda a
associagdo com outras pessoas juridicas. X. definir a estrutura organizacional e a
distribuicao interna das atividades administrativas da Copel Telecom e-de subsidiarias
integrais; controladas e sociedades de propdsito especifico, XI. negociar e firmar
instrumentos de gestao enire a Copel Telecom e suas subsidiarias integrais, conitroladas
e sociedades de propdsito especifico; XIl. as atividades relativas a geragdo de produtos e
servigos, inerentes ao objeto social da Copel Telecom e de competéncia de Diretoria,
Serdo’ executadas por sociedades nas quais a Copel Telecom participe, que terdo as
seguintes atribuicdes: a) planejar, organizar, coordenar, comandar e controlar o negocio
da Copel' Telecom sob sua responsabilidade; b) obter os resultados técnicos,
mercadoldgicos e de rentabilidade acordados com a Diretoria por: intermédio dos
instrumentos de gestdo; e c¢) atender as diretrizes da Copel Telecomn, especialmente as
-administrativas, técnicas, financeiras e contabeis, bem como as condigbes definidas nos
respectivos instrumentos de gestdo. Xlll. autorizar a abertura, instalagdo, transferéncia e a
extingdo. de filiais, dependéncias, escritdrios, representagbes ou quaisquer outros
estabelecimentos. Pardgrafo Unico: A Diretoria poderd designar -aos demais niveis
gerenciais da Copel Telecom, a competéncia para atuar sobre determinadas matérias no
que concerne aos limites de competéncia individuais atribuidos aos diretores, bem como a
assinatura de contratos, convénios, termos de cooperagdo, enfim, qualquer instrumento
que gere obrigagdo para a Copel Telecom, desde que previamente aprovados dentro dos
limites ora estabelecidos. Representacdo da Copel Telecom, Art. 39 A Copel Telecom
obriga-se perante terceiros: I. pela assinatura conjunta de 02 (dois) Diretores, sendo um
déles o Diretor Presidente; Il. pela assinatura de 01 (um) diretor e 01 (um) procurador,
conforme os: poderes constantes do respectivo instrumento de mandato; /. ‘pela
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assinatura de 02 (dois) procuradores, conforme os poderes: constantes do respectivo
instrumento de mandato; 1V. pela assinatura de 01 (um) procurador; conforme 0s poderes
constantes do respectivo instrumento de mandato, nesse caso exclusivamente \para a
pratica de atos especificos; V. as atribuicbes constantes dos artigos 31 a 32 deste
Estatuto poderdo ser ampliadas pelo Conselho de Administragdo; VI. poderd’ qualquer
dos diretores representar individualmente a Copel Telecomn, na celebragdo de convénios
e em operagdes de comodato, locagdo e aquisicdo de bens e servigos, observadas
normas internas ‘aprovadas pela Diretoria, facultando-lhes, para tanto, ‘constituir
mandatdrios dentre empregados da Copel Telecom; VII. sem prejuizo do disposto no art,
31, inciso IV, deste Estatuto, a representagdo da Copel Telecom em juizo, em
depoimento pessoal, poderd também ser exercida por advogado ou por outro empregado
designado pelo Diretor Presidente. Vill. as deliberagbes da Diretoria serdo tomadas por
maioria de volos. Se, porém, da deliberagdo tomada divergir o Diretor Presidente, podera
este, sustando os efeitos daquela, apelar, em 05 (cinco) dias, para o Conselho de
‘Administracdo. § 1° Os instrumentos de mandato serdo outorgados com prazo
determinado de validade e especificardo os poderes conferidos; apenas as procuragoes
para o foro em geral terdo prazo indeterminado. § 2° Na hipdtese descrita no inciso Il do
Art. 39 do presente Estatuto, os instrumentos de mandato deverdo ser assinados por 02
(dois) membros da Diretoria. § 3° Os instrumentos de mandato especificardo
expressamente os poderes especiais, os afos ou as operagées outorgadas, dentro. dos
limites dos poderes.dos diretores que os outorgam, bem como a duragdo do mandato por
prazo determinado ‘de validade, vedado o Substabelecimento, salvo na hipdtese de
procuracao para fins de representagdo judicial da Copel Telecom, que podera ser por
prazo indeterminado e com possibilidade de substabelecimento nas condigoes
delimitadas no referido instrumento. § 4° Poderd qualquer dos diretores representar
individualmente a Copel Telecom, quando o ato a ser praticado impuser representagdo
singular e nos casos em que o uso da assinatura eletrénica impossibilite que (02) duas ou
mais pessoas assinem o mesmo documento, mediante autorizagao da Diretoria Reunida.
§ 5° Quando o instrumento de mandato tiver por objeto a pratica de ato que depender de
prévia autorizagdo da Diretoria ou do Conselho de Administragdo, somente podera:ser
Joutorgado apds essa autorizagdo, que deverd ser mencionada em seu texto. CAPITULO
V - COMITES ESTATUTARIOS, Art. 40 O Comité de Auditoria Estatutédrio - CAE & 0
Comité de Indicacdo e Avaliagdo - CIA da Companhia Paranaense de Energia - Copel
exercerdo suas atribuigbes e responsabilidades junto a Cope! Telecom. CAPITULO VI -
CONSELHO FISCAL (CF), Art. 41 O Conselho Fiscal é um drgéo de funcionamento
permanente de fiscalizagdo, de atuagdo colegiada e individual, com as vedagdes,
competéncias e atribuicdes previstas nas Leis Federais n° 6.404/1976 e 13.303/2016 e
demais disposigbes legais aplicdveis. Art. 42 O Conselho Fiscal sera composto por-03
(trés) ‘membros efetivos e 03 (tr8s) suplentes, que serdo 0s mesmos indicados pelo
Governo do Estado do Parand para a Companhia Paranaense de Energia - Copel, eleitos
em Assembleia Geral Ordindria, com mandato unificado de 02 (dois) anos, a contar da
data de sua eleigdo, permitidas, no maximo, 02 (duas) recondugées consecutivas. § 1° O
Presidente «do Conselho Fiscal serd eleito por seus pares. § 2° As atribuigdes, o
funcionamento e os procedimentos deverdo observar a legisiacdo vigente e regimento
interno especifico do Conselho Fiscal da Companhia Paranaense de Energia - Copel.
Vacéncia e substituicdes, Art. 43 Na hipélese de vacéncia, rendncia ou destituicdo-do
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membro efetivo, este serd substituido pelo seu respectivo suplente, até que haja eleigdo
do novo conselheiro para complementagdo do mandato em Assembleia Geral convocada
para tal fim. Art. 44 O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente 01 (uma) vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, quando convocado por qualquer de seus
membros ou pela Diretoria, lavrando-se ata em livro préprio. Art. 45 Os mémbros do
Conselho Fiscal ndo perceberdo remuneragdo adicional para exercer suas atribuigées e
responsabilidades na Copel Telecom. CAPITULO VIII - REGRAS COMUNS ‘A0S
ORGAOS ESTATUTARIOS, Posse, impedimentos e vedagles, Art. 46 Para investidura

.no cargo, 0os membros dos drgdos estatutdrios deverdo atender os requisitos e vedagées

dispostos na legislacdo aplicdvel, bem como estar em conformidade com a “Politica de
Indicagdo”. Art: 47 Os membros dos drgdos estatutdrios serdo investidos em seus cargos
mediante assinatura de termo de posse, lavrado no respectivo em livro de atas. § 1°.0
termo. .de. posse deverda ser assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a eleicdo -ou
nomeagé&o, sob pena de sua ineficdcia, salvo justificativa aceita pelo érgdo para o qual o
membro tiver sido eleito, e devera conter a indicagdo de pelo menos 01 (um) domicilio
para recebimento de citagbes e intimagbes de processos administrativos e judiciais,
relativos a atos de sua gestao, sendo permitida a alteragdo do domicilio indicado somente
mediante comunicagdo escrita & Copel Telecom. § 2° A investidura ficara condicionada a
apresentagdo de declaragdo de bens e valores, na forma prevista na legisiagdo vigente;
que devera ser atualizada anualmente e ao término do mandato. Art. 48 O prazo:de
mandato dos membros da Diretoria, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal
serd de 02 (dois) anos, sendo permifidas, no mdximo: I. 02 (duas) recondugdes
consecutivas, para o0s membros do Conselho Fiscal; Il. 03 (trés) recondugdes
consecutivas, para 0os membros da Diretoria e do Conselho de Administragdo. Art. 49 O
acionista e os membros da Diretoria, dos Conselhos de Administragdo e Fiscal que, por'
qualquer.motivo, tiverem interesse particular direto, indireto ou conflitante com o da Copel
Telecom em determinada deliberagdo, deverdo se abster de participar da' discussao e
votagdo desse item, ainda que como representantes de terceiros, fazendo-se constar em
ata a razdo da abstengdo, indicando a natureza e a extensdo do seu interesse. Art: 50 Os

.membros dos 6rgdos estatutdrios: serdo desligados mediante: rendncia voluntdria :ou

destituicdo ad nutum. Art. 51 Salvo na hipdtese de rendncia ou destituigdo, considera-se
automaticamente prorrogado o mandato dos membros dos 6rgdos estatutdrios, ‘até a
investidura dos novos membros. Art. 52 Além dos casos previstos em ‘lei dar-se-d
vacdncia do cargo quando: . o membro do Conselho de Administragdo ou Fiscal deixar
de comparecer a 02 (duas) reunibes consecutivas ou 03 (trés) intercaladas, nas ultimas
12 (doze) reunibes, sem justificativa; . 0 membro da Diretoria se afastar do exercicio do
cargo por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, salvo em caso de licenga ou nas
hipdteses autorizados pelo Conselho de Administragdo. Art. 53 Anualmente serd realizada
avaliacdo de desempenho, individual e coletiva, dos membros do. Conselho ide
Administragdo, da Diretoria e do Conselho Fiscal da Copel Telecom, com o apoio-do
Comité de Indicagéo e Avaliagdo, podendo contar com instituigdo independente, conforme
procedimento previamente definido e em conformidade com a' “Politica de Avaliagédo”,

observado os quesitos minimos previstos pela Lei Federal n® 13.303/2016. Art. 54 Os
6rgdos estatutérios se rednem validamente com a presenga da maioria de seus membros
e deliberam por voto da -maioria dos presentes, com registro no livro de atas, podendo
estas'serem lavradas de forma suméria. § 1° Caso a decisdo nédo seja unanime, o voto
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divergente poderd ser registrado, a critério do respectivo membro. § 2° Nas deliberacdes
colegiadas do Conselho de Administragdo e da Diretoria, o membro que estiver presidindo
a‘reuniao terd o voto de desempate, além do voto pessoal. Art. 55 Os mémbros de um
orgdo estatutdrio, quando convidados, poderdo comparecer as reunides dos ‘outros
drgdos, sem direito a voto. Art. 56 As reunibes dos drgdos estatutdrios devemn ser
presenciais, admitindo-se participagdo de membro por audioconferéncia Ou
videoconferéncia. Art: 57 As regras referentes aos prazos de mandato dos membros dos
0rgaos estatutdrios previstos neste Estatuto deverdo ser aplicadas conforme previsto nia
Lei Federal n°13.303/2016 e demais disposicdes legais aplicaveis. Remuneragdo, Art. 58
A remuneracdo dos membros dos dOrgdos estatutdrios serd fixada anualmente pela
Assembleia Geral e ndo haverd acumulacdo de proventos ou quaisquer vantagens em
razdo das substituicbes que ocorram em virtude de vacancia, auséncias ou impedimentos
temporarios, nos termos do presente Estatuto. Art. 59 E vedada a participagdo
remunerada de membros da administragdo publica, direta ou indireta, em maisde 02
(dois) conselhos de administragédo ou fiscal da Copel Telecom. § 1° O Diretor Presidente,
na condigdo de membro do Conselho de Administragdo, ndo serd remunerado. § 2° Ao
Diretor que tiver vinculo empregaticio com a Copel Telecom, é facultado receber a
remuneragdo paga aos demais diretores, ou’ continuar recebendo o saldrio inerente &
fungdo que exercia. CAPITULO VIIi - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS, LUCROS, RESERVAS E DISTRIBUICAO DE RESULTADOS, Art. 60 Em
31 de dezembro de cada ano, a Companhia encerrard o seu exercicio social, ocasido.em
que serdo levantados o Balango Geral e demais demonstragbes financeiras exigidas em
Lei, observando-se, quanto aos resultados, as seguintes regras: I: do lucro liquido do
exercicio, 5% (cinco por cento) serdo aplicados na constituigdo da Reserva Legal, que
nao excedera de 20% (vinte por cento) do capital social; Il. a Copel Telecom poderd
registrar como reserva os juros sobre investimentos, realizados mediante a utilizagdo de
capital proprio, nas obras em andamento; lll. outras reservas poderdo ser constituidas
pela Copel Telecom, na forma e limites legais. Art. 61 Os acionistas terdo direito ao
dividendo minimo obrigatdrio correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro
liquido do exercicio, ajustado de acordo com o dispositivo na Lei Federal n° 6.404/1976. §
1% Com base no lucro apurado em balan¢o semestral, o Conselho de Administracdo
poderé deliberar por antecipar a distribuicdo de dividendos intermedidrios ou pagamento
de juros sobre o capital proprio, sem prejuizo da posterior ratificagdo da Assembleia Geral
e desde que em conformidade com a politica de distribuicdo de dividendos & proventos. §
2° O dividendo ndo seréd obrigatdrio no exercicio social em que a Administragdo informar &
Assembleia Geral Ordindria, com parecer do Conselho Fiscal, ser ele incompativel com a
situacdo financeira da Copel Telecom. § 3° Os lucros que deixarem de ser distribuidos
nos termos do. § 2° serdo registrados como reserva especial e, sé ndo absorvidos por
prejuizos em exercicios subsequentes, deverdo ser distribuidos tdo logo a situagdo
financeira da Copel Telecom permita. § 4° Na forma da lei, serdo submetidos ao Tribunal
de Contas do Estado, até o dia 30 de abril de cada ano, 0s documentos da administragdo
relativos ao exercicio social imediatamente anterior. CAPITULO IX - DISSOLUCAO E
LIQUIDACAO, Art. 62 A dissolugdo far-se-& de acordo com o que dispuser a ASSem{Jleia -
Geral, obedecidas as prescrigbes legais a respeito. Art. 63 A Copel Telecom entrara em
liquidagdo, nos casos previstos em lei, competindo a Assembleia Geral, se for o caso,
determinar 0 modo de liquidagdo e nomear o liquidante, fixando sua remuneragdo.
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CAPITULO X - MECANISMOS DE DEFESA, Art. 64 Os membros da Diretoria, do
Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal respondem pelos prejuizos ou .danos
causados no exercicio de suas atribuigbes, nas hipdteses previstas em lei, Art. 65 A Copel
Telecom assegurard, nos casos em que ndo houver incompatibilidade com seus proprios
interesses, a defesa juridica em processos judiciais e administrativos proposz‘os por
‘terceiros.conltra integrantes e ex-integrantes de orgaos estatutdrios, durante ou apos.os
respectivos mandatos, por atos praticados no exercicio do cargo ou de suas fungdes. §.1°
A mesma protegdo definida no caput serd estendida aos empregados prepostos: ‘e
mandatdrios da Copel Telecom que venham a figurar no polo passivo de processo Judicial
e’ administrativo, exclusivamente em decorréncia de atos que fenham praticadd em
cumprimento de mandato outorgado pela Copel Telecom ou no exercicio de competéncia
delegada pelos Administradores. § 2° A defesa juridica serd assegurada por meio da drea
Juridica ou da contratagdo de seguro ou, na impossibilidade de fazé-lo, por escritério. de
advocacia contratado, a critério da Companhia Paranaense de Energia - Copel. § 3° Se
apds solicitagdorformal do interessado & Copel Telecom, ndo for assegurada a defesa,
nos termos do §2° o agente poderd contratar advogado de sua confianga por sua conta,
fazendo jus ao reembolso dos respectivos custos e honordrios advocaticios fixados em
montante razodvel, proposto dentro dos parametros e condigdes atuais praticados pelo
mercado para a defesa do caso especifico, aprovados pelo Conselho de Administragéo,
se 'for, ao final, absolvido ou exonerado de responsabilidade. § 4° O Conselho de
Adminisfragdo podera deliberar pelo adiantamento dos honordrios do -advogado
contratado na hipéfese do § 3° Art. 66 A Copel Telecom assegurard o acesso em tempo
habil a toda a documentagdo necessaria & defesa juridica. Adicionalmente, arcard com: 0s
custos processuais, emolumentos de qualquer natureza, despesas administrativas e
depdsitos para garantia de instidncia quando a defesa for realizada pelo juridico interno.
Art. 67 Se a pessoa beneficidria da defesa juridica, dentre as mencionadas no Art. 66 do
presente Estatuto, for condenada ou responsabilizada, ‘'com senten¢a transifada em
Jjulgado, com fundamento em violagdo de lei ou do Estatuto, ou decorrente de ato culposo
ou doloso, ficard obrigada a ressarcir a Copel Telecom todo o valor efetivamente
desembolsado com a defesa juridica, além de eventuais prejuizos causados: Art. 68 A
Copel Telecom podera manter contrato de seguro de responsabilidade civil permanente
em favor das pessoas mencionadas no Art. 65 do presente Estatuto, na forma e extensao
definidas pelo Conselho de Administragdo e na apdlice contratada, para a cobertura das
despesas processuais e honorarios advocaticios de processos judiciais e administrativos
instaurados contra elas, a fim de resguarda-las das responsabilidades por atos
decorrentes do exercicio do cargo ou fungdo, cobrindo todo o prazo de exercicio dos
respectivos mandatos. CAPITULO X1 - F?ESOLUQAO DE CONFLITOS, Art.. 69 A Copel
Telecom, sua acionista, Administradores e 0os membros do Conselho Fiscal poderdo
resolver, por meio de arbitragem, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa
surgir entre eles, relacionada com ou oriunda, em especial, da aplicagdo, validade;
eficdcia, interpretagdo, violagdo e seus efeifos, das disposigbes contidas neste Estatuto e
na legislacdo vigente. CAPITULO Xil - DISPOSICOES GERAIS, Art. 70 Na hipdtese 'de

retirada da acionista ou de fechamento de capital, o montante a ser pago pela; Copel

Telecom a titulo de reembolso pelas agbes detidas pelos acionistas que tenham exercido
direito de retirada, nos casos autorizados por lei, devera corresponder ao valor econéomico
de tais agbes, a ser apurado de acordo com o procedimento de avaliagdo aceito pela Lei
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Federal n° 6.404/1976, sempre que tal valor for inferior ao valor patrimonial, Art. 71 .A
Copel Telecom deverd observar as orientagbes e procedimentos previstos em legislacao
federal, estadual e municipal, bem como em normas regulatdrias e normativas expedidas
por orgdos estaduais e federais. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente deu por.
encerrados os trabalhos. A sesséo foi suspensa pelo tempo necessario a lavratira da ata,
que, reaberta a sessdo, foi lida, aprovada e devidamente assinada, ficando desde logo
autorizada pela acionista controladora sua publicagdo em forma de extrato., (a) JONEL
NAZARENO [URK - Representante da Acionista Controladora e Diretor Presidente da
Copel; ADIR HANNOUCHE - Presidente da Assembleia, Secretario Executivo do Conselho
de Administragdo da Copel Telecomunicagdes S.A. e Diretor Presidente da Copel
Telecomunicagbes S.A.; e DENISE TEIXEIRA GOMES - Secretéria. A presente é copia fiel
da ata da 48% Assembleia Geral Extraordindria da Copel Telecomunicagbes S.A.,
realizada em 28.06.2018, lavrada as pdgs. 041 a 053 do livro proprio n° 02. --------=z--zzuzu

Curitiba, 28 de junho de 2018
N

DENISE TEIXEIRA GOMES~
Secretaria
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Receita Federal do Brasil

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE .Nscmng COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | para oe ABERTURA
04.368.898/0001-0 04/04/2001

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

COPEL DISTRIBUICAQ S.A.

TITULG DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
COPEL-DIS DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAQO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

35.14-0-00 - Distribuicado de energia elétrica

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

205-4 - Sociedade Anénima Fechada

LOGRADQURO NUMERO COMPLEMENTO

JOSE IZIDORO BIAZETTO 158 BLOCO C

CEP BAIRRO/DISTRITQ MUNICIPIO UF
81.200-240 MOSSUNGUE CURITIBA PR
ENDEREGQ ELETRONICO TELEFONE

GOVERNANCA.SOCIETARIA@COPEL.COM {(41) 3331-2902 / (41) 3331-3851

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Sededede

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 27/08/2005

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAOQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.634, de 06 de maio de 2016.

Emitido no dia 01/08/2018 as 09:27:19 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridica/cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

; Nome: COPEL DISTRIBUICAO S.A.
i CNPJ: 04.368.898/0001-06
|

[ - .
i i CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
R

» Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
] 1‘; responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que:

: 1. constam debitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Uni&o (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certido
negativa.

Esta certid&o € vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certid2o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:45:50 do dia 08/05/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/11/2018.

Cédigo de controle da certiddo: 0708.1F37.41B9.0582

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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https:/iwww sifge.caixa.gov.br/Empresa/CriiCriiFgeCFSImprimirPapel.asp

HAPRIMIR VOLTAR

CAI:A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 04368898/0001-06
Razao Social: COPEL DISTRIBUICAO SA
Endereco: RUA JOSE IZIDORO BIAZETTO 158 BLOCO C / MOSSUNGUE /

CURITIBA / PR / 81200-240

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n&o servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 01/08/2018 a 30/08/2018

Certificagdo Nimero: 2018080101310983071733

Informagao obtida em 01/08/2018, as 09:29:09.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:/fwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/Fge CFSImprimirPapel.asp
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Pagina 1 de 2

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: COPEL DISTRIBUICAQ S.A.

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 04.368.898/0001-06
Certid&o n®: 159142796/2018
Expedigdo: 01/08/2018, as 09:35:38

Validade: 25/03/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da
data de sua expedicio.

Certifica-se gu e COPEL DI
STRIBUICADQO s . A .

(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
04.368.898/0001-06, CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigacdes estabelecidas
no(s) processo(s) abaixo, com débito garantido ou exigibilidade
suspensa:

1991300-04.2003.5.09.0007 - TRT 09° Regiio *
0001104-62.2010.5.09.0014 - TRT 09® Regido "
0001176-73.2015.5.09.0014 - TRT 09% Regido "
0001215-23.2013.5.09.0020 - TRT 09°® Regido "
0371800-68.2006.5.09.0021 - TRT 09* Regido N
0351100-37.2007.5.09.0021 - TRT 09* Regido *
0000163-46.2014.5.09.0023 - TRT 09*® Regido "
0000164-31.2014.5.09.0023 - TRT 09* Regido *
0001478-12.2014.5.09.0023 - TRT 09%* Regido *
0431200-93.2009.5.09.0025 - TRT 09®* Regido N
0001024-57.2013.5.098.0026 - TRT 09* Regido *
0000707-25.2014.5.09.0026 - TRT 09® Regiaoc I
0053000-07.2009.5.09.0071 ~ TRT 09* Regido N
0001813-83.2011.5.09.0072 - TRT 0%* Regido "
0099900-91.2009.5.09.0089 - TRT 09°® Regido N
0002320-16.2013.5.09.0091 - TRT 095% Regiédo *
0000983-17.2012.5.09.0094 - TRT 09%* Regido "
0000841-42.2014.5.09.0094 - TRT 09® Regiao "
0000245-57.2011.5.09.0086 - TRT 09® Regido "
0000260-26.2011.5.09.0096 - TRT 09% Regiao N
0001626~24.2013.5.09.0325 - TRT 09° Regido *
0001571-72.2014.5.09.0411 - TRT 09% Regido %
0412000~67.2004.5.09.0513 -~ TRT 08?% Regido z
0001332-96.2011.5.09.0662 - TRT 09% Regiao .

0285300-45.2008.5.09.0662 - TRT 09® Regiao

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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JUSTICA DO TRARBRALHO

*
0387100~19.2008.5.09.0662 - TRT 09 Regido
*

0748400-69.2009.5.09.0662 ~ TRT 09° Regido .
0000441-06.2010.5.09.0664 - TRT 09° Regido .
0000795-31.2010.5.09.0664 - TRT 09? Regifo o
0076800-41.2003.5.09.0664 - TRT 09° Reg}éo
0001337-77.2014.5.09.0965 - TRT 09° Regido
* Débito garantido por depdsito, blogueio de numerdrio ou penhora
Q? bens suficientes.

Débito com exigibilidade suspensa.
Total de processos: 31.
Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidido sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicdo.
No caso de pessoa juridica, a Certidido atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.
A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

A Certid&o Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoca scbre quem versa a certiddoc no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, bloqueio de numerdrio ou penhora de bens
suficientes.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTT

DIVISAO DE LICITACAO E COMPRAS

Rua Ondina Bueno Siqueira, n° 180, Centro Civico, Arapoti, Parané - Fone (43) 3512-3000 — CEP 84.990-000
CNPJ n° 75.658.377/0001-31 — SITE: www.arapoti.pr.gov.br - EMAIL: licitacao@arapoti.pr.gov.br

Qupdainial. /7
T

Oﬁcio n°® 320/2018-DLC/PMA

Arapoti, 10 de agosto de 2018.

A Sua Senhoria 0 Senhor

ALAN EDUARDO CAZARIM

MD. Técnico Comercial da Cobranga Leste
Curitiba - Parana

Assunto: Encaminhamento do Contrato para assinatura e Justificativa para Dispensa.

Ref.: Contrato de Fornecimento de Energia Elétrica entre a Copel e o Municipio de
Arapoti.

Prezado Senhor:

Junto ao prazer em cumprimenta-lo, venho por meio deste, encaminhar o
Contrato de Fornecimento de Energia Elétrica para o Sistema de lluminagdo Publica com
Cesséo de Postes para Fixagdo do Conjunto do Sistema de lluminagao Publica, que entre
si Celebram a Copel Distribuicido S.A. e o Municipio de Arapoti e a Justificativa para
Dispensa de Licitacéo.

Sendo que os documentos s&o compostos por:
- 3 vias do Contrato, assinados pela Prefeita Municipal e por uma Testemunha;

- 3 vias da Justificativa da Dispensa, assinados pela Prefeita Municipal.

Ademais, solicitar a devolugdo de 1 (uma) via do contrato assinado para
arquivamento junto ao processo licitatorio.

Sendo o que tinhamos para 0 momento, nos colocamos a disposi¢édo para
maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

}Q CEBDD Em
1O fo&t LY

. MQ‘
s COSMLY

KAREN FISKE KAKOL
Chefe da Divisdo de Licitagdo e Co
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